i;}\s POYTAKIRJA 9/2026

SATEENKAAREN
KUNTAYHTYMA
Hallitus

KOKOUSAIKA 26.10.2026 10:00 - 26.10.2026 11:04
KOKOUSPAIKKA  Ravintola UKKO Bistro&Deli, Tallikankaankatu 3, Pieksamaki

Kasiteltavat asiat

0= ] =T 1= | PSPPI 1
§ 86 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaiSUUS .............cceeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee e 2
§ 87 POytakirjan tarkastajat ... 3
§ 88 Tuloskortin 2026 valiarvio tammi-SYYSKUU ........ccccoeeiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee e 4
§ 89 Tydterveyshuollon kustannukset vuodelta 2025 ... 9
§ 90 Sateenkaaren erityiskoulun oppilaaksioton perusteet ............ccooevviiiiiiiiieieeeee. 11
§ 91 Vivago-halytysjarjestelman yhteistukiasemien uusiminen ............ccccccvvvvviciciiiieeennn. 13
§ 92 Tiedoksiannot hallituKSelle ...........oooo e 15
§ 93 MUUL @SIAL ... a e 16
§ 94 KokouKksen paattaminen ...............oooiiiiiiiiiiiiiii s 17
MUULOKSENNAKUORNJE .......eeiee e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeeennnnes 18

¢ visma sign



, POYTAKIRJA 9/2026 1
26.10.2026

KUNTAYHTYMA

Hallitus

KOKOUSAIKA 26.10.2026 kello 10:00 - 11:04
KOKOUSPAIKKA Ravintola UKKO Bistro&Deli, Tallikankaankatu 3, Pieksamaki

SAAPUVILLA Puheenjohtaja Harri Nissinen

OLLEET JASENET Varapuheenjohtaja Kati Laine-Rissanen
Jasen Jouni Kurikka
Jasen Heta Vasara
Jasen Satu Vuorio

MUUT SAAPUVILLA Kuntayhtyman johtaja Satu Varpainen, esittelija
OLLEET Hallintosihteeri Jaana Kinnunen, sihteeri

ASIAT § 86 - § 94

POYTAKIRJAN Harri Nissinen, puheenjohtaja

ALLEKIRJOITUS JA Jaana Kinnunen, sihteeri

VARMENNUS
Poytakirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sahkoisen
allekirjoitusjarjestelman kautta. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi
todentaa kirjaamosta.

POYTAKIRJAN Kati Laine-Rissanen
TARKASTAMINEN  Satu Vuorio

POYTAKIRJAN Poytakirja julkaistaan yleisessa tietoverkossa Sateenkaaren koulun
NAHTAVANAOLO kuntayhtyméan verkkosivuilla https://www.sateenkaarenkoulu.fi
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§ 86 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Hallitus 26.10.2026 § 86

Hallituksen paatoksen mukaan kokouskutsu ja esityslista lahetetaan
hallituksen jasenille vahintaan 7 paivaa ennen kokousta.

Kuntalain (KunL 103 §) mukaan kokous on paatdsvaltainen, kun
enemman kuin puolet hallituksen jasenista on kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetetty hallituksen jasenille sahkopostilla 15.10.2026.
Esityslista liitteineen on tallennettu luottamushenkildportaaliin seka
julkaistu 15.10.2026 https://www.sateenkaarenkoulu. fi

Paatosehdotus
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
Paatos

Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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§ 87 Poytékirjan tarkastajat

Hallitus 26.10.2026 § 87

Paatosehdotus
Poytakirjan tarkastajiksi valitaan Kati Laine-Rissanen ja Satu Vuorio.
Paatos

Pdytakirjan tarkastajiksi valittiin Kati Laine-Rissanen ja Satu Vuorio.

# visma sign



, POYTAKIRJA 9/2026 4
26.10.2026

KUNTAYHTYMA

Hallitus

§ 88 Tuloskortin 2026 valiarvio tammi-syyskuu

Hallitus 26.10.2026 § 88
Valmistelijat: Kuntayhtyman johtaja Satu Varpainen p. 050 3899 416
Asianumero: 81/00.01.02/2024

Vuodelle 2026 on tehty Sateenkaaren koulun kuntayhtymalle tuloskortti.
Tuloskortin tavoitteiden valiarvio ja talouden toteutumaraportti ovat
liitteena.

Toiminta on tapahtunut tavoitteiden toteutumisen suuntaisesti ja
tavoitteet ovat saavutettavissa vuoden loppuun mennessa. Talous on
talla hetkella ylijagamainen. Alkuvuoden ylijagamaan ovat vaikuttaneet
oppilasmaaran kasvun myoéta ennakoitua suuremmat valtionosuudet ja
kotikuntakorvaukset seka iltapaivahoidon tarpeen kasvu.

lltapaivahoidonpalvelua myytiin tammi-syyskuussa 4 427,50 tuntia
(vuonna 2025: 3 218,3 tuntia). Jakso-opetuksen maara on noussut
ennakoidusta ja sitd on annettu tammi-syyskuussa 1 119 paivaa
(vuonna 2025: 907 paivaa). Jakso-opetusta on voitu antaa enemman,
koska kesken lukuvuoden on valmistunut muutama oppilas
perusopetuksesta ja heidan tilalle on voitu ottaa jaksolaisia.
Jasenkunnat ovat ostaneet jakso-opetuksesta 15,64 %. Vakituisista
oppilaista jasenkuntien oppilaita on noin 51,93 %.

Syyskuun loppuun mennessa toimintatuotot ovat 2 132 437 euroa ja
toimintakulut 1 720 581 euroa. Toimintatuottoja kertyi valtionosuuksista,
kotikuntakorvauksista, aamu- ja iltapaivahoidosta seka kunnilta
laskutettavista koulupaivamaksuista.

Suurimmat toimintakulut syntyivat henkiléstdmenoista jotka olivat 1 162
844 euroa ja palveluiden ostoista, jotka olivat yhteensa 259 043 euroa.
Palveluiden ostosta suurimmat kulut syntyivat ICT-palveluista (65 729
euroa), siivouksesta (43 384 euroa), oppilasruokailusta (71 722 euroa),
talouspalveluista (30 782 euroa) ja tyoterveyshuollosta (17 090 euroa).
Aineiden, tarvikkeiden ja tavaroiden ostot olivat 51 409 euroa ja muut
toimintakulut 246 965, joista vuokrien osuus oli 243 523 euroa. Nain
ollen kuntayhtyman tulos ajalla tammi-syyskuussa on 415 108 euroa
ylijgadmainen. Talouden ylijadma mahdollisti ylimaaraisen luokan
perustamisen maaraajaksi syksylla 2026.

Perusopetuksen paattdtodistuksen on saanut kuluneena vuonna 18
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oppilasta. Kaikki perusopetuksen paattaneet ovat saaneet jatko-
opintopaikan. Kaikki koulun oppilaat ovat kdayneet koulua heille
raataloityjen opetusjarjestelyiden turvin. Kukaan oppilas ei ole jaanyt
vaille opetusta. Oppilasmaara on syyskuun lopussa 81. Vuoden aikana
lahikouluun on palannut yksi oppilas. Lisaluokka perustettu syksylla
2026 jasenkuntien tarpeista johtuen. Taman vuoksi oppilasmaara
noussut.

Oppilaiden, huoltajien ja sidosryhmien tyytyvaisyyskyselyt on toteutettu
suunnitellusti huhtikuussa. Palaute oli Iahtokohtaisesti positiivista.
Tarkempi yhteenveto tuloksista on saatavissa.

Jasenkuntien akuutin koulupaikan tarvitseville oppilaille saatiin
jarjestettya koulupaikat syksylle 2026. Kaikki koulupaikat ovat taynna.
Henkildstoa on saatu palkattua hyvin vapaina oleviin tehtaviin ja
koulutettujen tyontekijoiden maaraa on saatu nostettua seka
oppisopimuskoulutusten etta hakuprosessien kautta. Henkilostosta
koulutettuja on 47/51. Oppisopimuskoulutuksesta on valmistunut
kevaalla 2026 kaksi tyontekijaa. Yksi tydntekija jatkaa
oppisopimuskoulutuksessa ja syksylla 2026 oppisopimuskoulutuksessa
on aloittanut kolme uutta tyontekijaa.

Henkildstolle on tarjottu paaasiassa laakehoidon koulutusta,
autismikoulutusta, kommunikaatiokoulutusta ja haastavan
kayttaytymisen kohtaamiseen liittyvaa koulutusta seka avekkikoulutusta.
Koulutusta on annettu yhteensa 901 h ( ka. 19,8 h /tydntekija).
Avekkikouluttajakoulutuksesta on tehty suunnitelma ja siihen
koulutetaan tydntekija vuonna 2027. Sita ennen koulutusta ostetaan
ulkopuoliselta kouluttajalta.

Konsultaatiotyota on tehty tilauksesta alkuvuoden aikana 10 kpl ja
maksuttomia konsultaatioita yhteensa 11 kpl. Konsultaatiotyota tehdaan
jatkossakin tarpeiden mukaisesti. Maksullisia konsultaatioita on
kayttaneet niin jasenkunnat kuin ulkokunnat.

Oppimisen tuen uudistus on saatu kaytantoon vietya ja kaikille oppilaille
on tehty uuden tuen mukaiset paatokset. Kaiken kaikkiaan paatoksia
tukeen liityen on tehty alkuvuodesta 110 kpl:tta. Kaikki oppilaat ovat
saaneet tarvitsemaansa tukea opintoihinsa.

Henkildston jaksamista on tuettu ePassietuudella, tydyhteisokahveilla,

tyovaate-etuudella, tyhytunneilla ja pyoraetuudella. Tyhytunteja on
pidetty alkuvuoden aikana 171,5 h/ 302 h eli 56,79 %. Tyhytuntien
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pitaminen on kasvanut sen jalkeen, kun niiden pitaminen mahdollistettiin
my0s yksin. Epassirahaa on myonnetty koko vuoden tydssa oleville 400
euroa / suhteessa tehtyihin tydkuukausiin. Tydyhteisdkahvit ovat
toteutuneet viikoittain. Lisaksi on jarjestetty yhteisia rentoutushetkia mm.
aanimaljarentoutusta. Kuntayhtyma on jarjestanyt henkilostolle yhteisen
illanvieton kevaalla 2026. Kuluneen vuoden aikana ei ole ilmennyt tyosta
johtuvia poissaoloja.

Sidosryhmayhteisty6ta on tehty kuntien varhaiskasvatuksen ja esi- seka
perusopetuksen tahojen kanssa Sateenkaaren kouluun siirtyvien
oppilaiden osalta, mutta myos konsultaation taholta. Lisaksi on tavattu
Kangasniemen, Pieksamaen ja Enonkosken johtoa ja sivistystoimea
seka sovittu kuntatapaamisia loppuvuodelle. Yhteistyo Eloisa Vaalijalan
kanssa toteutuu opiskeluhuollon ryhman, tiimien ja muun arjen
yhteistyon kautta. Syyskuussa tavattu Eloisa Vaalijalan johtoa.
Elmerikoulujen yhteistyo on jatkunut rehtoritapaamisina kerran kuussa
Teamsin kautta seka 2 paivan tapaamisena maaliskuussa seka
syyskuussa. Ohjaajien seka opettajien Teams-tapaamiset kuukausittain.

Talous -ja toimintasuunnitelmassa on tunnistettu muutama mahdollinen
riski, joiden toteutuminen ei talla hetkella tunnu todennakdiselta, mutta
joita tulee kuitenkin jatkoa ajatellen seurata.

Sote-uudistuksen myéta yhteistyd eri hyvinvointialueiden ja Eloisa
Vaalijalan valilla tuntuu vahentyneen. Oppilailla on paljon kuntoutuksen
tarvetta, mutta hyvinvointialueet eivat ohjaa oppilaita enaa palveluiden
piiriin samalla tavalla kuin aiemmin. Tama voi tulevaisuudessa vaikuttaa
Sateenkaaren koulun oppilasmaaraan, mutta toistaiseksi silla ei ole
vaikutusta, koska kotoa koulua kayvien oppilaiden maara on kasvussa.
Kaikki koulupaikat ovat taynna ja koulupaikkaa jonottaa oppilaita
akuutisti syksylle 2027 ja 2028. Mikali oppilasmaara vahenisi
tulevaisuudessa, tulisi pohtia luokkien maaraa, koska rahoitus tulee
paasaantoisesti oppilaista valtionosuuksina ja kotikuntakorvauksina.
Tilannetta on seurattava, vaikka se ei lahitulevaisuudessa
muodostakaan riskia.

Vuoden 2026 kevaan osalta valtionosuudet ja kotikuntakorvaukset ovat
tasapainossa suhteessa toimintaan. Syksylla 2026 rahoitus tulee
edellisen vuoden mukaan, joten oppilasmaaran ja henkilostomaaran
kasvaessa rahoitus ei taysin vastaa kuluja, mutta kevaalla syntyneen
ylijaaman turvin toiminta on turvattu rahoituksen osalta myds syksylla
2026. Alustavasti voidaan jo arvioida, etta kotikuntakorvaukset tulevat
laskemaan vuonna 2027, koska oppilaat ovat aiempaa nuorempia.
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Valtionosuudet tulevat alustavien tietojen mukaan kasvamaan
oppimisen tuen uudistuksen myota. Taloutta tasapainottaa aamu- ja
iltapaivahoidon palvelutarpeen kasvu, jonka arvioidaan lisaantyvan
entisestaan loppuvuotta kohden.

Muita mahdollisia riskeja ovat vahinkoriskit, joita voi syntya
vakivaltatilanteissa. Naita voidaan kuitenkin ennaltaehkaista hyvalla
perehdyttamisella, henkiloston yhteisilla toimintatavoilla, Avekki-
toimintatapamalliin kouluttamisella seka toimivalla halytysjarjestelmalla.
Vivago-halytysjarjestelman rinnalle on hankittu Secapp-jarjestelma, joka
on todettu arjessa hyvaksi ja toimivaksi valineeksi. Avekki-koulutusta on
jarjestetty syksylla 2026 niille, jotka koulutusta eivat ole aiemmin
kayneet. Henkilostomaaran nousun myota toinen Avekkikoulutus tullaan
pitamaan vuoden vaihteessa 2026-2027. Mahdolliset vakivaltatilanteet
on aina jalkiselvitetty seka niihin on ollut mahdollista saada tukea myos
jalkiselvittelijalta ja tydyhteisdvalmentajalta.

Sateenkaaren koulussa kirjattiin ylos manuaalisesti kaikki uhka- ja
vaaratilanteet helmikuun loppuun saakka. Maaliskuussa 2026 on otettu
kayttoon wpro- jarjestelma, johon kirjataan kaikki asiakas- ja
henkilostoturvallisuuteen seka fyysiseen rajoittamiseen liittyvat tilanteet.
Tammi-syyskuussa on ollut fyysisen rajoittamisen tilanteita 51 kpl, joista
suurin osa on ollut kestoltaan 5-10 minuuttia. Tyoturvallisuusilmoituksia
on tehty 108 kpl ja naista moni-ilmoituksia on ollut 5 (naiden takaa l6ytyy
26 ilmoitusta). Asiakasturvallisuustilanteita on kirjattu 16 kpl. On hyva
huomioida, etta usein nama tilanteet syntyvat marginaaliryhnman kanssa,
joten tama ei ole suoraan yleistettavissa olevaa tietoa. Asia on kuitenkin
hyva tiedostaa ja tilanteisiin tulee varautua ennaltaehkaisevasti. Kaikki
tilanteet on jalkiselvitetty ja kirjattu asianmukaisesti.
Tyodyhteisdvalmentaja on tarvittaessat tukenut luokkia tilanteiden
selvittamisessa yhteistyossa jalkiselvittelijan kanssa. Huhtikuussa
toteutettiin myos kaikissa luokissa riskien arviointi, jossa ei noussut
esille riskeja, jotka olisivat vaatineet valittomia toimenpiteita.

Tietoturvaan liittyviin riskeihin on reagoitu pyytamalla
salassapitovelvollisuuslomakkeen tayttaminen kaikilta organisaatiossa
tyoskentelevilta huolimatta siita, missa tyotehtavassa he tyoskentelevat.
Myds whatsappin kautta viestittaminen on kielletty tyoasioihin liittyen.
Omia puhelimia ei mydskaan kayteta tydajalla. Oppilaiden osalta on
linjattu jarjestyssaanndissa, etta puhelimien kaytto, kellopuhelimet ja
alylasit on kielletty koko koulupaivan ajan. Huoltajien kanssa kaytetaan
viestittamiseen wilma- jarjestelmaa tai asiat hoidetaan puhelimitse.
Oppilastietoja antaa koululta vain rehtori ja pyynnét niista tulee tehda
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aina kirjallisesti. Ensisijaista tietoturvankin kannalta on uusien
tyontekijoiden perehdytys. Tahan on vastattu sopimalla koululla erillisista
perehdyttajista. Alkuvuoden aikana ei ole tunnistettu tietoturvariskeja.

Paatosehdotus

Hallitus hyvaksyy ja merkitsee tiedoksi tuloskortin valiarvion, riskiarviot
ja talousraportin.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotus.
Liitteet

tuloskortti Sateenkaaren koulun kuntayhtyma tammi-syyskuu 2026
Tuloslaskelma - tileittain. syyskuu 2026
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§ 89 Tyoterveyshuollon kustannukset vuodelta 2025

Hallitus 26.10.2026 § 89

Valmistelijat: Kuntayhtyman johtaja Satu Varpainen p. 050 3899 416

Asianumero: 274/01.04.02.00/2024

Kansanelakelaitos on antanut 30.9.2026 paatdoksen Sateenkaaren
koulun kuntayhtymalle korvattavista tyoterveyshuollon kustannuksista

vuodelta 2025.

Hyvaksytyt Hyvaksytyt Hyvaksytyt
limoitus kustannukset kustannukset kustannukset

2023 2024 2025
Korvausluokka | 11 740,76 € 20656,63€ 17 107,97 €
Korvausluokka Il 4 619,49 € 879111 € 5872,13 €
Korvauksen maara v. 2023 v. 2024 v. 2025
Korvausluokka | 7 044,46 € 10722,60€ 10264,78 €
Korvausluokka Il 1 657,62 € 0,00 € 1 049,77 €
Maksetaan yhteensa 8 702,08 € 1072260 € 11 314,55 €
Korvauksen peruste v. 2023 v. 2024 v. 2025
Korvausluokka | 220,14 € 289,80 € 263,20 €
Korvausluokka Il 51,80 € 0,00 € 26,92 €
Korvausluokkien yhteinen
tyontekijakontainen 470,50 € 483,00 € 492,50 €

laskennallinen

enimmaiskorvausmaara

Kelan korvauksen piiriin kuuluvat tyoterveyshuollon tyontekijakohtaiset
kustannukset. Korvausluokka | sisaltaa ehkaisevan tyoterveyshuollon

kustannukset ja toimintatiedot. Korvausluokka Il koostuu sairaanhoidon
ja muun terveydenhuollon kustannuksista.

Hyvaksytyista kustannuksista on korvattu 60 prosenttia korvausluokassa
| ja 50 prosenttia korvausluokassa Il kaytettavissa olevaan
enimmaismaaraan asti. Enimmaismaaran ylittavista kustannuksista ei
makseta korvausta.

Vuonna 2025 keskimaarainen tyontekijamaara on ollut 39 (vuonna 2024
ollut 37). Vuosi 2025 on ollut Sateenkaaren koulun kuntayhtyman
kolmas toimintavuosi, joten taulukossa nakyy myos vuoden 2023 ja
2024 tiedot vertailukohtana.
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Paatosehdotus

Hallitus merkitsee asian tiedoksi saaneena.
Paatos

Merkittiin tiedoksi.

Liitteet

Paatos kela-korvauksesta vuosi 2025

Electronically signed / Sahkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet ‘ visma Slgl'l
https://sign.visma.net/fi/document-check/6952f141-5a2f-47bc-91ae-1233491f4b18 WWww.vismasign.com



, POYTAKIRJA 9/2026 11
26.10.2026

KUNTAYHTYMA

Hallitus

§ 90 Sateenkaaren erityiskoulun oppilaaksioton perusteet
Hallitus 26.10.2026 § 90
Valmistelijat: Kuntayhtyman johtaja Satu Varpainen p. 050 3899 416
Asianumero: 16/12.00.00/2026

Sateenkaaren koulun kuntayhtyman perussopimuksen 2 § pykalan
mukaan kuntayhtyma jarjestaa alueella esi- ja perusopetusta seka
aikuisten perusopetusta.

Perusopetuslain 6 § mukaan oppilaalla on oikeus kayda lahikoulua.
Kunta osoittaa oppilaan lahikoulun, mutta perusopetuslain 28 § mukaan,
oppilas voi pyrkia myds muuhun kuin ensisijaiseen kouluun.
Sateenkaaren koulu ei ole koskaan kenenkaan oppilaan ensisijainen
koulupaikka vaan koulun oppilaaksi ohjaudutaan kuntien ja huoltajien
hakemuksilla. Kunta tekee paatoksen toissijaisen koulupaikan
hakemisesta yhteistydssa huoltajan kanssa sen jalkeen, kun on todettu,
ettd kunnan tarjoamat opetuspalvelut eivat ole riittavat.

Vapaana oleville oppilaspaikoille valitseminen tapahtuu seuraavassa
jarjestyksessa:

1. Sateenkaaren koulun kuntayhtyman jasenkuntien oppilaat

2. Eloisa Vaalijalan osaamis- ja tukikeskuksen vaativan
moniammatillisen tuen yksikkdjen perusopetusikaiset oppilaat

3. Jos edella mainittujen hakijoiden jalkeen on viela vapaita
oppilaspaikkoja, oppilaaksi voidaan valita ulkokuntien oppilaita.

Sateenkaaren koulun oppilaaksi voi hakea ympari vuoden. Tulevan
syksyn oppilaaksi hakuaika paattyy 31.1. Mikali paikkoja vapautuu
kesken lukuvuoden, valitaan vapautuvalle paikalle oppilas ylla mainitun
jarjestyksen mukaisesti.

Ratkaisuvalta oppilaaksiottoa koskevassa paatoksenteossa on
maaritelty Sateenkaaren koulun kuntayhtyman hallintosaannén 10
§:ssa. Edella esitetyn prosessin jalkeen rehtori tekee paatoksen
oppilaaksiotosta valintaperusteiden mukaisesti.

Paatosehdotus

Hallitus hyvaksyy Sateenkaaren erityiskoulun ohjeistuksen
oppilaaksioton perusteista.

Paatos
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Hyvaksyttiin paatosehdotus.
Liitteet
Oppilaaksiottamisen perusteet 2026
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§ 91 Vivago-halytysjarjestelman yhteistukiasemien uusiminen
Hallitus 26.10.2026 § 91
Valmistelijat: Kuntayhtyman johtaja Satu Varpainen p. 050 3899 416
Asianumero: 105/00.02.01/2026

Kuntayhtymalla on kaytdssaan Vivago-halytysjarjestelma, jonka lisenssit
ovat Eloisan palvelimella. Koululla olevan halytysjarjestelman
tukiaseman uusiminen on ajankohtaista, koska Vivago on uudistanut
halytyspainikkeidensa teknologiaa vuoden 2026 aikana. Uudet Vivago
CARE -rannekkeet ja Vivago FIDO -halytyspainikkeet mahdollistavat
uusia, monipuolisia toiminnallisuuksia.Uudet tuotteet eivat ole
yhteensopivia kuntayhtyman kaytdssa olevan Vivagon vanhemman
tukiasemainfrastruktuuriin kanssa. Halytyslaitteiden teknologian uudistus
aiheuttaa nain ollen uudistamistarpeen tukiasemainfrastruktuurille.
Jatkossa vanhenevan sukupolven halytyslaitteita ei ole enaa saatavilla.
Uusi tukiasema mahdollistaa uusien halytyslaitteiden ja monipuolisen
sensoriikan liittdmisen Vivagoon, uusien ominaisuuksien hyddyntamisen
ja kestavan kokonaisuuden pitkalle tulevaisuuteen. Uudet tukiasemat
ovat yhteensopivampia halytyspainikkeiden kanssa, joita on jouduttu
uusimaan seka henkildkuntamaaran kasvun takia lisdamaan.

Olemme pyytaneet tarjoksen Vivagon toimittajalta ja yllapitajalta BLC-
turvalta. Tarjoukseen sisaltyy yhteistukiasemien uusiminen 13 kpl seka
Vivago lisenssien siirtdminen Vivagon pilvipalveluun. Tarjous on
liitteena.

Tarjous on salassa pidettava julkisuslaki 621/1999 § 24.
Paatosehdotus

Hallitus paattaa:

1) Hyvaksyy yhteistukiasemien uusimisen BLC:n tarjouksen mukaisesti.
2) Hallitus valtuuttaa kuntayhtyman johtajan hoitamaan asiaan liittyvat
kaytanteet ja allekirjoittamaan tarvittavat asiakirjat ja sopimukset.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotus.
Liitteet

Asiakastiedote-Uudet rannekkeet_vanha tukiasemaverkko
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KUNTAYHTYMA

Hallitus
Tarjous T1050344 Sateenkaaren koulun kuntayhtyma Vivago
jarjestelman muutokset 07.10.2026
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Hallitus

§ 92 Tiedoksiannot hallitukselle

Hallitus 26.10.2026 § 92
Valmistelijat: Kuntayhtyman johtaja Satu Varpainen p. 050 3899 416
Asianumero: D/15/00.02.02/2024

Kuntayhtyma on tehnyt yhteistydsopimuksen vammaispalvelulain 24 §
mukaiseen lyhytaikaiseen huolenpidon ja perusopetuslain mukaisen
iltapaivatoiminnan lisaresurssin jarjestamisesta Pohjois-Savon kanssa.

Paatosehdotus

Hallitus merkitsee asian tiedoksi saaneena.
Paatos

Merkittiin tiedoksi.

Liitteet

Yhteistyosopimus vammaispalvelulain 24 § mukaiseen lyhytaikaiseen
huolenpidon ja perusopetuslain mukaisen iltapaivatoiminnan
lisaresurssin jarjestamisesta Sateen
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Hallitus

§93 Muut asiat

Hallitus 26.10.2026 § 93
Paatosehdotus

Paatos

Muita asioita ei ollut.
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Hallitus

§94 Kokouksen paattaminen

Hallitus 26.10.2026 § 94
Paatosehdotus

Paatos

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 11.04.
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Hallitus

Oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus

Valitusoikeus ja valitusperusteet

Kuntalain 137 ja 138 §:n mukaan oikeus oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen
tekemiseen taman kokouksen paatoksista on silla, johon paatos on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa seka lisaksi kuntayhtyman
jasenkunnalla ja sen jasenella. Paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai
taytantdonpanoa, ei oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta kuitenkaan saa tehda.
Paatdkseen tyytymaton voi hakea siihen muutosta oikaisuvaatimuksella. Vasta
oikaisuvaatimusta koskevasta paatoksesta voi valittaa Kuopion hallinto-oikeudelle, jolloin
valitusoikeus on muillakin edella mainituilla, jos paatosta on oikaisuvaatimuksen mukaan
muutettu.

Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimus tehdaan Sateenkaaren koulun kuntayhtyman hallitukselle, osoite:
Sateenkaaren koulun kuntayhtyma, Nenonpellontie 56, 76940 Nenonpelto. Oikaisuvaatimus
on tehtava kirjallisena ja tekijan allekirjoitettava ja siita on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.
Tekijan itsensa tai hanen valtuuttamansa asiamiehen on annettava oikaisuvaatimus
hallitukselle neljantenatoista (14) paivana siita, kun paatés on saadetylla tavalla asetettu
yleisesti nahtaville, tai jos paatos koskee jotakuta yksityisesti, tiedoksiantopaivasta.
Oikaisuvaatimusasiakirjat voi lahettda omalla vastuulla kuntayhtyman hallitukselle myds
postitse tai lahetin valityksella, jolloin asiakirjat on jatettava postiin niin ajoissa, etta ne ehtivat
perille valitusajan viimeisena paivana ennen kuntayhtyman taloustoimiston aukioloajan
paattymista.

Valitusosoitus

Muutosta kuntayhtyman hallituksen oikaisuvaatimuksen johdosta antamaan paatokseen
haetaan Itd-Suomen hallinto-oikeudelta (os. PL 1744, 70101 Kuopio) kirjallisella valituksella,
joka valittajan itsensa tai hanen valtuuttamansa asiamiehen on annettava hallinto-oikeudelle
kolmantenakymmenentena (30) paivana siita, kun paatés on saadetylla tavalla asetettu
yleisesti nahtaville, tai jos paatos koskee jotakuta yksityisesti, tiedoksiantopaivasta.
Valitusasiakirjat voi omalla vastuulla lahettaa hallinto-oikeudelle myos postitse tai lahetin
valityksella, jolloin asiakirjat on jatettava postiin niin ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paatos, johon muutosta haetaan

- milta osin paatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi seka
- muutosvaatimuksen perusteet.
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Hallitus

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siina on mainittava myos laatijan ammatti,
asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jaljenndksena seka selvitys siita paivasta, mista valitusaika on valitusosoituksen
mukaan laskettava.

Tuomioistuinten ja eraiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavista maksuista
annetun lain (701/93) nojalla muutoksenhakijalta peritdan oikeudenkayntimaksua hallinto-
oikeudessa 80 euroa.

Poytéakirjan nahtavaksi asettaminen

Kokouksesta kirjoitettu poytakirja pidetdan nahtavilla yleisessa tietoverkossa Sateenkaaren
koulun kuntayhtyman verkkosivuilla https://www.sateenkaarenkoulu.fi
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