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Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 12.05.2026       
      
 
 
 Kokouskutsu on toimitettu toimielimen päätöksen mukaisesti toimielimen 

jäsenille ja muille päätöksessä mainituille, joten kokous todetaan 
asianmukaisesti koollekutsutuksi, ja mikäli enemmän kuin puolet jäsenistä 
on saapuvilla, myöskin päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös    
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2 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 12.05.2026       
      
 
 

 
  
Päätösehdotus Toimielin valitsee tämän pöytäkirjan tarkastajiksi kaksi jäsentä 

keskuudestaan. 
 
Päätös    
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3 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 12.05.2026       
      
 

 
 Kokouskutsun yhteydessä on toimitettu kokouksen esityslista liitteineen. 

Joutsan kunnan hallintosäännön 135 § mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.  

 
 Joutsan kunnan hallintosäännön 136 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 

ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. Jos esittelijän ehdotus on asian palauttaminen 
valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian päätöksellään vain 
perustellusta syystä. 

 
Päätösehdotus Toimielin päättää hyväksyä kokouksen esityslistan. 
  

 
Päätös    
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4 
Kunnan hyvinvointikertomus 2025 
  
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 12.05.2026       
27/00.01.02/2026    
 
 

Asian valmistelijat: hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka, 
hyvinvointikoordinaattori Johanna Pajunen 

 
Kuntalain mukaan (410/2015 1§) kunnan tulee edistää asukkaidensa 
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää asukkailleen palvelut 
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä tavalla. 

Terveydenhuoltolaki velvoittaa kuntia valmistelemaan vuosittain raportin 
sekä kerran valtuustokaudessa laajemman hyvinvointikertomuksen 
valtuustolle. Hyvinvointikertomus, joka voi jakaantua sekä suunnitelmaan 
että raporttiin, on eri hallinnonalojen asiantuntijoiden kanssa yhteistyössä 
koottu tiivis asiakirja, joka toimii ennen kaikkea johtamisen työvälineenä, 
poliittisen päätöksenteon tukena sekä strategiatyön ja suunnittelun ja sen 
toimeenpanon perustana. Hyvinvointikertomus tulee aina käsitellä ja 
hyväksyä valtuustotasolla. 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä tehdään kaikilla kunnan toimialoilla. 
Kunta seuraa, asettaa tavoitteita ja koordinoi hyvinvoinnin ja 
terveydenedistämisen työtä. Kunnan eri toimialoilla ja eri luottamuselimissä 
on tarpeen käsitellä kunnan hyvinvoinnin ja terveydenedistämistä. 

Vuoden 2025 hyvinvointikertomuksen vuosiraportti on laadittu 
hyvinvointikoordinaattorin ja hyvinvointi- ja sivistysjohtajan toimesta. 
Vuosiraportti on käsitelty vanhus- ja vammaisneuvostossa, ehkäisevän 
työn työryhmässä sekä hyvinvointityöryhmässä. Hyvinvointikoordinaattori 
on esitellyt vuosiraportin tuloksia tarkastuslautakunnalle 9.4.2026.  

Hyvinvointikoordinaattori esittelee kokouksessa hyvinvointikertomuksen 
vuosiraportin luonnosversion, joka on esityslistan liitteenä. Osa 
indikaattoritiedoista päivittyy vielä toukokuun aikana, joten raportti on vielä 
luonnostilassa. 

 
Esittelijä Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka 

 
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyy hyvinvointikertomuksen 

vuosiraportin vuodelta 2025 ja esittää sen edelleen kunnanhallituksen ja 
valtuuston hyväksyttäväksi. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

1 Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2025, luonnos 
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Varhaiskasvatuksen tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma 
  
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 12.05.2026       
57/12.00.02/2026    
 
 
 Asian valmistelija(t): Varhaiskasvatuksen päällikkö Julia Kyöstilä, puh. 040 821 

7176 
 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman laatiminen 
varhaiskasvatuksessa on velvoittavaa.  
 
Varhaiskasvatuslaki ja varhaiskasvatussuunnitelman perusteet korostavat 
tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden merkitystä. Varhaiskasvatuslain 
(540/2018) mukaan varhaiskasvatuksen tulee edistää sukupuolten tasa-
arvoa ja yhdenvertaisuutta sekä ehkäistä syrjintää. Tasa-arvolaki 
(609/1986) velvoittaa ennaltaehkäisemään sukupuoleen, sukupuoli-
identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuvaa syrjintää. 
Yhdenvertaisuuslaki (1325/2014) velvoittaa edistämään 
yhdenvertaisuuden toteutumista. 
 
Joutsan varhaiskasvatuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmassa 
on kuvattuna lainsäädäntöä ja toimintaa ohjaavien asiakirjojen sisältöä, 
keskeisiä käsitteitä, tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden tukemisen ja 
edistämisen toimintatapoja ja käytänteitä sekä henkilöstön osaamista ja 
vastuuta. Suunnitelman lopussa on toiminnallisen tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelman pohja. 
 
Tasa-arvolaki (609/1986) velvoittaa, että varhaiskasvatuksessa tehdään 
toiminnallinen tasa-arvosuunnitelma toimipaikkakohtaisesti vuoden tai 
vähintään kolmen vuoden välein. Toimipaikkakohtaisen toiminnallisen 
tasa-arvosuunnitelman laatimisvelvoite astui voimaan 1.6.2023. Vuoden 
2025 alusta yhdenvertaisuussuunnitelman osalta poistui määräys 
toimipaikkakohtaisuudesta. 
 
Joutsan varhaiskasvatuksessa laaditaan toiminnallinen tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma kolmeksi vuodeksi kerrallaan. Tarvittaessa 
suunnitelmaa päivitetään aiemmin. 
 
 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyy varhaiskasvatuksen tasa-arvo- 
ja yhdenvertaisuussuunnitelman. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

2 Joutsan varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma 2026-2029 
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Varhaiskasvatuksen yksiköiden sulkuajat kesällä 2026 
  
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 12.05.2026       
352/12.07.00/2021    
 
 
 Asian valmistelija(t): Varhaiskasvatuksen päällikkö Julia Kyöstilä, puh. 040 

8217176 
 
Varhaiskasvatuksen toimintoja keskitetään ja yksiköitä suljetaan kesän 
aikana lasten lomien ja henkilökunnan vuosilomajärjestelyjen vuoksi. 
 
 Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnalle esitetään seuraavat sulkuajat: 
 
  
-         Päiväkoti Koivukumpu 22.06.2026 - 09.08.2026 
 
-         Päiväkoti Keltasirkku 22.06.2026 - 02.08.2026 
 
-         Koskikaran ryhmäperhepäiväkoti 29.06.2026 - 09.08.2026 
  
 
Päiväkodit Taikametsä ja Esikot ovat auki koko kesän ajan. Kesän 
päivystysaika on 11.8.2026 asti. 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyy alustavat sulkuajat esitetyn 
mukaisesti. Varhaiskasvatuksen päällikkö voi tehdä muutoksia esitettyihin 
sulkuaikoihin käytettävissä olevien resurssien tai tarpeen mukaan. 
 

Päätös    
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Perusopetuksen ja lukion tuntikehys lukuvuonna 2026-2027 
  
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 12.05.2026       
141/12.00.02/2022    
 
 
 Asian valmistelija: Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka, puh. 040 533 5619 

 
Joutsan kunnan hallintosäännön mukaan hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 
päättää perusopetuksen ja lukiokoulutuksen tuntiresurssien jakoperusteista 
sekä koulujen vuosisuunnitelmista. 
 
Tuntikehys on tuntimääräinen lukema niistä tunneista, joita kouluissa 
käytetään perusopetuksen opetussuunnitelman ja kunnan 
tuntijakopäätöksen mukaisiin oppitunteihin luokan- ja aineenopetuksessa. 
Käytännössä tuntimäärästä voi lukea viikottain koulussa pidettävien 
oppituntien, erityisopetuksen ja tukiopetustuntien määrän. 
 
Lukiossa tuntikehyksen sisällä ovat lukiokurssit, joiden määrä on 
opetussuunnitelmassa määritetty. Syventävien ja koulukohtaisten kurssien 
toteutuminen riippuu opiskelijoiden valinnoista, joten arvioitu tuntimäärä voi 
muuttua opiskelijoiden lopullisten valintojen mukaan. 
 
Kevään aikana hyväksyttävä tuntikehys antaa raamin koulujen seuraavan 
lukuvuoden suunnittelulla ja samalla antaa taustatietoa seuraavan 
talousarviovuoden suunnitteluun. 
 
Koulujen rehtorit ovat valmistelleet esityksen perusopetuksen ja lukion 
tuntikehyksestä lukuvuodelle 2026-2027. 
 
Tuntilehyksessä on huomioitu uuden lain mukainen ryhmäkohtaisen tuen 
määrän (0,122 tuntia/perusopetuksen oppilas) mukainen tuntimäärä eri 
tuen muotoihin opetusryhmissä. 
 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyy koulujen esittämän 
perusopetuksen ja lukion tuntikehyksen lukuvuodelle 2026-2027. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

3 Peruskoulujen ja lukion tuntikehys lv 2026-2027 
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Hyvinvointi- ja sivistysosaston käyttötalouden toteutuma 1.1. - 31.3.2026 (ulkoinen) 
  
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 12.05.2026       
65/02.01.02/2026    
 
 
 Asian valmistelija: Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka, puh. 040 533 5619 

 
Joutsan valtuusto on hyväksynyt kokouksessaan 15.12.2025 vuoden 2026 
talousarvion ja vuosien 2026-2028 taloussuunnitelman. 
 
Kuntalain 110 §:n mukaan kunnan toiminnassa ja taloudessa on 
noudatettava talousarviota. 
 
Kunnanhallitus on hyväksynyt kokouksessaan 7.1.2026 talousarvion 2026 
täytäntöönpano-ohjeen. Kunnanhallitus velvoittaa lauta- ja johtokunnat 
sekä talousarvion toimeenpanosta vastuussa olevat viran- ja toimenhaltijat 
noudattamaan hyväksyttyä talousarviota ja sen sitovuusmääräyksiä sekä 
täytäntöönpano-ohjetta. 
 
Toimialajohtajat vastaavat vastuualueittensa tulojen ja menojen 
toteutumisesta. Toimialajohtajien tehtävä on vähintään neljännesvuosittain 
raportoida lautakunnalle käyttötalouden toteutumisesta. 
 
Hyvinvointi- ja sivistysosaston talousarvio sisältää opetustoimen hallinnon, 
varhaiskasvatuksen, perusopetuksen, lukion, kulttuuritoimen (kirjasto, 
elokuvatoiminta, muu kulttuuritoimi), liikunta- ja nuorisotoimen, 
hyvinvointityön, ravintohuollon sekä kansalaisopistotoiminnan. 
 
Hyvinvointi- ja sivistysosaston talousarvion toimintakulut vuodelle 2026 
ovat 9 247 720 € (ulkoiset määrärahat), josta ajalla 1.1. - 31.3.2026 
käytetty 2 094 240,44 € (22,6 %). Tasaisen käytön mukaan käyttöprosentti 
25,0 %. 
 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi hyvinvointi- ja 
sivistysosaston käyttötalouden toteutuman ajalta 1.1. - 31.3.2026. 
 

Päätös    
 
Oheisaineisto 

Hyvinvointi- ja sivistysosaston talouden toteutumaraportti 1.1. - 
31.3.2026 (ulkoinen) 
Hyvinvointi- ja sivistysosaston talouden toteutuma 1.1. - 31.3.2026 
koonti 
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Joutsan Kinon palkkioperusteiden päivitys 
  
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 12.05.2026       
60/01.02.00/2023    
 
 
 Asian valmistelija: Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka, puh. 040 533 5619 

 
Joutsan Kinon koneenkäyttäjien palkkioista on päätetty viimeksi 
hyvinvointi- ja sivistyslautakunnassa 20.6.2023. Uudet palkkioperusteet on 
otettu käyttöön 1.7.2023 alkaen (oheisaineistona). 
 
Kinossa on otettu käyttöön uusi maksu- ja hallinnointijärjestelmä, joka on 
hieman muuttanut toimintatapoja. 
 
Ehdotus uusiksi perusteiksi on seuraava: 
 
- Maksuperuste koneenkäyttäjälle   

Enintään 2 h 30 min pituinen elokuva á 40  € ,  ylipitkät + 5 € / 30 min
  

- Peruuntuneesta esityksestä maksetaan koneenkäyttäjälle 15 € 
  

- Elokuvien lataus, tekniset työt (tekstitykset, trailerit jne.) 40 € / elokuva 
 

- Muut tehtävät 30 € / tunti 
• korjaustyöt  
• muut tehtävät (julisteet, mainonta, käteiskassa), laskennan 

perusteena 1h/elokuva. 
 
Muutokset eivät aiempaan korvauspäätökseen verrattuna lisää maksettuja 
korvauksia, vaan tarkentavat niiden jakautumista. 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyväksyy esitetyt Kinon palkkioperusteet. 
 

Päätös    
 
Oheisaineisto 

Kinon korvaukset 1.7.2023 alkaen 
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10 
Aamu- ja iltapäivätoiminnan järjestäminen 
  
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 12.05.2026       
115/12.01.08/2021    
 
 
 Asian valmistelija: Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka, puh. 040 533 5619 

 
 
Perusopetuslain 8 a luku sisältää aamu- ja iltapäivätoiminnan järjestämisen 
säädökset. 
 
Aamu- ja iltapäivätoiminnan järjestämistä on käsitelty edellisen kerran 
hyvinvointi- ja sivistyslautakunnassa 17.6.2025 toimintasuunnitelman 
yhteydessä. Nykyisten toimintamaksujen perusteet on määritetty 
lautakunnassa toukokuussa 2016. Joutsassa aamutoimintaa on järjestetty 
sekä Kurkiauran koululla että yhtenäiskoulussa, mutta toimintaa ei ole 
otettu maksullisuuden piiriin. Toiminta on ollut koulunkäynninohjaajien 
valvonnassa tapahtuvaa koulupäivän alkamisen odottamista. 
Iltapäivätoiminta sen sijaan on ollut maksullista, siihen on laadittu 
vuosittain toimintasuunnitelma ja arviointi toiminnasta. Toimintaan 
osallistuneet ja heidän osallistumiskertansa on kirjattu ja laskutettu 
huoltajaa tämän mukaisesti. Joutsan yhtenäiskoululla Joutsan 
(myöhemmin Jyväskylän) seurakunta järjesti iltapäivätoiminnan 
ostopalveluna kevääseen 2025 saakka, jonka jälkeen toiminta on 
järjestetty kunnan omana toimintana. 
 
Aiemman maksuperiaatteen mukaisesti toimintamaksut oli porrastettu 
lapsen toimintaan osallistumiskertojen määrän mukaisesti. Joutsassa 
toimintamaksut ovat olleet voimassa olevia maksimimääriä alempia. 
Maksun perusteena olisi voitu pitää myös toiminnan järjestämisen 
kokonaistuntimäärää vuodessa, kuten useat toiminnan järjestäjät 
määrittävät. 
 
Tietyissä tapauksissa maksua ei peritä ja tähän on omat määräyksensä. 
Kunta saa toiminnan järjestämiseen valtionosuutta, mutta toiminnan 
järjestäminen ei ole velvoittavaa. Valtionosuuden laskentaperuste on 
ohjaustunnin hinta, jonka arvo oli vuonna 2025 26€/tunti. Vuonna 2025 
Joutsan kunnan laskennallisista toimintakuluista 57% valtionosuuden 
mukaisesti 14 020 euroa. Lisäksi toimintamaksuja kertyi 11 380 euroa. 
 
Valtion vuoden 2026 talousarviossa on leikattu kuntien saamaa 
iltapäivätoiminnan valtionosuutta alentamalla rahoitusperusteena olevaa 
ohjaustunnin hintaa 22,37 euroon/ohjaustunti. Aiemmalla tuntimäärällä 
laskettuna tämä alentaa kunnan samaa valtionosuutta 14%:lla, joten oletus 
vuoden 2026 valtionosuudesta tulee olemaan hieman yli 12 999 euroa. 
Toimintamaksuihin on annettu mahdollisuus korotukseen siten, että maksu 
saa olla 570 tunnin osalta enintään 148 euroa ja 760 tunnin osalta 
enintään 197 euroa. 
 
Joutsassa aiemman päätöksen perusteella ovat maksut määräytyneet 
portaittain siten, että mikäli lapsi on ollut toiminnassa alle 12 päivää 
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kuukaudessa, on maksu ollut 60 euroa/kk. Mikäli iltapäivätoiminnan tarve 
on ollut yli 12 päivää kuukaudessa, on maksu ollut 100 euroa/kk. 
Joutsassa maksut ovat olleet muihin kuntiin verraten keskimääräistä 
alempia. 
 
Iltapäivätoimintaan ovat koulun lukuvuoden aikana oikeutettuja 1-2 
luokkien oppilaat sekä muiden vuosiluokkien oppilaskohtaisen tuen piirissä 
olevat. Osallistujien määrä on vähentynyt vuosien mittaan molemmilla 
kouluilla. Kurkiauran koulussa toimintaa on järjestetty, vaikka toiminnan 
alkaessa tehty periaatepäätös vähintään kuudesta osallistujasta on 
alittunut. Tulevalle lukuvuodelle osallistujia on ilmoitettu kaksi. Joutsan 
yhtenäiskoululla ilmoittautumista ei ole vielä toteutettu. Yhtenäiskoululla 
aiempina vuosina toimintaan vuoden aikana osallistuneiden määrät ovat 
olleet seuraavat: 
 
2021-2022: 23 
2022-2023: 18 
2023-2024: 12 
2024-2025: 11 
 
Lukuvuoden 2025-2026 aikana Joutsan yhtenäiskoulun ja Kurkiauran 
koulun toimintaan on ilmoitettu 21 lasta ja toiminnassa on ollut mukana 
keskimäärin 19 lasta. 
 
Valtuuston päätöksellä uusi päiväkoti rakennetaan purettavien 
koulurakennusten tilalle. Tämä tarkoittaa sitä, että iltapäivätoiminta Repun 
toiminta siirtyy pois toimintatiloista osoitteesta Jousitie 54 B. Tällä hetkellä 
ei ole vielä varmuutta siitä, missä tiloissa iltapäivätoiminta syksyllä 2026 
toteutuu. Yksi vaihtoehto on vuokratilaratkaisu koulun läheisyydessä. 
Koululla tilaa iltapäivätoiminnalle löytyy varmuudella vasta klo 13 alkaen ja 
usein toimintatilaa tarvitaan jo klo 12 alkaen, mikäli alkuopetusluokilla 
osalla oppilaita on lyhyt päivä. Luokkatilojen käyttö iltapäivätoimintaan ei 
ole paras mahdollinen ratkaisu, koska iltapäivätoiminnassa tulisi olla 
mahdollisuus omien välineiden säilyttämiseen sekä leikin ja toiminnan sekä 
rauhallisen läksyjen teon ja välipalan syömisen vuorotteluun. Lisäksi 
luokkatiloissa olevat pulpetit on siirrettävä tarvittaessa muun toiminnan 
tieltä. Alaluokkien opettajien oman työn tila on hänen oma luokkansa, joten 
tämäkin tuottaa haasteensa, mikäli tilaan sijoitetaan iltapäivätoimintaa. 
 
Lautakunnan on tarpeen keskustella periaatteista: 
-Kurkiauran koulun iltapäivätoiminnan järjestäminen? 
-korotetaanko iltapäivätoiminnan toimintamaksuja? 
-Iltapäivätoiminnan toimintatilat Joutsan yhtenäiskoululla? 
 
Ennen toimintasuunnitelman laadintaa ja muutosten osalta huoltajille 
annetaan mahdollisuus kommentointiin. Varsinaiset päätökset tehdään 
kesäkuussa toimintasuunnitelmien käsittelyn yhteydessä. 
 

Esittelijä Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta keskustelee iltapäivätoiminnan 
järjestämisen periaatteista, maksuista ja tiloista lähetekeskusteluna 
toimintasuunnitelmien laadintaa varten. 
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 Lupa- ja valvontaviraston päätös 24.4.2026 valtionavustus Etsivälle 

nuorisotyölle 1.11.2026 – 31.10.2027,  27 500 euroa. 
 
 Lupa- ja valvontaviraston päätös 29.4.2026 valtionavustus Harrastamista 

Joutsan malliin 1.8.2026, 31.7.2027,  13 000 euroa. 
 
 Hyvinvointi- ja sivistysosaston esihenkilöiden viranhaltijapäätökset 11.3. – 

5.5.2026. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 

Päätös    
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