
HYVINVOINTIKERTOMUKSEN 
VUOSIRAPORTTI 

2025







KOKO MAA KESKI-SUOMI

Hyvinvointi-indikaattori



Koko maan suurin 
hyte-kerroin oli vuonna 
2025 23,10 €/asukas ja 
pienin 10,20 €/asukas. 
Joutsa sijoittui omalla 

tuloksellaan 18,60 
€/asukas lähelle 

mediaania, joka oli 
18,20 €/asukas. 

KESKI-SUOMEN KUNTIEN 
HYTE-KERROIN €/asukas

Vuonna 2025 hyte-kerroin laskettin 
seuraavalla laskukaavalla:

Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen

perushinta (18,89 EUR)

x

kunnan asukasluku

x

kunnan hyte-kerroin / koko maan 
hyte-kerroin

Joutsan hyte-
kerroin

2025

HYTE-kerroin euroa 
/ asukas

18,6

HYTE-kerroin, 0 -
100

60

HYTE-kerroin, 1 000 
euroa

76,1



TEA-viisarin tiedonkeruut
THL kerää kahden vuoden välein kunnista tietoja eri toimialojen tekemästä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyöstä. Toimialat, joista tietoa kerätään:
• kuntajohto
•perusopetus
• lukiokoulutus
•ammatillinen koulutus
• Liikunta
• kulttuuri



Vähimmäistietosisältö

THL on valmistellut kaikille kunnille ja hyvinvointialueille ehdotuksen 
hyvinvointikertomusten vähimmäistietosisällöksi. Sisältö ei ole vielä kunnille 
velvoittava vaan sillä pyritään edesauttamaan tilannetta, jossa eri puolilla 
Suomea sijaitsevien kuntien ja hyvinvointialueiden hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen strategiat ovat linjassa keskenään ja toimenpiteet väestön 
hyvinvoinnin ja terveyden tukemiseksi kulkevat samaan suuntaan. 

Kuntien hyvinvointikertomuksen vähimmäistietosisältö on jaettu 
indikaattoreiden osalta kolmeen osaan: 
1.Tehdyt toimet kunnassa
2.Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen rakenteet kunnassa
3.Hyvinvoinnin tila



Hyvinvointisuunnitelman muut indikaattorit

Joutsan kunnan hyvinvointisuunnitelmassa 2023-25 määriteltiin 
indikaattoreiksi myös muita kuin edellä kuvatut indikaattoritiedot 
hyvinvointi-indikaattorista, hyte-kertoimesta, TEA-viisareiden 
tiedonkeruusta ja vähimmäistietosisällöstä. 

LIITTEENÄ KOOSTE 

HYVINVOINTIKERTOMUKSEN 

VUOSIRAPORTISTA SEKÄ KOOSTE 

HYVINVOINTIKYSELYSTÄ



HYVINVOINTIKERTOMUKSEN 
VUOSIRAPORTTI/TIIVISTELMÄ

Lähteet:
Kuntaliitto 2025. Hyvinvointi-indikaattori. https://www.kuntaliitto.fi/hyvinvointi-ja-sivistys/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen/hyvinvointi-indikaattori

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) 2025.TEA-viisari. https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?r=KUNTA172

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) 2026. Hyte-kerroin. https://thl.fi/aiheet/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-kunnille#Mik%C3%A4_HYTE-

kerroin_on?

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) 2026. Sotkanet.fi https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/haku

JOHDANTO
Vuoden 2025 hyvinvointiraportissa on käytetty niitä 
mittareita, jotka valtuusto on hyväksynyt vuosille 2023–25 
laaditun hyvinvointisuunnitelma yhteydessä. Lisäksi 
arvioinnin tukena on käytetty muita valikoituja mittareita, 
joiden on katsottu selventävän tilannekuvaa. Raportin 
laatimisvaiheessa ei kaikkia vuoden 2025 
indikaattoritietoja ole vielä saatavilla, joten arvioinnissa on 
hyödynnetty viimeisintä saatavilla olevaa tietoa. 
Hyvinvoinnin tilaa ja hyte-työn rakenteita kunnassa 
kuvataan raportissa seuraavin mittarein: hyvinvointi-
indikaattori, hyte-kerroin, TEA-viisari, 
vähimmäistietosisältö ja muut valikoidut indikaattorit.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen valtionosuuden 
lisäosa eli HYTE-kerroin on kannustin, joka tarkoittaa, että 
kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus määräytyy 
osaksi niiden tekemän hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyön mukaan.

Hyvinvointi-indikaattori 
on koonti-indikaattori, 
joka koostuu kolmesta 
osa-alueesta; having, 
loving, being. 
Indikaattorin on 
suhteutettu 
keskivertoarvo on 100 ja 
keskivertoa huonommat 
tulokset alle 100 ja 
keskivertoa paremmat 
tulokset suuremman 
arvon kuin 100. 

VÄHIMMÄISTIETO-
SISÄLTÖTHL kerää kahden 

vuoden välein 
kunnista tietoja eri 
toimialojen 
tekemästä 
hyvinvoinnin ja 
terveyden 
edistämistyöstä. 
Ammatillisesta 
koulutuksesta ja 
hyvinvointialueen 
toiminnasta ei ole 
Joutsan osalta 
saatavilla 
tiedonkeruutilastoja. 

MUUT VALIKOIDUT 
INDIKAATTORIT

HYVINVOINTI-
INDIKAATTORI

HYTE-KERROIN

TEA-VIISARI

THL on valmistellut 
kaikille kunnille ja 
hyvinvointialueille 
ehdotuksen 
hyvinvointikertomusten 
vähimmäistietosisällöksi, 
joka on jaettu 
indikaattoreiden osalta 
kolmeen osaan: 
• Tehdyt toimet 

kunnassa
• Hyvinvoinnin ja 

terveyden 
edistämisen 
rakenteet kunnassa

• Hyvinvoinnin tila

Joutsan kunnan hyvinvointisuunnitelmassa 2023-25 
määriteltiin myös muita indikaattoreita ja 
väestöennusteita kuvaamaan hyvinvoinnin tilaa 
kunnassa. Indikaattoritiedot kuvataan 
hyvinvointikertomuksen vuosiraportissa. 

Joutsan hyte-kerroin 2025

HYTE-kerroin euroa / 
asukas

18,6

HYTE-kerroin, 0 -
100

60

HYTE-kerroin, 1 000 
euroa

76,1
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