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Piivittaa tavoitteet ja toimenpiteet

arviointi
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tavoitteet ja
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talousarviota

Valtuusto
Hyvaksyy
tilinpaatoksen, antaa
evastykset paivitykselle

Huomioi Hallitus
} .. Arvioi
Valtuustokauden lopussa laaja hyvinvointikertomus kuvaa toteutumista
hyvinvoinnin tilaa, kokoaa tehdyn tyon ja ehdottaa pitkan osana
aikavalin tavoitteet seuraavalle valtuustolle. Uusi valtuusto tilinpaatosta Toimialat
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Kuntien HYTE-kerroin :

Tulosindikaattorit

Kunnan vaeston terveys ja
hyvinvointi

Prosessi-indikaattorit

Kunnan toiminta vaeston hyvinvoinnin
ja terveyden edistamiseksi

Lilkunta
(3)
Peruskoulut (4)

Vuonna 2025 hyte-kerroin laskettin
seuraavalla laskukaavalla:

e Koulu-
Tyokyvytto- Kaatumis- Toimeen-
myyselake hoitojaksot tulotuki :

Joutsan hyte-
kerroin

Kuntajohto (5)

}?
g S

\/

Kulttuun
(1)

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen

perushinta (18,89 EUR)

X

HYTE-kerroin euroa
/ asukas

HYTE-kerroin, O -

100 o0

kunnan asukasluku

X
HYTE-kerroin, 1 000

76,1
euroa

kunnan hyte-kerroin / koko maan
hyte-kerroin
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Kuntajohto

Perusopetus

Lukiokoulutus

Ammatillinen koulutus

Hyvinvointialueet

. Joutsa
. Koko maa

Kulttuuri

Alneisto paivitetty 19.12.2025 Huono tulos Parannettavaa Hyva tulos 100




Vahimmaistietosisalto

THL on valmistellut kaikille kunnille ja hyvinvointialueille ehdotuksen
hyvinvointikertomusten vahimmaistietosisalloksi. Sisalto el ole viela kunnille
velvoittava vaan silla pyritaan edesauttamaan tilannetta, jossa eri puolilla
Suomea sijaitsevien kuntien ja hyvinvointialueiden hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen strategiat ovat linjassa keskenaan ja toimenpiteet vaeston
hyvinvoinnin ja terveyden tukemiseksi kulkevat samaan suuntaan.

Kuntien hyvinvointikertomuksen vahimmaistietosisalto on jaettu
Indikaattoreiden osalta kolmeen osaan:
1.Tehdyt toimet kunnassa

2.Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteet kunnassa
3.Hyvinvoinnin tila



Hyvinvointisuunnitelman muut indikaattorit

Joutsan kunnan hyvinvointisuunnitelmassa 2023-25 maariteltiin
Indikaattoreiksi myos muita kuin edella kuvatut indikaattoritiedot
hyvinvointi-indikaattorista, hyte-kertoimesta, TEA-viisareiden
tiedonkeruusta ja vahimmaistietosisallosta.

LIITTEENA KOOSTE
HYVINVOINTIKERTOMUKSEN
VUOSIRAPORTISTA SEKA KOOSTE
HYVINVOINTIKYSELYSTA



HYVINVOINTIKERTOMUKSEN
VUOSIRAPORTTI/TIVISTELMA

JOHDANTO

Vuoden 2025 hyvinvointiraportissa on kaytetty niita
mittareita, jotka valtuusto on hyvaksynyt vuosille 2023-25
laaditun hyvinvointisuunnitelma yhteydessa. Lisaksi
arvioinnin tukena on kaytetty muita valikoituja mittareita,
joiden on katsottu selventavan tilannekuvaa. Raportin
laatimisvaiheessa ei kaikkia vuoden 2025
indikaattoritietoja ole viela saatavilla, joten arvioinnissa on
hyodynnetty viimeisinta saatavilla olevaa tietoa.
Hyvinvoinnin tilaa ja hyte-tyon rakenteita kunnassa

HYTE-KERROIN

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden
lisaosa eli HYTE-kerroin on kannustin, joka tarkoittaa, etta
kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus maaraytyy
osaksi niiden tekeman hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyon mukaan.

D Ei arvoa
D - 17,62

Joutsan hyte-kerroin 2025

HYTE-kerroin euroa /

HYVINVOINTI-

INDIKAATTORI

Hyvinvointi-indikaattori
on koonti-indikaattori,
joka koostuu kolmesta
osa-alueesta; having,
loving, being.
Indikaattorin on
suhteutettu
keskivertoarvo on 100 ja
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indikaattori, hyte-kerroin, TEA-viisari, HYTE-kerroin, O - - . 19,00 - 20,00 tulokset alle 100 ja Muttia [ o

vahimmaistietosisalto ja muut valikoidut indikaattorit. 100 B-000 0115 keskivertoa paremmat Saarfjavi L
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TEA-VIISARI . :
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kunnista tietoja eri = - THL on valmistellut outs | ::
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tekemasta : : hyvinvointialueille ® 5. 110-119 kiviari [

terveyden : : hyvinvointikertomusten

edistamistyosta. Ammatillinen koulutus _ : vahimmaistietosisalloksi,

Ammatillisesta : : joka on jaettu MUUT VALIKOIDUT

koulutuksesta ja T— I indikaattoreiden osalta INDIKAATTORIT

hyvinvointialueen m : kolmeen osaan:

toiminnasta ei ole Hyvinvointialueet : : * Tehdyt toimet Joutsan kunnan hyvinvointisuunnitelmassa 2023-25

Joutsap osalta A — : kun.nass.a . maariteltiin myos muita indikaattoreita ja

sgatawlla . . Kulttuuri : * Hyvinvoinnin ja vaestdennusteita kuvaamaan hyvinvoinnin tilaa

tiedonkeruutilastoja. @ Joutsa e : ter.ve}/dgn kunnassa. Indikaattoritiedot kuvataan

® koko maa ! - edistamisen . . .
- — A rakenteet kunnassa hyvinvointikertomuksen vuosiraportissa.
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e Hyvinvoinnin tila
Kuntaliitto 2025. Hyvinvointi-indikaattori. https://www.kuntaliitto.fi/hyvinvointi-ja-sivistys/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen/hyvinvointi-indikaattori

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) 2025.TEA-viisari. https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?r=KUNTA172

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) 2026. Hyte-kerroin. https://thl.fi/aiheet/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-kunnille#Mik%C3%A4 HYTE-
kerroin_on?

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) 2026. Sotkanet.fi https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/haku
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HYVINVOINTIKYSELY 2025

KOOSTE

Nnainen 199 76,8% .. - e ne
Joutsa on hyva paikka elaa

mies 54 20,9%

muu 2 0,8%

en halua 4 1,.5%

vastata Koen oloni turvalliseksi Joutsassa

alle 18-vuotias 3 1,1%

18-30-vuotias 10 3,9% Pystyn vaikuttamaan kotikuntani asioihin

31-45-vuotias 52 20,1%

46-64-vuotias o3 35,9%

vli 65-vuotias o5 36,7 %

en halua kertoa 6 2.3% B Taysin samaa mielta

O°%o%

0 Samaa mielta

1026 20% 3026 4092

N ENn osaa sanoa M Eri mielta

502 602 702 802 902 1009226

M| Taysin eri mielta

Koen terveyteni hyvaksi 27 %

Koen mielenterveyteni hyvaksi

Koen arkeni turvalliseksi

Voin hyvin ja olen tyytyvainen elamaani 38%

Minulla on mMmahdollisuus harrastaa liikuntaa arjessani niin paljon kuin haluan 45%
39%

Harrastan minulle mieleista liikuntaa saannollisesti

Kulttuurilla on tarkea merkitys arjessani 26%

Minulla on Mmahdollisuus nauttia kulttuurista arjessani niin paljon kuin haluan 16%

O %6 10% 20%

mTaysin samaa mielta | Samaa mielta m En osaa tai halua sanoa

usein

joskus

harvoin 40%

en koskaan

O% 10% 20% 30% 40% 50%

53%

52%

45%

37 %

42%

44 %

37 %

38%

41 % 14%

a42% 17 %

30% 40% 50%0 60% 7 0%

mEri mielta

m TaAysin eri mielta

12%

80%

8%

3%

14 %

13%

20%

90%

0

15% 1

5% 5%

2% 4%

0

9% 1

13%

29

6%

5%

100%
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