
Joutsan kunta 25.3.2026 
Hyvinvointi- ja sivistysosasto 
Varhaiskasvatus 

PAIKALLINEN SOPIMUS 
VARHAISKASVATUKSEN VAATERAHASTA 

1§ Sopimuksen tarkoitus  
Tällä paikallisella sopimuksella sovitaan vaaterahasta varhaiskasvatuksen työntekijöille.  

2§ Sopimuksen soveltamispiiri  
Sopimusta sovelletaan Joutsan kunnan varhaiskasvatuksen työntekijöihin, joiden työsuhde on voimassa 
toistaiseksi tai määräaikaisesti yhtäjaksoisesti vähintään kuusi (6) kuukautta.   

3§ Vaateraha 
Vaaterahalla tarkoitetaan sitä, että työntekijöille korvataan työssä käytettävien vaatteiden  
(esim. ulkovaatteet ja -kengät) hankinnasta aiheutuvia kustannuksia.  

4§ Vaaterahan maksaminen 
Vaateraha on kertakorvauksena maksettava 150 € vuodessa, joka suhteutetaan osa-aikaisuuteen ja 
määräaikaisuuteen. Vaateraha maksetaan kertakorvauksena vakituisilla työntekijöillä toimikauden alussa 
elokuun palkan yhteydessä ja määräaikaisille ensimmäisten palkanmaksujen yhteydessä.  
 
Vaateraha on veronalaista tuloa. Vaaterahan maksamisen kirjauksista vastaa varhaiskasvatuksen päällikkö.  
 
5§ Sopimuksen voimassaolo 
Tämä sopimus astuu voimaan 1.8.2026 ja on voimassa toistaiseksi. Sopimus voidaan irtisanoa 3 kuukauden 
irtisanomisaikaa noudattaen. Sopijapuolet yhdessä päättävät sopimuksen tarvittavista muutoksista. 
 
 
  Julia Kyöstilä  
pääluottamusedustajat  Varhaiskasvatuksen päällikkö  

Matias Penttinen   Liisa Alfthan 
talous- ja hallintojohtaja   henkilöstöasiantuntija 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi 
todentaa kirjaamosta. 
 


