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Kunnanhallitus 16.03.2026

1
Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Kunnanhallitus 16.03.2026

Kokouskutsu on toimitettu toimielimen paatoksen mukaisesti toimielimen
jasenille ja muille paatdksessa mainituille, joten kokous todetaan
asianmukaisesti koollekutsutuksi, ja mikali enemman kuin puolet jasenista
on saapuvilla, myéskin paatdsvaltaiseksi.

Paatos
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Kunnanhallitus 16.03.2026

2

Poytakirjan tarkastus

Kunnanhallitus 16.03.2026

Paatdsehdotus Toimielin valitsee taman poytakirjan tarkastajiksi kaksi jasenta
keskuudestaan.

Paatos
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Kunnanhallitus 16.03.2026

3
Esityslistan hyvaksyminen

Kunnanhallitus 16.03.2026

Kokouskutsun yhteydessa on toimitettu kokouksen esityslista liitteineen.
Joutsan kunnan hallintosdannon 135 § mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Joutsan kunnan hallintosdannon 136 §:n mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa. Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen
valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian paatdksellaan vain
perustellusta syysta.

Paatdsehdotus Toimielin paattaa hyvaksya kokouksen esityslistan.

Paatos
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Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 11 17.02.2026

Kunnanhallitus

4

16.03.2026

Hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 17.02.2026 § 11

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Asian valmistelijat: Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka p. 040 5335619,
hyvinvointikoordinaattori Johanna Pajunen p. 0401733994

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman tekeminen perustuu lakiin. Sote-
jarjestamislain 6. § mukaan kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja,
hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita alueittain.
Kunnassa on vaestéryhmittain pystyttava raportoimaan toteutetuista
toimenpiteista ja edelldmainittuja tietoja.

Kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edelld mainituista asioista.
Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiselle tavoitteet ja maariteltava tavoitteita tukevat
toimenpiteet.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma ovat osa kunnan strategista
johtamista. Niiden avulla suunnitellaan ja seurataan kunnan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamista ja kunnan asukkaiden tilannetta naiden osalta.

Kertomuksen ja suunnitelman kuvaus nykytilasta, tavoitteista, toimista ja
seurannasta voi koostua eri hyvinvoinnin osatekijoiden tai ihmisryhmien
suunnitelmista. Nain vahennetaan paallekkaista tyota.

Edellisen valtuustokauden hyvinvointikertomuksen hyvaksymisen
yhteydessa (kvalt 8.9.2025 §40) on alkaneen valtuustokauden
hyvinvointisuunnitelma paatetty paivittaa viimeistdan vuonna 2026.
Suunnitelman on koostanut hyvinvointikoordinaattori Johanna Pajunen.
Suunnitelman laadinnassa on kuultu palvelujen esihenkil6ita seka
hyvinvointitydryhmaa. Lisdksi suunnitelmaa on verrattu kuntastrategiaan ja
aiemmin paatoksenteossa tarkeiksi nostettuihin tavoitteisiin.
Hyvinvointikoordinaattori Johanna Pajunen on kokouksessa esittelemassa
suunnitelmaa.

Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyvaksyy hyvinvointisuunnitelman vuosille
2026-2029 ja esittda sen hyvaksymista kunnanhallitukselle ja edelleen
valtuustolle.

Hyvinvointikoordinaattori Johanna Pajunen oli kokouksessa esittelemassa
asiaa.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta hyvaksyi hyvinvointisuunnitelman vuosille
2026-2029 pienilld muutoksilla. Paivitetty hyvinvointisuunnitelma on
poytakirjan liitteena.
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Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 11 17.02.2026
Kunnanhallitus 16.03.2026

Kunnanhallitus 16.03.2026
27/00.01.02/2026

Esittelija Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa esittda valtuustolle, ettd se hyvaksyy
hyvinvointisuunnitelman 2026-2029.

Paatos
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Kunnanhallitus §71 14.04.2025
Kunnanhallitus 16.03.2026
5

Rahastovarojen kaytto / Rutalahden luontoleiri

Kunnanhallitus 14.04.2025 § 71

Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen

Jyvaskylan kesayliopisto on tiedustellut Joutsan kunnan mahdollisuutta
tukea "Luonnon mysteereja tutkimassa” — alakouluikaisten luontoleiria
4000 eurolla.

Jyvaskylan kesayliopisto on jarjestanyt vuodesta 2018 alkaen lasten
luontoleirejd Rutalahdessa. Leireja jarjestetdan kaksi ja ne ovat molemmat
viiden paivan mittaisia. Leirit toteutetaan JYUniorit Lasten ja Nuorten
yliopiston toimintana Jyvaskylan kesayliopiston koordinoimana.

Leirin ohjaajina toimivat Jyvaskylan yliopiston bio- ja ymparistotieteiden
laitoksen opiskelijat. Leireilla havainnoidaan ja tutkitaan paikallista luontoa
ja sen monimuotoisuutta. Rutalahden nuorisoseuran taloon tuodaan
kenttatutkimuslaboratorio. Leirit koostuvat viidesta teemapaivasta, joiden
teemoina ovat esimerkiksi metsat, vesistot ja elaimet.

Jyvaskylan kesayliopiston rehtori Leena Merildinen ja koulutussuunnittelija
Kristiina Niemi-Kaija saapuvat kokoukseen paikalle esittelemaéan asiaa.

Esittelija Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa myontaa Jyvaskylan kesayliopistolle kesalla 2025
Rutalahdessa jarjestettaviin lasten luontoleireihin 4000 euron avustuksen
Pekka Uus-Makelan rahastosta.

Paatos Jyvaskylan kesayliopiston rehtori Leena Merildinen ja koulutussuunnittelija
Kristiina Niemi-Kaija saapuivat kokoukseen paikalle esittelemaan asiaa.

Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti siten, ettd Rutalahden
luontoleiria varten jarjestetaan kuljetus Joutsan ja Leivonmaen kautta
Rutalahteen ja takaisin paivittain toiselle leirille. Kuljetuksiin varataan
Pekka Uus-Makelan rahaston varoja.

Kunnanhallitus 16.03.2026
74/02.05.02/2023

Asian valmistelija(t): Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka p. 040 5335619
Jyvaskylan kesayliopisto on 12.2.2026 |ahettanyt Joutsan kunnalle

hakemuksen kesakuussa 2026 jarjestettavan lasten tiedeleirin
kustannuksiin osallistumisesta.
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§71 14.04.2025
16.03.2026

Lahetetyssa kirjeessa esitellaan leirilla kasiteltavat aiheet, jotka ovat
edellisvuosien kaltaisia, eli mm. lahiluonnon tutkimiseen liittyvia. Lisaksi
todetaan leirin osallistujista sekd mahdollisuudesta osallistua leiriin
seuraavaa: ” Paaosa osallistujista on vuosittain ollut Joutsan kunnassa
asuvien lasten lisdksi lapsia, joiden isovanhemmat tai muut sukulaiset
asuvat Joutsassa. Vuonna 2025 jarjestettiin kaksi leirid, jonne osallistui
yhteensa 20 lasta. Osallistujista 50 % oli joutsalaisia (asuivat Joutsassa tai
viettivat kesaa joutsalaisten isovanhempiensa luona tai kesamaokilla).
Osallistujista oli 10 % Leivonmaelta. Osallistujista 40 % oli muualta
(Saynétsalo, Kinkomaa, Jyvaskyla, Adnekoski), mutta yhteys Joutsaan
(esim. perheen kesanviettopaikka) ei tullut ilmi hakemuksessa. Kesalla
2025 Joutsan kunta jarjesti bussikuljetuksen Joutsasta Rutalahteen, mika
mahdollisti osallistumisen myds niille perheille, joilla ei ole mahdollisuutta
kuljettaa lapsia Rutalahteen. Toivomme kaytannoén jatkuvan.”

Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Kunnanhallitus paattda avustaa Jyvaskylan kesayliopiston lasten tiedeleiria
4000 eurolla. Lisaksi Joutsan kunta jarjestda kuljetuksen Joutsan ja
Leivnmaen taajamien kautta Rutalahteen ja takaisin leiripaivina.
Avustukseen ja kuljetuksiin osoitetaan Mikko Sievasen rahastovaroja.
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Kunnanhallitus 16.03.2026

6
Kylien kehittaminen

Kunnanhallitus 16.03.2026
51/02.03.01.00/2026

Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen

Kylien kehittdmisen kohdeavustuksen tarkoituksena on seuraava ajatus:
Kylien tukemiseen ja kehittamiseen tarkoitettu kehittdamisraha
kohdennetaan yhdistyksille yleishyodyllisiin tarkoituksiin ja kaikille avoimien
tapahtumien tukemiseen. Tuen tarkoituksena on lisata kunnan ja kylien
elinvoimaa ja vetovoimaisuutta, edistaa elinolosuhteita kylilla asumiseen ja
mahdollistaa laajemmat harrastus- ja virkistystoiminnan kylilla.

Kylien tukemiseen ja kehittdmiseen on varattu maaraahaa 5000 €.

Avustushaku kylien tukemiseksi ja kehittdmiseksi oli auki ajalla 4.2.-
1.3.2026 Joutsan kunnan nettisivuilla. Hakemuksia tuli kaikkiaan viisi
kappaletta.

Hakemusten yhteenlaskettu summa on 9600 euroa.

Leivonmaki-Seura 2000 €
Tolvasniemen osakaskunta 2000 €
Tolvasniemen metsastysseura 1500 €
Pappisen Kylayhdistys 2000 €
Mieskonmaen Kylaseura 2100 €

O O O O O

Esittelija Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa jakaa kylien tukemiseen ja kehittdmiseen varatun
5000 € avustusrahan tasan hakijoiden kesken, jolloin jokainen
avustushakemuksen jattanyt yhdistys saa 1000 €.

Paatos
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Kunnanhallitus 16.03.2026

7
Lausuntopyynto / Kuntalain muuttaminen

Kunnanhallitus 16.03.2026
43/03.00/2026

Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen

Valtiovarainministerié pyytaa lausuntoja luonnoksesta hallituksen
esitykseksi kuntalain (410/2015) muuttamisesta. Esityksessa
selkiytettaisiin valtiovarainministerion toimivaltaa ja roolia kuntien
toiminnan ja talouden varautumisen yleisessa ohjauksessa ja
seurannassa. Lisaksi lakiin tehtaisiin eraitd muita muutoksia.

Taustaa

Valtiovarainministerion tehtavista saadetaan kuntalain 10 §:ssé, jonka
mukaan valtiovarainministerid seuraa yleisesti kuntien toimintaa ja taloutta.
Saannoksen voidaan tulkita jo nykyisin antavan ministeriolle toimivallan
seurata kuntien varautumista osana kuntien toiminnan ja talouden yleista
seurantaa. Sen sijaan kuntalaissa tai muualla lainsdadannéssa ei ole
sdannodsta, joka antaisi valtiovarainministeridlle selkeasti toimivallan
yleisesti ohjata kuntien toiminnan ja talouden varautumista. Tilanteen
selkiyttamiseksi lakiin lisattaisiin sdannds, josta ministerion
ohjaustoimivalta kavisi nimenomaisesti ilmi.

Kuntalaissa on lisaksi havaittu tarve tdsmentaa vaikuttamistoimielinten
oikeutta tehda kuntalain mukaisia aloitteita. Nuorisovaltuuston
aloiteoikeuden tarkentaminen edistaisi osaltaan paaministeri Petteri Orpon
hallituksen hallitusohjelmakirjauksen tavoitetta, jonka mukaan hallitus
edistaa nuorten osallisuutta ja alueellista yhdenvertaisuutta muun muassa
vahvistamalla nuorisovaltuustojen asemaa kunnissa ja hyvinvointialueilla.
Vanhusneuvostoa koskevaa saantelya tulisi muuttaa myds siten, etta
vaikuttamistoimielimesta voitaisiin kayttda vanhusneuvoston sijasta
sellaista nimitysta, joka kuvaisi paremmin sen edustamaa paikallista
vaestoryhmaa.

Nykyinen kuntalaki ei edellytd, ettd konserniohjeessa tulisi olla maaraykset
kunnan tytaryhteiséjen varautumisesta. Tytaryhteis6jen varautumista olisi
kuitenkin perusteltua vahvistaa konserniohjeen kautta. Taman vuoksi lakiin
lisattaisiin sdannos, jonka mukaan konserniohjeessa tulisi antaa
tytéryhteiséjen varautumista koskevat tarpeelliset maaraykset. Lisaksi lakia
on tarve tdsmentaa kirjanpitolain soveltamisen ja kunnan
toimintakertomuksessa annettavien tietojen osalta.

Tavoitteet

Esityksella parannettaisiin valtiovarainministerion edellytyksia ohjata
yleisesti kuntien toiminnan ja talouden varautumista. Ohjauksella
pyrittaisiin lisddmaan kuntien varautumisen tasoa ja sen yhtenaisyytta, ja
siten parantamaan kuntien edellytyksia selvita tehtavistdan normaaliolojen
hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa. Lisaksi esityksella tehostettaisiin
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kuntien riskien hallintaa ja kuntakonserniin kuuluvien tytaryhteisdiden
varautumista, edistettaisiin taloudellisen vastuullisuuden tiedostamista ja
raportointia osana toimintakertomusta seka parannettaisiin kuntien
talouden vertailukelpoisuutta. Esityksella myds vahvistettaisiin kunnan
vaikuttamistoimielinten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia seka
mahdollistettaisiin vanhusneuvoston nimeaminen nykyista joustavammin.
Joutsan kunnan lausunto

Joutsan kunta haluaa ensimmaiseksi painottaa, ettd minkaanlainen kuntien
itsehallinnon heikentaminen lainsdadantdmuutoksilla ei ole hyvaksyttavaa.
Tama mielessa pitaen ehdotukset kuntalain muuttamisesta varautumisen
osalta ovat oikeansuuntaisia. Kuntien varautumisen yleisen ohjauksen ja
tiedottamisen keskittdminen valtiovarainministeridlle on perusteltua
lakiluonnoksessa esitetylla tavalla, kunhan kuntien velvoitteet esimerkiksi
raportoinnissa eivat kasva samalla tavoin valtaviin mittasuhteisiin, kuin
talouden raportoinnissa on kadynyt. Konserniohjeen vahimmaissisallon
muuttaminen koskemaan myds tytaryhteiséjen varautumista on
tarpeellista, joskin Joutsan kunta muistuttaa, etta paljon on talla saralla jo
tehty ilman lainsaadantévelvoitettakin.

Vaikuttamistoimielimid koskevan saatelyn osalta Joutsan kunnalla ei ole
huomautettavaa lainsdadantoesitykseen. Myodskaan kirjanpitoa ja
toimintakertomusta koskevista muutosehdotuksista ei Joutsan kunnalla ole
huomautettavaa. Molemmat muutosehdotuskohdat tdsmentavat
ainoastaan nykytilaa ja kunnan nakdkulmasta silla, sdadetaankd
esimerkiksi kirjanpidon kysymyksista hyvinvointialue- ja kuntajaoston
kirjanpito-ohjeissa vai kuntalaissa ei muuta vallitsevaa toimintatapaa
kirjanpito-ohjeiden soveltamisen ollessa jo talla hetkella kaytdssa.

Joutsan kunnan ndkemyksen mukaan vaikutusarvioinnit kuntien ja kuntien
tytaryhteisdjen nakokulmasta tehty tarkoituksenmukaisella tavalla.

Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Kunnanhallitus paattaa antaa valtiovarainministeridlle ylla kuvatun
lausunnon.
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8
Selityspyynto / Keski-Suomen hyvinvointialueen lausunto aluevalituksen johdosta

Kunnanhallitus 16.03.2026
181/00.04.03/2025

Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen

Joutsan kunta on valittanut kunnanhallituksen 7.1.2026 / § 11 paatdksen
mukaisesti Himeenlinnan hallinto-oikeuteen Keski-Suomen
hyvinvointialueen palveluverkkopaatoksesta. Keski-Suomen
hyvinvointialue on antanut valitukseen lausunnon, johon Hameenlinnan
hallinto-oikeus pyytaa Joutsan kunnalta vastinetta. Joutsan kunnan selitys
on esityslistan liitteena.

Esittelija Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa antaa Hameenlinnna hallinto-oikeudelle liitteena
olevan selityksen.

Paatos
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Kunnanhallitus 16.03.2026

9

Kantelu oikeuskanslerille / Hallinto-oikeuden valipaatos, toimeenpanokiellon maaraamatta
jattaminen

Kunnanhallitus 16.03.2026
181/00.04.03/2025

Asian valmistelija(t): kunnanjohtaja Harri Nissinen
Kunnanhallitus paatti kokouksessa 2.3.2026 / § 58, etta virkamiehet
valmistelevat kantelukirjelman oikeuskanslerille hyvinvointialueen
palveluverkkoa koskevasta valipaatdksesta. Valmistelu kantelusta on
esityslistan liitteena.

Esittelija Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa lahettaa liitteena olevan kantelun oikeuskansilerille.

Paatos
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10

Keski-Suomen kuntien, Keski-Suomen liiton ja Keski-Suomen hyvinvointialueen strateginen
yhteistyésopimus

Kunnanhallitus 10.11.2025 § 239

Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen
Yleista

Keski-Suomen kunnilla, Keski-Suomen liitolla ja Keski-Suomen
hyvinvointialueella on 31.12.2025 saakka voimassaoleva puitesopimus
yhteistyrakenteiden ja toimintatapojen periaatteiksi. Sopimus on
hyvaksytty osapuolten valtuustoissa syksyn 2022 aikana. Keski-Suomen
hyvinvointialueen aluevaltuustossa sopimus hyvaksyttiin 4.10.2022 (89 §).

Sopimus valmisteltiin ja hyvaksyttiin ennen hyvinvointialueen toiminnan
kaynnistymista. Puitesopimuksella sovittiin tuolloin yhteistydn tekemisen
periaatteista, keskisuomalaisesta toimintamallista ja yhteistylle asetetuista
tavoitteista seka strategisen ja operatiivisen tason yhteistyon rakenteista.

Uuden sopimuksen valmistelu kaynnistyi kevaalla 2025 milloin kuntien
kanssa sovittiin uutta sopimusta valmistelevan tyéryhman perustamisesta.

Tybéryhman jasenet ovat:

Matti Makinen, kunnanjohtaja, Hankasalmen kunta

Jarkko Maattanen, kunnanjohtaja, Muuramen kunta

Pirjo Peraaho, aluekehitysjohtaja, Keski-Suomen liitto

Lasse Leppa, konsernipalveluiden toimialajohtaja, Keski-Suomen
hyvinvointialue

Anna-Liisa Heiskala, yhteiskuntasuhteiden paallikkd, Keski-Suomen
hyvinvointialue

Strategien yhteistyosopimus 1.1.2026 alkaen

Uuden sopimuksen valmistelussa hyddynnettiin STM:n rahoittaman
Kuntaliiton ja Hyvil Oy:n yhdyspintaprojektissa tuotettuja tukimateriaaleja
seka muilla alueilla tehtyja vastaavia sopimuksia. Sisallén valmistelussa
huomioitiin my&s nykyisesta sopimuksesta eri yhteyksissa saatu palaute.
Keskeinen tavoite oli sanoittaa yhteisia tavoitteita nykyistd sopimusta
tarkemmin.

Valmistelun aikana sopimusluonnoksesta on kayty keskustelua ja siihen
sopimukseen sanoitettuja tavoitteita kasitelty mm.
kuntajohtajakokouksessa, tyollisyysalueiden TYM-johtoryhmissa, ELY
keskuksen maahanmuuton ja kotoutumisen koordinaatioryhmassa, KS-
Turvassa, hyvinvointialueen johtoryhmassa, HYTE-ohjausryhmassa seka
hyvinvointikoordinaattoreiden verkostossa.
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Kunnanhallitus § 239 10.11.2025
Kunnanhallitus 16.03.2026

Strategisella yhteistydsopimuksella sovitaan yhteistydn tavoitteista,
periaatteista ja yhteistydn rakenteista yleisella tasolla. Sopimusta
taydennetaan yhteistydssa kuntien kanssa erikseen valmisteltavalla
yhdyspintasuunnitelmalla mihin tunnistetaan sopimusosapuolten
toimenpiteet ja yhteistyo tavoitteiden edistamiseksi seka miten tavoitteita
seurataan. Suunnitelman hyvaksyy osapuolten hallitukset kevaalla 2026.

Sopimusta seurataan saanndllisesti ja tulosten perusteella yhteisty6ta
kehitetaan ja parannetaan seka tarvittaessa tehdaan muutoksia
yhteistydsopimukseen tai sita taydentavaan yhdyspintasuunnitelmaan.
Sopimuksen seurannan nakdkulmasta keskeisimmat yhteisen johtamisen
foorumit on kuvattu sopimuksessa. Yhteisty6ta ja sopimuksen tavoitteita
edistetddn myos muissa kuin sopimuksessa mainituissa foorumeissa.
Tallainen foorumi on mm. maakuntahallituksen ja aluehallituksen valinen
yhteistydpalaveri.

Sopimukseen tunnistettiin nelja tavoitekokonaisuutta mihin jokaiseen on
sanoitettu kolme tavoitetta

Tavoitekokonaisuudet ovat:

1. Osallisuus ja yhteisollisyys

2. Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistaminen seka palvelujen
jarjestaminen

3. Yhteinen edunvalvonta ja elinvoima

4. Arjen turvallisuus ja varautuminen

Esittelija Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa esittda valtuustolle, ettd se Joutsan kunnan
puolesta hyvaksyy liitteena olevan Keski-Suomen kuntien, Keski-Suomen
liton ja Keski-Suomen hyvinvointialueen strategisen yhteistydsopimuksen.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus 16.03.2026
186/00.04.01/2025

Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen
Yleista

Keski-Suomen kunnilla, Keski-Suomen liitolla ja Keski-Suomen
hyvinvointialueella oli 31.12.2025 saakka voimassa puitesopimus
yhteistyérakenteiden ja toimintatapojen periaatteiksi. Sopimus hyvaksyttiin
osapuolten valtuustoissa syksyn 2022 aikana. Keski-Suomen
hyvinvointialueen aluevaltuustossa sopimus hyvaksyttiin 4.10.2022 (89 §).

Sopimus valmisteltiin ja hyvaksyttiin ennen hyvinvointialueen toiminnan
kaynnistymista. Puitesopimuksella sovittiin tuolloin yhteistydn tekemisen
periaatteista, keskisuomalaisesta toimintamallista ja yhteistyolle asetetuista
tavoitteista seka strategisen ja operatiivisen tason yhteistyon rakenteista.
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§ 239 10.11.2025
16.03.2026

Uuden sopimuksen valmistelu kdynnistyi kevaalla 2025, jolloin kuntien
kanssa sovittiin uutta sopimusta valmistelevan tydryhman perustamisesta.

Tybéryhman jasenet ovat:

Matti Makinen, kunnanjohtaja, Hankasalmen kunta

Jarkko Maattanen, kunnanjohtaja, Muuramen kunta

liris Asunmaa, kehittamispaallikko, Jyvaskylan kaupunki

Pirjo Peraaho, aluekehitysjohtaja, Keski-Suomen liitto

Lasse Leppa, konsernipalveluiden toimialajohtaja, Keski-Suomen
hyvinvointialue

Anna-Liisa Heiskala, yhteiskuntasuhteiden paallikkd, Keski-Suomen
hyvinvointialue

Keski-Suomen kuntien, Keski-Suomen liiton ja Keski-Suomen
hyvinvointialueen strateginen yhteistydsopimus 1.1.2026 alkaen (jatkossa
sopimus) hyvaksyttiin osapuolten valtuustoissa marras-joulukuussa 2025.
Joutsan kunnanvaltuusto hyvaksyi sopimuksen kokouksessaaan
15.12.2025.

Sopimuksen lukuun ”7.1 Sopimusasiakirjat” kirjattiin, etta strateginen
yhteistydsopimus koostuu varsinaisesta yhteistydsopimuksesta seka
sopimusta tdydentavasta erikseen tehtavasta yhdyspintasuunnitelmasta,
missa sovitaan toimenpiteet seka vastuunjako yhteistydsopimuksessa
maariteltyjen tavoitteiden edistamiseksi. Sopimuksen mukaan
yhdyspintasuunnitelman hyvaksyy osapuolten hallitukset helmi-maaliskuun
2026 vaihteessa.

Strategista yhteistyosopimusta taydentava yhdyspintasuunnitelma

Keski-Suomen kuntien, Keski-Suomen liiton ja Keski-Suomen
hyvinvointialuuen strategista yhteistydsopimusta kasiteltiin kuntien,
hyvinvointialueen sekd maakunnan liiton valtuustojen ja virkajohdon
yhteisessa strategisen tason foorumissa Sydamella- tapahtumassa
24.10.2025.

Tapahtuman iltapaivan osiossa kaytiin yhteinen keskustelu strategiseen
yhteistydsopimukseen valmistelluista yhteisista tavoitteista seka koottiin
keskustelun ja sahkdisen valineen kautta evastykset sopimukseen kirjatun
yhdyspintasuunnitelman valmistelua varten. Yhdyspintasuunnitelma
taydentaa syksylla 2025 osapuolten valtuustoissa hyvaksyttya strategista
yhteistydsopimusta kuvaamalla toimenpiteet, vastuutahot seka seurannan
periaatteet tavoitteiden edistamiseksi.

Kevaalla 2025 perustettu valmisteleva tydryhma jatkoi
yhdyspintasuunnitelman valmistelua ja suunnitelmaa on esitelty mm.
Keski-Suomen kuntajohtajien kokouksessa seka sivistysjohtajien
verkostossa ja hyvinvointialueen johtoryhmassa.

Yhdyspintasuunnitelmaan on kirjattu viisi toimenpidetta. Toimenpiteet seka
niiden seuranta on kuvattu tarkemmin yhdyspintasuunnitelmassa.

Toimenpiteet ovat:
1. Asumisen kehittdmisen tyéryhma
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Vuorovaikutuksen seka ennakollisen yhteistyon lisdaminen
Tietopohjan sisallén maarittaminen tilannekuvan pohjaksi
Yhteinen edunvalvonnan ydinviesti

Maakunnallisen valmiusharjoituksen toteuttaminen

aRwN

Toteutuessaan ja onnistuessaan sovitut toimenpiteet edistdvat useampaa
tavoittetta. Taman vuoksi toimenpiteita ei ole kohdennettu suoraan
yksittaisiin sopimuksen tavoitteisiin. Toimenpiteiden etenemista arvioidaan
osana sopimuksen vuosittaista seurantaa. Tarvittaessa suunnitelmaan ja
toimenpiteisiin tehdaan muutoksia ja esim. saanndllisissa
kuntakokouksissa voidaan arvioida uusien toimenpiteiden sopimisesta
tavoitteiden edistdmiseksi.

Keski-Suomen kuntien, Keski-Suomen liiton ja Keski-Suomen
hyvinvointialueen strateginen yhteistydsopimus 1.1.2026 alkaen seka sita
taydentava yhdyspintasuunnitelma muodostavat sisalléllisesti
hyvinvointialuelain 14 § mukaisen neuvottelukokonaisuuden Keski-
Suomessa. Kokonaisuutta on kasitelty yhteisesti 24.10.2025 maakunnan
yhteisessa strategisen tason foorumissa Sydamella -tapahtumassa
24.10.2025 seka kuntakokouksessa 18.2.2026.

Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya yhdyspintasuunnitelman.
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Yhteistydsopimus / Elinkeino- ja tyollisyyskoordinaattori

Kunnanhallitus 16.03.2026
145/01.01.01/2023

Asian valmistelija(t): kunnanjohtaja Harri Nissinen

Joutsan elinkeinokoordinaattori Petri Kaitamaki on irtisanoutunut
tehtavastaan 8.4.2026 alkaen. Myos Toivakassa on samanlaiseen
tehtavaan tulossa henkildvaihdoksia. Joutsan ja Toivakan kunnanjohtajat
ovat kayneet keskusteluja yhteisen tyontekijan rekrytoimisesta ja tdman
valmistelun pohjalta Toivakka onkin avannut rekrytoinnin elinkeino- ja
tyodllisyyskoordinaattorin toimeen.

Valmistelu on lahtenyt siita, ettd Joutsa ostaa 60 % elinkeino- ja
tyodllisyyskoordinaattorin ty6ajasta ja tydntekijan tyopiste osoitetaan
Joutsasta. Valmistelussa on myds huomioitu, etta yritysten sijoittumiseen
littyvat asiat kuuluvat Joutsan ja Toivakan kunnanjohtajien vastuulle.

Elinkeino- ja tyollisyyskoordinaattorin paatyénkuvat ovat kuntien
elinvoimatyohon osallistuminen seka yritysneuvontapalvelut (aloittavien
yrittajien tuki, rahoitusneuvonta, omistajavaihdokset, toimitilakyselyt,
yrittdjien aamukahvit, yritysvierailut). Tyollisyyden osalta elinkeino- ja
tydllisyyskoordinaattorin tehtavat liittyvat eteldisen Keski-Suomen
tydllisyysalueen ja kuntien valisen yhteistyon koordinointiin, tydllisyyden ja
tyéttdmyyden kustannusten seuraaminen ja kehitykseen reagoiminen
yhdessa kuntien kanssa. Elinkeino- ja tydllisyyskoordinaattori koordinoi
tyollisyysalueen lautakuntatyohon liittyvaa valmisteluty6ta kuntien kesken.

Esittelija Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan sopimuksen elinkeino- ja
tyollisyyskoordinaattorin palveluiden ostamisesta.

Paatos
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Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Kunnanhallitus 16.03.2026

Asian valmistelija(t): kunnanjohtaja Harri Nissinen
Kunnanjohtaja Harri Nissinen esittelee ajankohtaisia asioita.

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa merkita tiedoksi saaduksi kunnanjohtajan
esittelemat ajankohtaiset asiat.

Paatos

20
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Paatos
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- Hameenlinnan hallinto-oikeuden valipaatos 476/2026
- Maakuntahallituksen poytakirja liitteineen 20.2.2026 kokouksesta
- Kevaan kokousaikataulut:

@)

O 0O OO OO OO0 O0

23.3. valtuustoseminaari
30.3. KH

13.4. KH

20.4. KH (varaus)

27.4. Valtuusto

11.5. KH

25.5. KH

8.6. Valtuusto

15.6. KH

29.6. KH

Kunnanhallitus paattéa merkita edelld esitetyn hallinto-oikeuden
valipaatoksen, poytakirjan liitteineen seka kevaan paivitetyn
kokousaikataulun tiedoksi saaduksi.
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