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KESKI-SUOMEN LIITTO

§ KOKOUKSEN AVAUS, LÄSNÄOLIJOIDEN TOTEAMINEN, LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS

Maakuntajohtajan ehdotus:

Avataan kokous.

Todetaan läsnäolijat.

Todetaan laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Todetaan mahdolliset esteellisyydet asioiden käsittelyssä.

Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Ei todettu esteellisyyksiä asioiden käsittelyssä. 

-----
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KESKI-SUOMEN LIITTO

§ PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

Maakuntajohtajan ehdotus:

Valitaan pöytäkirjan tarkastajiksi Riitta Pirttiniemi ja Jorma Poti. 

Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Riitta Pirttiniemi ja Jorma Poti. 

-----
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KESKI-SUOMEN LIITTO

§ ESITTELYASIAT

1. Maakuntien liittojen hallitusohjelmavaikuttaminen

 maakuntajohtaja Pekka Hokkanen

2. Ajankohtaiset asiat

 maakuntajohtaja Pekka Hokkanen

Lisätietoa: Pekka Hokkanen, maakuntajohtaja, p. 040 595 0016, pekka.hokkanen(at)keskisuomi.fi 

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus kuulee esittelyt ja merkitsee ne tietoonsa saatetuksi.

Päätös: Maakuntahallitus merkitsi asiat tietoonsa saatetuksi.

Riitta Kaarisalo liittyi kokoukseen klo 9:04 ja poistui kokouksesta klo 9:31. 

-----
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KESKI-SUOMEN LIITTO

KSL/13/00.01.02.01/2026

§ KESKI-SUOMEN LIITON TILINPÄÄTÖS JA TOIMINTAKERTOMUS 2025

Kuntalain 113 §:n mukaan kuntayhtymän tilikausi on kalenterivuosi. Maakuntahallituksen on 
laadittava tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja 
annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös 
toukokuun loppuun mennessä. Maakuntahallituksen on saatettava tilinpäätös tilintarkastuksen 
jälkeen maakuntavaltuuston käsiteltäväksi. Maakuntavaltuuston on käsiteltävä tilinpäätös ke-
säkuun loppuun mennessä. 

Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteenä olevat tiedot 
sekä talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. Tilinpäätöksen tulee antaa oikeat ja 
riittävät tiedot kuntayhtymän tuloksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta sekä toimin-
nasta olennaisuusperiaatteen mukaisesti.

Keski-Suomen liiton tilinpäätöksen allekirjoittavat maakuntahallituksen jäsenet ja maakunta-
johtaja.

Keski-Suomen liiton tilinpäätös ja toimintakertomus on laadittu kirjanpitolautakunnan kunta-
jaoston, kuntalain ja kirjanpitolain soveltamisesta antamien ohjeiden mukaisesti. 

Kuntalain 115 §:n mukaan toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 
toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja kuntakonsernissa. Toimintaker-
tomuksessa on myös annettava tietoja sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen liittyvis-
tä olennaisista asioista, jotka eivät käy ilmi kunnan tai kuntakonsernin taseesta, tuloslaskel-
masta tai rahoituslaskelmasta. Tällaisia asioita ovat ainakin arvio todennäköisestä tulevasta 
kehityksestä sekä tiedot sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä ja keskeisistä 
johtopäätöksistä.

Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää, toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys 
talouden tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella sekä voimassa olevan taloussuunnitel-
man riittävyydestä talouden tasapainottamiseksi. Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa 
tehtävä esitys tilikauden tuloksen käsittelystä. 

Keski-Suomen liiton vuoden 2025 tulos muodostuu seuraavasti:
 

Toimintatuotot 4 168 649 €
Toimintakulut -4 076 467 €
Toimintakate 92 182 €
Rahoitustuotot/-kulut -62 €
Vuosikate 92 120 €
Poistot ja arvonalentumiset 0 €
Rahastojen lisäys ja vähennys 19 833 €
Tilikauden tulos                                             111 953 €  

Tilikauden ylijäämä                                       111 953 €   

Tilikauden toimintatuottojen toteutuma oli 4,167 miljoonaa euroa (+4,3 % suhteessa talousar-
vioon). Tilikauden toimintakulujen toteuma oli 4,076 miljoonaa euroa (+2,6 % suhteessa ta-
lousarvioon). Tilikauden toimintakate osoitti 92 182 euroa. Rahastotuottojen ja -kulujen jäl-
keen vuosikatteeksi kirjattiin 92 120 euroa. 

Jäsenkuntien maksuosuuksista jyvitetyt Keski-Suomen kehittämisrahaston osuudet 650 000 
euroa toteutuivat sovitusti. Kehittämisrahastosta avustuksia sidottiin noin 630 167 euroa.
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KSL/13/00.01.02.01/2026

Tilikaudelta ennakoitiin 22 000 euron ylijäämää. Tilikauden ylijäämäksi muotoutui 111 953 
euroa. Tilikauden ennakoitua suurempaa ylijäämää selittävät ennakoitua suuremmat muut 
myyntitulot sekä tuet ja avustukset. Tilinpäätös ja toimintakertomus esitellään tarkemmin 
kokouksessa.

Tilinpäätösasiakirjat annetaan tilintarkastajan tarkastettavaksi ja tarkastuslautakunnan arvioi-
tavaksi. Tilintarkastajan tilintarkastuskertomus ja tarkastuslautakunnan arviointikertomus esi-
tetään maakuntavaltuustolle tilinpäätöksen hyväksymisen yhteydessä. 

Liite: Keski-Suomen liiton toimintakertomus 2025

Lisätietoja: Pekka Hokkanen, maakuntajohtaja, p. 040 595 0016, pekka.hokkanen(at)keskisuomi.fi
Hanna Reini, hallintojohtaja, p. 040 596 5993, hanna.reini(at)keskisuomi.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus 
1. esittää maakuntavaltuustolle, että rahastojen lisäys -tilille kirjataan kehittämisrahaston
rahastosiirto 650 000,00 euroa ja että rahastojen vähennys -tilille kirjataan kehittämisrahaston 
nettokulut 630 167,10 euroa,
2. esittää maakuntavaltuustolle, että tilikauden ylijäämä 111 953,06 euroa kirjataan taseen 
tilikauden yli-/alijäämätilille, 
3. hyväksyy ja allekirjoittaa vuoden 2025 tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen ja jättää sen 
tilintarkastajille tarkastettavaksi,
4. saattaa tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen 2025 tarkastuslautakunnan valmistelun jäl-
keen edelleen maakuntavaltuustolle käsiteltäväksi ja
5. valtuuttaa liiton toimiston tekemään tilinpäätökseen teknisluontoisia tarkistuksia ja korjauk-
sia.

Päätös: Tilintarkastuksessa ilmenneen Keski-Suomen kehittämisrahaston kirjaustapaan liittyvän muu-
toksen vuoksi Keski-Suomen liiton tilinpäätöksen luvut ovat muuttuneet. 

Keski-Suomen liiton vuoden 2025 tulos muodostuu seuraavasti:
 

Toimintatuotot 4 168 649 €
Toimintakulut -4 056 634 €
Toimintakate 112 015 €
Rahoitustuotot/-kulut -62 €
Vuosikate 111 953 €
Poistot ja arvonalentumiset 0 €
Tilikauden tulos                                             111 953 €  

Rahastojen muutokset -19 833 €
Tilikauden ylijäämä                                       92 120 €   

Kirjaustavan muutoksen vuoksi maakuntajohtaja antoi asiakohdassa muutetun päätösehdotuk-
sen. 

Muutettu maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus 
1. esittää maakuntavaltuustolle, että rahastojen lisäys -tilille kirjataan kehittämisrahaston
rahastosiirto 650 000,00 euroa ja että rahastojen vähennys -tilille kirjataan kehittämisrahaston 
nettokulut 630 167,10 euroa,
2. esittää maakuntavaltuustolle, että tilikauden ylijäämä 92 120,16 euroa kirjataan taseen 
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tilikauden yli-/alijäämätilille, 
3. hyväksyy ja allekirjoittaa vuoden 2025 tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen ja jättää sen 
tilintarkastajille tarkastettavaksi,
4. saattaa tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen 2025 tarkastuslautakunnan valmistelun jäl-
keen edelleen maakuntavaltuustolle käsiteltäväksi ja
5. valtuuttaa liiton toimiston tekemään tilinpäätökseen teknisluontoisia tarkistuksia ja korjauk-
sia.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 

-----
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§ KESKI-SUOMEN KEHITTÄMISRAHASTON RAHOITUKSEN KOHDENTAMINEN 2026

MH 30.1.2026, § 8

Keski-Suomen kuntien vuosittain kartuttamasta Keski-Suomen kehittämisrahastosta myönne-
tään tukea pienehköille hankkeille, jotka 

 edistävät maakunnan kilpailukykyä,
 varmistavat maakunnan strategioiden toteutumista, 
 lisäävät maakunnan näkyvyyttä ja vetovoimaa, 
 käynnistävät uusia avauksia sekä 
 edistävät yhteistyötä. 

Kehittämisrahaston rahoitusvaltuus tänä vuonna on 650 000 euroa. Vuoden käyttötarpeet 
jakautuvat neljään kokonaisuuteen: kohdennettu rahoitushaku, kumppanuussopimukset, EU-
rahoituksen hallinnointitehtävät sekä maakuntabrändin ja -strategian viestintä. 

Kohdennettu rahoitushaku 500 000 euroa 

Maakuntahallitus on vuodesta 2022 alkaen varannut merkittävän osan vuosittaisesta rahasto-
pääomasta kohdennettuun teemaan: 

 vuonna 2025 keskisuomalaisten turvallisuuden ja toimeliaisuuden edistämi-
seen 500 000 euroa

 vuonna 2024 kulttuurin ja yhteisöllisyyden edistämiseen 500 000 euroa
 vuonna 2023 lasten ja nuorten liikuntaan ja hyvän voinnin edistämiseen 321 

000 euroa
 vuonna 2022 hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistämiseen 436 000 euroa

Vuosina 2022 ja 2023 rahoitushakujen kokonaissummat olivat suuremmat, koska käytettävissä 
oli myös kansallista rahoitusta. Valitut teemat ja rahoituksen suuntaaminen erityisesti järjestö-
kenttään ovat saaneet kiitosta. Kohdennettu ja aikataulutettu haku on sujuvoittanut myös 
hakemusten arviointia ja valintaa. 

Vuonna 2026 rahoitusta voisi suunnata esimerkiksi:
 maakuntastrategian osa-alueeseen tai kohderyhmään, kuten hyvä vointi ja 

nuoret
 aluekehittämisen huoleen tai mahdollisuuteen, kuten väestörakenteen muu-

tokseen sopeutuminen alue- ja palvelurakenteissa

Kumppanuussopimukset 78 900 euroa 

Kumppanuussopimuksia solmitaan maakunnallisesti tärkeistä tapahtumista tai yhteistyötehtä-
vistä, esimerkkeinä MM-ralli Jyväskylän kaupungin kanssa ja maakunnallinen nuorisovaltuusto 
Keski-Suomen hyvinvointialueen kanssa. 

EU-rahoituksen hallinnointi- ja palvelutehtävät 50 000 euroa 

Keski-Suomen liiton vuosina 2023–2024 myöntämä EU-rahoitus on lähes 30 miljoonaa euroa 
ja tulee ohjelmakauden päättyessä olemaan 43–45 miljoonaa euroa. Työ- ja elinkeinoministe-
riön myöntämä tekninen tuki 110 000 euroa/vuosi kattaa noin 20 % vuosittaisista hallintokus-
tannuksista. Tavoitteena oli 50 % teknisen tuen osuus. Työ- ja elinkeinoministeriö on ilmoitta-
nut, että se ei nosta teknisen tuen tason nostoa ja että maakuntien liitoilla on vastuu välittä-
vän toimielimen tehtävien asianmukaisesta järjestämisestä. 

EU-rahoituksen hallinnointi- ja palvelutehtävien resurssointi edistää Keski-Suomen strategian 
toteuttamista, sillä maakuntastrategia ohjaa suoraan EU-hankkeiden valintaa. Välittävän viran-
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omaisen roolilla on myös merkittävä vaikutus Keski-Suomen liiton aluekehitystehtävien hoita-
miseen. Riittävällä henkilöresursoinnilla huolehditaan strategisten tavoitteiden lisäksi palvelui-
den sujuvuudesta, henkilöstön jaksamisesta, laadusta ja tarkkuudesta sekä asiakas- ja sidos-
ryhmien luottamuksesta. 

Maakuntahallitus hyväksyi kokouksessaan 23.5.2025 (49 §) 100 000 euroa tehtävien resurs-
sointiin. Tuesta 50 000 euroa myönnettiin vuoden 2025 Keski-Suomen kehittämisrahaston 
varoista. Toinen puolikas varattiin myönnettäväksi vuoden 2026 varoista. Vuoden 2026 varo-
jen myöntämisen ehtona on, että Keski-Suomen maakuntavaltuusto varaa kehittämisrahaston 
rahoitusvaltuuden osana Keski-Suomen liiton talousarviota.

Maakuntabrändin ja -strategian viestintä 21 100 euroa 

Maakuntabrändin ja -strategian sidosryhmäviestintä edellyttää aktiivista sisällöntuotantoa (ar-
tikkelit, visuaalisuus, tarinat), maksettua näkyvyyttä digitaalisissa kanavissa sekä jatkuvaa 
ylläpitoa ja kehittämistä. Maakuntabrändin ja -strategian viestintä palvelee koko maakuntaa, ei 
vain maakunnan liittoa.

Linkki: Keski-Suomen kehittämisrahasto

Lisätietoja: Pirjo Peräaho, aluekehitysjohtaja, p. 040 591 0760, pirjo.peraaho(at)keskisuomi.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus
1. kuulee esityksen ja merkitsee sen tiedoksi,
2. sekä käy asiasta evästyskeskustelun.

Päätös: Maakuntahallitus merkitsi asian tietoonsa saatetuksi ja kävi asiasta evästyskeskustelun.

-----

MH 20.2.2026, § 16

Maakuntahallituksen 30.1.2026 evästyskeskustelun perusteella esityksenä on 500 000 euron 
varaaminen Keski-Suomen kehittämisrahastosta keskisuomalaisten nuorten työllistymisen 
edistämiseen. Alustavia linjauksia käsiteltiin myös toimiston hankeryhmässä 9.2.2026.

Keski-Suomen maakuntastrategian tavoitteena on pitää erityistä huolta nuorista. Nuorten hyvä 
koulutus ja siirtyminen työelämään on yksi tärkeimmistä elinvoimatekijöistä. Nuorten tilanne 
vaikuttaa suoraan maakunnan osaamiseen, pitovoimaan, hyvinvointiin ja tulevaisuususkoon.

Mihin rahoitusta voi käyttää?

Rahoitamme kehittämishankkeita, jotka vahvistavat keskisuomalaisten nuorten kiinnittymistä 
koulutukseen ja työelämään sekä ehkäisevät syrjäytymistä ja pitkäaikaistyöttömyyttä. 

Tuettavat toimenpiteet:
- rakentavat nuorten koulutus- ja työpolkuja
- madaltavat nuorten ensimmäisen työpaikan kynnystä 
- vahvistavat työelämätaitoja
- lisäävät työtä ja koulutusta vailla olevien nuorten osallisuutta 
- lisäävät nuorten luottamusta työelämään ja vaikuttamisen mahdollisuuksia eri palve-

luissa
- keskittyvät alle 29-vuotiaisiin nuoriin
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Rahoituslähteen luonteen mukaisesti tuettavat kehittämishankkeet ovat uutta kokeilevia, jat-
kuvuuteen tähtääviä ja toimintaympäristön muutokset tunnistavia. Erityisen toivottuja ovat 
hankkeet, joissa on selkeä yhteistyö nuorten palveluiden, työnantajien ja oppilaitosten välillä.

Tuen hakijan normaaliin toimintaan, investointeihin tai yksittäisten tapahtumien järjestämi-
seen ei voida osallistua.

Kuinka paljon tukea voi saada?

Tuki voi olla enintään 80 % hyväksyttävistä kehittämistyön kokonaiskustannuksista. Rahoitus-
valtuus 500 000 euroa mahdollistaa vähintään 625 000 euron kehittämistoimenpiteiden käyn-
nistämisen, kun huomioidaan tuensaajien omarahoitus. Myönnettävän tuen määrä olisi 
20 000–100 000 euroa yhtä hanketta kohti.

Kuka voi hakea?

Ensisijaisia tuensaajia olisivat yhdistykset, säätiöt, kunnat, työllisyysalueet ja kuntayhtymät. 
Tiivis yhteys julkisen ja kolmannen sektorin välillä on eduksi. Tukea voidaan myöntää hank-
keelle, josta vastaa yksi hakijaorganisaatio tai yhteishankkeelle, jonka toteutukseen osallistuu 
useita tahoja.

Yksittäisen yrityksen, ammatinharjoittajan tai liiketoimintaa harjoittavan yhdistyksen tukemi-
seen maakunnan liitto ei voi osallistua.

Kuinka tukea haetaan?

Maaliskuussa julkaistava hakuilmoitus sisältää täsmälliset ohjeet ja rahoitusehdot. Haku on 
jatkuva, ja hakemukset käsitellään kahdessa vaiheessa: ma 4.5.2026 ja ma 7.9.2026 mennes-
sä saapuneet hakemukset. Toukokuussa saapuneet hakemukset tulevat päätettäväksi maa-
kuntahallituksen 13.6. kokoukseen ja syksyllä saapuvat hakemukset loka-marraskuun kokouk-
siin. Ensimmäisen vaiheen päätöksenteossa varaudutaan siihen, että toiseen vaiheeseen jää 
käytettäväksi vähintään 200 000 euroa. Päätöksenteossa huomioidaan työnjako muihin rahoi-
tuslähteisiin, kuten ESR+, nuorten työllistymisseteli tai Lupa- ja valvontaviraston avustukset 
nuorisotyöhön.

Hankehaussa käytetään ensimmäistä kertaa sähköistä palvelua, joka sujuvoittaa asiointia.

Liite: Hakuilmoituksen luonnos luottamushenkilöportaalissa 18.3.2026

Lisätietoja: Pirjo Peräaho, aluekehitysjohtaja, p. 040 591 0760, pirjo.peraaho(at)keskisuomi.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus
1. hyväksyy rahoituksen kohdentamisen keskisuomalaisten nuorten työllistymistä edistäviin 
kehittämistoimenpiteisiin edellä kuvatun mukaisesti sekä
2. valtuuttaa toimiston viimeistelemään linjausten perusteella hakuilmoituksen ja hankkeiden 
arviointiperusteet.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

-----
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§ ALUEKEHITTÄMISKESKUSTELUT 2026

Aluekehittämisen keskustelut ovat lakisääteinen valtion ja alueiden välinen menettely, jonka 
tavoitteena on edistää yhteistyötä ja vuorovaikutusta alueiden kehittämisen tavoitteiden saa-
vuttamiseksi. Keskusteluissa pyritään valtion ja alueiden yhteisen näkemyksen muodostami-
seen kehittämisen tavoitteista, toimeenpanosta ja toimintaedellytyksistä. Keskustelut perustu-
vat valtioneuvoston vuonna 2024 hyväksymään aluekehittämispäätökseen, aluekehityksen 
tilanne- ja kehityskuvaan sekä maakuntaohjelmiin.

Tilanne- ja kehityskuva

Tilanne- ja kehityskuva on osa maakuntien ja valtioneuvoston välistä vuoropuhelua ja se toimii 
työkaluna aluekehittämispäätöksen 2024–2027 seurannassa sekä aluekehittämisen keskuste-
lujen valmistelussa. 

Maakuntakohtainen tilanne- ja kehityskuva päivitettiin lokakuussa 2025. Siinä tarkasteltiin 
maakunnan kehitystä neljästä näkökulmasta:

- väestönkehitys
- kestävä elinvoima ja investoinnit
- hyvinvoiva väestö ja yhteisöt
- vetovoimainen elinympäristö ja monimuotoinen luonto 

Tilanne- ja kehityskuvaa käsiteltiin maakuntien liittojen, ministeriöiden ja alueiden uudistumi-
sen neuvottelukunnan valmisteluverkoston yhteisessä seminaarissa 27.11.2025.

Aluekehittämiskeskustelujen teema ja toteutustapa

Vuoden 2026 aluekehittämisen keskustelut järjestetään maaliskuussa vähintään neljän maa-
kunnan yhteisinä Teams-kokouksina. Niissä käsitellään yhtä aluelähtöisesti muodostettua ja 
yhdessä valtioneuvoston kanssa valmisteltua useita hallinnonaloja yhdistävää teemaa. 

Kanta-Häme, Keski-Suomi, Etelä-Savo ja Pohjois-Savo neuvottelevat teemasta ”Turvallisuutta 
ja kasvua: Puolustusteollisuus ja kaksikäyttöteknologiat”. Näkökulmina ovat: 

- puolustusteollisuuden merkitys, strateginen asema, TKI-toiminnan ja osaamisen var-
mistaminen 

- toimialan erityispiirteet huomioiva ohjaus, neuvonta ja rahoitus 
- EU-rahoituksen kohdentaminen ja vaikuttavuus nykyisellä ja tulevalla ohjelmakaudella 

Aluekehittämiskeskustelussa pyritään muodostamaan valtion ja alueiden yhteistä näkemystä 
teeman edistämisestä ja sen huomioimisesta eri toimijoiden toiminnan suunnittelussa. Keskus-
telussa ei tehdä sitovia johtopäätöksiä. Vuorovaikutus lisää eri osapuolien ymmärrystä ja voi 
johtaa uusiin avauksiin tai yhteistyön syventämiseen. Keskustelut antavat eväitä myös alueke-
hittämisen tulevaisuustyöhön ml. tulevan EU:n rahoituskauden valmisteluun. 

Keskustelu on pe 20.3.2026 klo 9–11. Työ- ja elinkeinoministeriö laatii siitä muistion.

Liite: Keski-Suomen tilanne- ja kehityskuva

Lisätietoja: Kirsi Mukkala, aluekehitysasiantuntija, p. 040 595 0002, kirsi.mukkala(at)keskisuomi.fi
Pirjo Peräaho, aluekehitysjohtaja, p. 040 591 0760, pirjo.peraaho(at)keskisuomi.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus kuulee esityksen ja käy asiasta evästyskeskustelun.
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Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

-----
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KSL/460/02.08.00/2025

§ KESKI-SUOMEN LIITON BRÄNDI

Keski-Suomen maakuntabrändiä on kehitetty vahvassa sidosryhmäyhteistyössä aktiivisesti 
vuosien 2024-2025 aikana. Ensimmäisessä vaiheessa kirkastettiin Keski-Suomen maakunta-
identiteettiä ja -brändiä, määritettiin selkeä, maakunnan vahvuuksiin pohjautuva yhteinen 
viesti, joka puhuttelee myös kansainvälisesti ja laadittiin brändikäsikirja ja ehdotus brändin 
jalkauttamisesta. 

Toisessa vaiheessa käynnistettiin brändin sisäinen käyttöönotto ja sitouttaminen sekä brändiä
käyttävien viestijöiden kouluttaminen. Maakuntabrändi lanseerattiin tammikuussa 2025. Muita 
brändin jalkauttamisen toimenpiteitä olivat Keski-Suomen yhteisen verkkosivun ja sitä tukevan 
markkinointikampanjan toteuttaminen sekä sidosryhmien tukeminen brändin käyttöönotossa. 

Keski-Suomen brändin valmistuttua todettiin tarvetta päivittää myös Keski-Suomen liiton brän-
diä paremmin maakunnan brändiin istuvaksi. Työ käynnistettiin loppuvuonna 2025. Keski-Suo-
men liiton ilmeessä päivittyvät muun muassa logo sekä käytössä oleva graafinen ohjeistus. 
Keski-Suomen liiton brändi tulee vuoden aikana näkyviin liiton viestintään muun muassa verk-
kosivuille ja sosiaaliseen mediaan sekä käytössä oleviin pohjiin ja lomakkeisiin. 

Linkit: Keski-Suomen verkkosivu
Keski-Suomen liiton verkkosivu 

Liite: Oheismateriaali Keski-Suomen liiton luottamushenkilöportaalissa

Lisätietoja: Jenni Isopahkala, viestintäpäällikkö, p. 040 640 1994, jenni.isopahkala(at)keskisuomi.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus kuulee esityksen Keski-Suomen liiton brändistä ja merkitsee sen tietoonsa 
saatetuksi. 

Päätös: Maakuntahallitus merkitsi asian tietoonsa saatetuksi.

Keski-Suomen liiton brändin esittelyn ajaksi kokoukseen osallistui viestintäpäällikkö Jenni Iso-
pahkala Keski-Suomen liitosta.

Riitta Kaarisalo liittyi kokoukseen klo 11:07 ja poistui kokouksesta klo 11:09. 

-----
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§ LAUSUNTO: HALLITUKSEN ESITYS HYVINVOINTIALUEIDEN RAHOITUSLAIN MUUTTAMI-
SESTA

Valtiovarainministeriö esittää muutoksia hyvinvointialueiden rahoituslakiin. Esityksellä toteutet-
taisiin hallitusohjelman mukaiset rahoitusmallin muutokset. Päivitetty rahoitusjako tulisi voi-
maan 1.1.2027. Hallituksen esitys on tarkoitus antaa eduskunnalle huhtikuussa 2026.

Rahoituslain lisäksi muutoksia esitetään saaristolakiin, jotta saaristoisten hyvinvointialueiden 
erityispiirteet tunnistettaisiin paremmin. Tämä esitys ei suoraan koske Keski-Suomea.

Tavoitteet

Tavoitteena on kehittää hyvinvointialueiden rahoitusmallia hallitusti ja ennakoivasti siten, että 
perustuslain mukaiset palvelut voidaan turvata. Rahoituksen kohdentumista pyritään paranta-
maan tutkimusperusteisesti ja tietopohjan luotettavuutta vahvistamalla. Samalla toteutetaan 
valtiontalouden säästöjä.

Ehdotetut muutokset

Hyvinvointialueiden rahoitustasoa määritettäessä sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutarpeen 
arvioitu vuosittainen kasvu perustuisi vuosina 2027–2030 Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen 
(THL) ylläpitämään SOME-malliin. Muutos on teknisluonteinen päivitys.

Valtiontalouden säästöjen vuoksi vuosittaisesta palvelutarpeen kasvusta otettaisiin rahoituk-
sessa huomioon 60 prosenttia nykyisen 80 prosentin sijasta vuodesta 2027 alkaen. Lisäksi 
palvelutarpeen kasvun määräaikaisesta 0,2 prosenttiyksikön korotuksesta luovuttaisiin vuodes-
ta 2028 lukien. Säästö kohdennettaisiin kaikille hyvinvointialueille rahoituksen määräytymiste-
kijöiden perusteella.

Säästöjen vaikutuksia kompensoitaisiin nostamalla palvelutarpeen määräytymistekijän rahoi-
tusosuutta yhdellä prosenttiyksiköllä ja vastaavasti vähentämällä asukasperusteista osuutta 
vuonna 2028. Tavoitteena on turvata palveluja alueilla, joilla palvelutarve on korkea ja väes-
tönkasvu vähäistä.

Hyvinvointialuekohtaisen rahoituksen perusteena olevaa tarvetekijämallia päivitettäisiin THL:n 
tutkimukseen perustuen. Tarvetekijöiden käyttö- ja kustannustiedot ajantasaistettaisiin ja 
malliin tehtäisiin tarkistuksia. Merkittäviä laajennuksia tarvetekijöihin tai tietopoimintoihin ei 
ehdoteta. Lisäksi yksityisen terveydenhuollon diagnoositietojen huomioon ottamista rahoituk-
sessa rajattaisiin osittain.

Tietopohjan laadun turvaamiseksi selkiytettäisiin THL:n tehtävää tarkistaa tietopohjaa sekä 
oikeutta korjata rekisteritiedoissa olevia selviä virheitä. Myös valtiovarainministeriölle annettai-
siin mahdollisuus ottaa rahoituspäätöksessä huomioon rekisteritietojen selviä virheitä.

Vuodesta 2027 lukien sekä siirtymätasausvähennysten että -lisien porrastusta kasvatettaisiin 
vuosittain 10 eurolla asukasta kohden. Tavoitteena on vähentää pysyväksi jäävien siirtymäta-
sausten määrää neljäsosalla vuoden 2030 loppuun mennessä. Osa siirtymätasausten valtion 
rahoitusosuudesta siirrettäisiin säästötoimena hyvinvointialueiden rahoitettavaksi vuosina 
2028–2030.

Vaikutusarviot 

Muutosten vaikutuksia on arvioitu kokonaisuutena ja alueittain vuoden 2026 rahoituksen ta-
soon perustuen. Vaikutusarviot päivitetään maaliskuussa 2026 saatavien vuoden 2027 alue-
kohtaisten tarvekertoimien perusteella. 
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Liite: Lausuntopyyntö, jossa vastausaika päättyy 11.3.2026
Lausuntoluonnos luottamushenkilöportaalissa 18.2.2026

Lisätietoja: Pirjo Peräaho, aluekehitysjohtaja, p. 040 591 0760, pirjo.peraaho(at)keskisuomi.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus
1. päättää antaa lausunnon hyvinvointialueiden rahoituslain muuttamisesta,
2. käy asiasta evästyskeskustelun ja 
3. valtuuttaa toimiston viimeistelemään lausunnon keskustelussa annettujen evästysten mu-
kaisesti määräaikaan 11.3.2026 mennessä. 

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

-----
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KESKI-SUOMEN LIITTO
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§ NIMEÄMINEN: JÄSENEHDOKKAIDEN NIMEÄMINEN TAIDE- JA KULTTUURINEUVOSTOON

Opetus- ja kulttuuriministeriö pyytää kirjeessään 22.1.2026 nimeämään
mies- ja naisehdokkaan Taide- ja kulttuuriviraston yhteydessä toimivaan
Taide- ja kulttuurineuvostoon. Taideneuvoston toimikausi on 1.7.2026-30.6.2029. 

Taide- ja kulttuurineuvoston tehtävänä on:
 päättää vertaisarviointiin perustuen valtion taiteilija-apurahoista annetun lain mukaisista 

apurahoista, muista taiteilijoille ja taiteilijaryhmille myönnettävistä apurahoista sekä 
taidepalkinnoista;

 esittää valtion taiteilija-apurahoista annetun lain mukaista akateemikon arvonimeä;
 toimia asiantuntijaelimenä taide- ja kulttuuripoliittisissa asioissa;
 huolehtia tehtävistä, joista säädetään erikseen tai jotka opetus- ja kulttuuriministeriö 

sille antaa.

Taide- ja kulttuurineuvoston puheenjohtajan ja jäsenet nimeää valtioneuvosto kolmen vuoden 
toimikaudeksi kerrallaan.

Taide- ja kulttuurineuvostossa on puheenjohtajan lisäksi vähintään kahdeksan ja enintään 
kaksitoista jäsentä. Lisäksi nimetään enintään seitsemän varajäsentä. Sama henkilö voidaan 
määrätä toimikunnan puheenjohtajaksi, jäseneksi tai varajäseneksi enintään kahdeksi toimi-
kaudeksi peräkkäin ja sen jälkeen aikaisintaan kolmen vuoden kuluttua uudelleen.

Neuvoston jäsenten ja varajäsenten tulee edustaa taide- ja kulttuuripolitiikan asiantuntemusta 
laaja-alaisesti eri näkökulmista. Neuvoston jäsenet voivat edustaa esimerkiksi taiteen tekemi-
sen, tuottamisen ja välittämisen, taide- ja kulttuurialan strategisen kehittämisen, taiteen ja 
kulttuurin tutkimuksen, taiteen ja kulttuurialan tuotantorakenteiden ja liiketoiminnan sekä 
taiteen ja kulttuurin vastuullisuuskysymysten asiantuntemusta. Opetus- ja kulttuuriministeriö 
toivoo, että myös alueelliset ja kielelliset näkökulmat sekä vähemmistökulttuureihin ja kulttuu-
rin saavutettavuuteen liittyvä asiantuntemus otetaan huomioon nimeämisesitystä tehtäessä. 

Ehdotuksen tekijän on varmistettava jäsenehdokkaan suostumus tehtävään. Ehdotus peruste-
luineen tulee toimittaa opetus- ja kulttuuriministeriölle 6.3.2026 mennessä.

Lisätietoja: Kimmo Suortamo, kulttuurin asiantuntija, p. 040 648 8113, kimmo.suortamo(at)keskisuomi.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus
1. tekee ehdotuksen mies- ja naisehdokkaasta perusteluineen Taide- ja kulttuurineuvostoon 
toimikaudelle 1.7.2026 – 30.6.2029 ja
2. valtuuttaa toimiston varmistamaan jäsenehdokkaiden suostumuksen tehtävään.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. Valituksi tulivat Saarijärven kaupungin vapaa-aikapäällikkö YAMK 
Pasi Saarinen ja esiintyvä taiteilija ja luovan alan yrittäjä KM Arja Koriseva. 

Taide- ja kulttuurineuvoston jäsenehdokkaiden nimeämisen ajaksi kokoukseen osallistui kult-
tuurin asiantuntija Kimmo Suortamo Keski-Suomen liitosta.

-----
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§ TIEDOKSI SAATETTAVAT ASIAT

1. Maakuntajohtajan viranhaltijapäätökset nrot 1-4/2026 (liite)

2. Aluekehitysjohtajan viranhaltijapäätökset nrot 2-7/2026 (liite)

3. Hallintojohtajan viranhaltijapäätökset nrot 5-19/2026 (liite)

EU-hankkeiden rahoitus-, maksatus- ja muutospäätöksissä noudatetaan hallintolakia eikä 
maakuntahallituksella ole viranhaltijapäätöksiin kuntalain mukaista otto-oikeutta (laki alueiden 
kehittämisen ja Euroopan unionin alue ja rakennepolitiikan hankkeiden rahoittamisesta 
757/2021).

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus päättää, että se ei käytä otto-oikeutta aluekehitysjohtajan ja hallintojohtajan 
viranhaltijapäätöksiin. Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi muut kohdat.

Maakuntahallituksen puheenjohtajan esitys:

Maakuntahallitus päättää, että se ei käytä otto-oikeutta maakuntajohtajan viranhaltijapäätöksiin.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

Seuraava maakuntahallituksen kokous järjestetään 27.3.2026 Toivakassa.

-----
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET (kuntalaki)

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen perusteet

Seuraavista päätöksistä, jotka koskevat vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa tehdä 
kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta: 

§:t 12-15, 17-19, 21

Päätöksestä, josta voidaan tehdä kuntalain 134 §:n mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, ei saa 
hakea muutosta valittamalla. 

Hallintolainkäyttölain 5 §:n perusteella valitusta ei voida tehdä, ellei päätöksellä tarkoiteta 
toimenpidettä, jolla asia on ratkaistu tai jätetty tutkittavaksi ottamatta. 

Myös muussa lainsäädännössä voi olla muutoksenhakuun liittyviä kieltoja (mm. 
markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvassa asiassa ei saa valittaa kuntalain nojalla sillä 
perusteella, että päätös on julkisista hankinnoista annetun lain vastainen; virka- ja 
työehtolainsäädännön mukaan päätöksestä ei voida valittaa mikäli neuvottelumenettely on 
vaihtoehtona).

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

§:t 16, 20

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittö-

mästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
 kuntayhtymän jäsenkunta tai sen jäsen.

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on 
toimitettava Keski-Suomen liiton kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä arkisin klo 16:00 mennessä. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän ku-
luttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katso-
taan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämises-
tä. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöy-
täkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
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Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisu-
vaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite, postiosoite ja s-postiosoite:

Keski-Suomen liitto
Maakuntahallitus
Lutakonaukio 7
40100 Jyväskylä
kirjaamo(at)keskisuomi.fi

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
 päätös, johon haetaan oikaisua
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
 millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnume-
ro. 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Pöytäkirja on viety nähtäväksi Keski-Suomen liiton verkkosivuille. 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Keski-Suomen liiton kirjaamosta 
(kirjaamo@keskisuomi.fi). 

Tiedoksianto asianosaiselle

Asianosainen

Lähetetty sähköisesti. 
Pvm ja tiedoksiantaja:

Lähetetty tavanomaisena tiedoksiantona kirjeellä sähköisesti (Hallintolaki 55 §)

xx.xx.20xx

Virpi Riihimäki

Otteen oikeaksi todistaa toimistosihteeri Virpi Riihimäki
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