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18 Kokouksen avaus
 
Hallitus 18 , 20.2.2026
 
  Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian hallintosäännön 136 §:n mukaan

avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä onko kokous
laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.

 
  Puheenjohtaja
 
  Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
 
Päätös Puheenjohtaja avasi kokouksen 13.09. Kokous todettiin laillisesti koolle

kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
_________________

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
Hallitus 20.2.2026
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19 Pöytäkirjan tarkastus
 
Hallitus 19 , 20.2.2026
 
  Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian hallintosäännön 148 §:n mukaan

pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.
 
  Kuntayhtymän johtaja
 
  Hallitus valitsee kaksi varsinaista ja kaksi varatarkastajaa pöytäkirjalle.

Tarkastusvuorossa ovat Raija Nieminen (varalla Jyri Ylönen) ja Kati-
Erika Timperi (varalla Antti Manninen).

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Raija Nieminen (varalla Jyri Ylönen) ja

Kati-Erika Timperi (varalla Veronika Laihonen).
_________________

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
Hallitus 20.2.2026
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20 Käsittelyjärjestys
 
Hallitus 20 , 20.2.2026
 
  Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian hallintosäännön 138 §:n mukaan asiat

käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.

Hallintosäännön 139 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen
ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi
asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

 
  Kuntayhtymän johtaja
 
  Hyväksytään kokouskutsussa esitetty käsiteltävien asioiden järjestys.
 
Päätös Hallitus yksimielisesti päätti käsitellä asiat seuraavassa järjestyksessä:

18, 19, 20, 21, 27, 28, 25, 26, 23, 22, 24, 29, 30.
_________________

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
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21 Kuntayhtymän johtajan päätökset
 
Hallitus 21 , 20.2.2026
 
  Lisätietoja: Anssi Tuominen, puh. 040 341 5100, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
  Kuntayhtymän johtaja Anssi Tuomisen päätökset

Viranhaltijapäätössovellus, päätökset 2-5/2026

2/2026, 3.2.2026 Educluster Finland Oy:n osakkeiden tasearvon alentaminen-
3/2026, 3.2.2026 Jyväskylän koulutuskuntayhtymän henkilökuntayhdistys ry:n
vuoden 2026 toiminta-avustus

-

4/2026, 3.2.2026 Gradian Senioriyhdistys ry:n vuoden 2026 toiminta-avustus-
5/2026, 9.2.2026 Turvallisuuspäällikön valinta-

 
  Puheenjohtaja
 
  Hallitus päättää, ettei yllä olevia päätöksiä oteta hallituksen käsittelyyn.
 
Päätös Hallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen.
_________________

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
Hallitus 20.2.2026
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GRADIA/262/00.02.01/2026
 
22 Gradian strategian 2024–2027 toteutumisen seuranta, helmikuu 2026
 
  Lisätietoja: Anu Tokila, p. 040 341 5141, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 22 , 20.2.2026
 
 Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian valtuusto hyväksyi kuntayhtymän

strategian "Astetta parempi tulevaisuus" vuosille 2024-2027 kokouksessaan
15.12.2023. Strategia on arjen toiminnanohjauksen tärkein asiakirja ulkopuolisen
lainsäädännön ja ohjauksen lisäksi.

Strategia viedään käytäntöön talousarvioiden kautta. Strategian perusteella
laaditaan tulosalueiden vuosittaiset toiminnalliset tavoitteet talousarvioon sekä
niiden pohjalta eri toimintojen konkreettiset toimenpiteet kustannuspaikoille. Tätä
kautta strategia toimii johtamisen ja arjen toiminnan suuntaviivoina.

Gradian strategian visiona on toimia niin, että jokainen opiskelija luottaa itseensä
ja tulevaisuuteen sekä syttyy jatkuvaan oppimiseen.

Strategiassa on neljä toiminnallista kärkeä, jotka muodostuvat konkreettisista
tavoitteista ja niiden mittareista. Strategian kärkitavoitteet ovat seuraavat:

Itseensä ja tulevaisuuteen luottava opiskelija1.
Vaikuttava elinvoimakumppani2.
Hyvinvoivat gradialaiset3.
Maailman kiinnostavin jatkuvasti oppiva yhteisö4.

Strategian ja talousarvion tavoitteiden toteutumista sekä Gradian suuntaa
seurataan osallistavasti neljännesvuosittain. Strategian seurannassa
hyödynnetään LATO-strategiatyökalua, johon esihenkilöt, tiiminvetäjät ja muut
vastuuhenkilöt raportoivat tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutuman 2-4 kertaa
vuodessa. Lisäksi tietoa strategian toteutumisesta kerätään eri menetelmin
suoraan henkilöstöltä ja opiskelijoilta. Tulosalueiden ja kuntayhtymän johtoryhmät
tekevät kokonaisanalyysin toteumasta, onnistumisista ja lisähuomiota vaativista
asioista neljännesvuosittain.

Strategian toteutumista esitellään Gradian hallitukselle puolivuosittain. Hallituksen
vaihtumisen vuoksi edellinen katsaus hallitukselle on pidetty kokouksessa
21.2.2025.

 
Toimivallan
peruste

Hallintosääntö § 2 Kuntayhtymän johtamisjärjestelmä

 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus päättää merkitä asian tiedoksi.

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
Hallitus 20.2.2026
 

 5

Tämä dokumentti on allekirjoitettu sähköisesti Gradia Sign-järjestelmällä / This document has been electronically signed using Gradia Sign
Hallituksen kokouksen 20.2.2026 pöytäkirja-MERGED.pdf / 7a72843b-6646-4bd6-ad90-334e1483e7b7 / sivu/page 8(97)



 
Päätös Hallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen.
_________________

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
Hallitus 20.2.2026
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GRADIA/263/00.02.01/2026
 
23 Gradia-koulutuspalvelut Oy:n vuoden 2026 yhtiökokous
 
  Lisätietoja: Anssi Tuominen, puh. 040 341 5100, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 23 , 20.2.2026
 
 Gradia-koulutuspalvelut Oy:n vuoden 2026 yhtiökokous

Gradia-koulutuspalvelut Oy:n vuoden 2026 yhtiökokous järjestetään 9.3.2026 klo
13.30 Gradian neuvotteluhuone Takomossa C1.128, Viitaniementie 1 C,
Jyväskylä.

Yhtiökokouksessa käsitellään seuraavat asiat yleisten kokouskäytäntöasioiden
lisäksi:

Tilinpäätöksen esittäminen ja vahvistaminen,-
Tuloksen käsittelystä päättäminen: tilikauden tuloksen siirtäminen edellisten
tilikausien voitto/tappiotilille ja päätös tuloksen käsittelystä tai osingonjaosta,

-

Vastuuvapauden myöntäminen hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle,-
Hallituksen jäsenten lukumäärästä päättäminen: yhtiöjärjestyksen mukaan
hallituksessa on 3-5 jäsentä,

-

Hallituksen puheenjohtajan ja muiden jäsenten valinta,-
Tilintarkastajan valinta,-
Hallituksen puheenjohtajan ja jäsenten sekä tilintarkastajan palkkiosta ja
korvausperiaatteista päättäminen.

-

Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia omistaa Gradia-koulutuspalvelut Oy:n
koko osakekannan ja yhtiö on siten 100-prosenttisesti omistettu tytäryhtiö.

Yhtiön hallituksen tehtävänä on edistää yhtiön ja osakkeenomistajien sekä
kuntayhtymäkonsernin kokonaisetua. Hallituksen jäsenten lukumäärän ja
hallituksen kokoonpanon on mahdollistettava hallituksen tehtävien tehokas
hoitaminen. Kokoonpanossa tulee ottaa huomioon yhtiön toiminnan tarpeet ja
yhtiön kehitysvaihe. Kuntayhtymän johtaja on osallistunut hallituksen
työskentelyyn omistajan konsernijohdon edustajana perusteena hallintosäännön
24 §, jonka mukaan kuntayhtymän johtajan tehtävänä on toimia konsernin
johtajana. Lisäksi hallituksen päätöksen mukaisesti talous- ja hallintojohtaja toimii
Gradia-koulutuspalvelut Oy:n hallituksessa controllerina ja toteuttaa
kuntayhtymän hallintosäännön 24 §:n mukaista seurantatehtävää liittyen mm.
yhtiön tavoitteiden toteutumiseen ja taloudellisen aseman kehitykseen. Controller
valmistelee yhtiön omistajaohjaukseen liittyviä asioita kuntayhtymän johtajalle ja
hallitukselle sekä valvoo ja avustaa annettujen toimintaohjeiden toimeenpanoa
yhtiön hallituksessa.

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
Hallitus 20.2.2026
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Hallituksen jäseneksi tai varajäseneksi valittavalta on ennen valintaa saatava
kirjallinen suostumus tehtävään. Hallituksen jäsenten tulee ilmoittaa tytäryhteisölle
tarvittavien henkilötietojen lisäksi mahdolliset sidonnaisuudet yhteisöön tai muihin
yhteisöihin, mikäli sidonnaisuudella voi olla merkitystä tehtävien hoitamisen
kannalta. Hallituksen jäsenten palkkioista päätetään yhtiökokouksessa
kuntayhtymän kokouspalkkiolinjausten mukaisesti.

Gradian hallintosäännön 24 §:n mukaisesti kuntayhtymän hallituksen tehtävänä
konserniohjauksessa ja sopimusten hallinnassa on muun muassa seurata ja
arvioida yhtiöiden tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman kehitystä,
antaa kuntayhtymän ennakkokanta konserniohjeen edellyttämissä asioissa,
vastata tytäryhteisöjen hallitusten jäsenten nimitysprosessista, nimetä
kuntayhtymän ehdokkaat tytäryhteisöjen hallituksiin sekä nimetä
yhtiökokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttämät
toimintaohjeet. Gradian omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen (V
23.9.2022 § 22) mukaan muun muassa hallituksen ja yhtiökokouksen
työskentelyssä noudatetaan osakeyhtiölain ja yhtiöjärjestyksen säännöksiä ja
määräyksiä.

Kuntayhtymän hallitus antaa yhtiökokousedustajalle ohjeen hallituksen jäsenille
maksettavista palkkioista. Tytäryhteisöllä on oltava riittävä vastuuvakuutus
hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle, jos se on riskeiltä suojautumisen
kannalta perusteltua. Yhteisön hallituksen jäsen ei voi toimia
yhtiökokousedustajana kokouksessa, jossa päätetään vastuuvapauden
myöntämisestä hallituksen jäsenelle. Allekirjoitetusta yhtiökokouspöytäkirjasta
tulee toimittaa jäljennös kuntayhtymän arkistoon.

Hallintosäännön 141 §:n mukaan toimielin voi erityisestä syystä päättää, että asia
käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyä.

 
Toimivallan
peruste

Hallintosääntö 24 § Konsernijohdon tehtävät ja toimivallan jako

 
 Puheenjohtaja
 
 Hallitus nimeää talous- ja hallintojohtaja Piia Rissasen

koulutuskuntayhtymän yhtiökokousedustajaksi Gradia-koulutuspalvelut
Oy:n vuoden 2026 yhtiökokoukseen.

Hallitus antaa yhtiökokousedustajalle seuraavan omistajaohjauksen
mukaisen toimintaohjeen noudatettavaksi, ellei yhtiökokouksessa ilmene
sellaista mikä koulutuskuntayhtymän omistajaedun ja yhtiön toiminnan
tai toiminnan laillisuuden kannalta kyseenalaistaa ohjeen:

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
Hallitus 20.2.2026
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Tilinpäätös voidaan vahvistaa ja myöntää vastuuvapaus hallituksen
jäsenille ja toimitusjohtajalle. Tilikauden tulos voidaan käsitellä siten,
kuin tilinpäätöksessä on esitetty hallituksen ehdotus jakokelpoisen
vapaan oman pääoman käytöstä.

Tilintarkastusyhteisön valinnassa toimitaan koulutuskuntayhtymän
linjausten mukaisesti. Hallituksen puheenjohtajan ja jäsenten sekä
tilintarkastajan palkkiot ja korvausperusteet päätetään
koulutuskuntayhtymän linjausten mukaisesti.

Hallitus päättää esittää yhtiökokoukselle Gradia-koulutuspalvelut Oy:n
hallitukseen 9.3.2026 alkavasta varsinaisesta yhtiökokouksesta vuoden
2027 varsinaiseen yhtiökokoukseen ulottuvalle kaudelle neljä jäsentä
sekä esittää heistä yhtä hallituksen puheenjohtajaksi. Kuntayhtymän
hallitus päättää kokouksessa käytävän keskustelun perusteella yhtiöön
esitettävistä hallituksen jäsenistä ja evästää tahtonsa kokoonpanosta
sekä valtuuttaa konsernijohtajana toimivan kuntayhtymän johtajan
varmistamaan jäsenet ja heidän suostumuksensa ja ohjeistamaan
asiassa yhtiökokousedustajan ennen yhtiökokousta.

 
Päätös Hallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen.

Gradia-koulutuspalvelut Oy:n hallitukseen valittiin esitettäväksi Antti
Manninen, Emilia Lakka, Anssi Tuominen ja Pentti Mäkinen.
Puheenjohtajaksi esitettäväksi valittiin Pentti Mäkinen.

_________________
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GRADIA/268/00.02.01/2026
 
24 Lukuvuosimaksujen asettaminen kolmansien maiden kansalaisille
 
  Lisätietoja: Anu Tokila, p. 040 341 5141, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 24 , 20.2.2026
 
 Tausta ja säädösmuutos

Eduskunta on hyväksynyt lain, jonka mukaan toisen asteen koulutukseen, sekä
ammatilliseen että lukiokoulutukseen, otetaan käyttöön lukuvuosimaksut
kolmansien maiden kansalaisille 1.8.2026 alkaen. Lainsäädäntö on hyväksytty ja
astuu voimaan suunnitellusti 1.8.2026.

Lukuvuosimaksut koskevat opiskelijoita, jotka aloittavat opintonsa 1.8.2026 tai
sen jälkeen. Lukuvuosimaksun periminen ei ole koulutuksen järjestäjälle
vapaaehtoista vaan säädetty lainsäädännössä. Maksu koskee koulutusta kaikilla
kielillä.

Lukuvuosimaksuvelvolliset

Lukuvuosimaksuvelvollisia ovat kolmansien maiden kansalaiset, eli sellaiset
henkilöt, jotka eivät ole EU-jäsenvaltion eikä Islannin, Liechtensteinin, Norjan tai
Sveitsin kansalaisia. Myös opiskelijoiden oleskeluluvan peruste vaikuttaa
velvollisuuteen, mutta kotikunnalla ei ole merkitystä maksun määrään.

Poikkeukset lukuvuosimaksuvelvollisuudesta:
Pysyvän tai jatkuvan oleskeluluvan haltijat (tietyin rajoituksin)-
Kolmansien maiden kansalaiset, joilla on Euroopan unionin sininen kortti tai
EU-oleskelulupa

-

Vaihto-opiskelijat, joiden oleskelulupa on enintään vuoden mittainen-
Henkilöt, joilla on oleskelulupa tilapäisen suojelun perusteella (esimerkiksi
Ukrainasta)

-

Kansainvälistä suojelua saaneet-
Oppivelvolliset opiskelijat-
Henkilöt, jotka osallistuvat tilauskoulutukseen.-

Alle 18-vuotias perheensä tai huoltajansa mukana Suomeen tullut lapsi tai nuori
on Suomessa oppivelvollinen saatuaan Suomesta kotikunnan. Huoltajan tai
lapsen oleskeluluvan lajilla (A vai B) ei ole merkitystä. Opintonsa toisella asteella
oppivelvollisena aloittanut saa suorittaa opintonsa loppuun maksuttomasti aina
sen vuoden loppuun asti, kun hän täyttää 20 vuotta.

Lukuvuosimaksun suuruuden määrittää koulutuksen järjestäjä, joka myös perii
maksun. Lainsäädännössä on asetettu seuraavat lähtökohdat hinnan
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asettamiseksi:

Ammatillinen koulutus:
Järjestäjä määrittää maksun siten, että se vastaa koulutuksen järjestämisestä
aiheutuvia keskimääräisiä kustannuksia. Opetushallituksen laskelmilla
annetaan viitteellisesti tietoa kustannuksista koulutuksen järjestäjän omien
laskelmien tueksi.

-

Lukiokoulutus:
Järjestäjä päättää maksun suuruuden, joka on vähintään koulutuksen
keskimääräisen yksikköhinnan suuruinen. Jos lukiokoulutuksen järjestäjän
oma yksikköhinta on alhaisempi, on lukuvuosimaksun suuruus vähintään sen
suuruinen.

-

Opiskelijan lukuvuosimaksu määräytyy opintojen aloituskohtana voimassaolevan
Gradian lukuvuosimaksupäätöksen perusteella ja se on voimassa koko opintojen
ajan. Opiskelijoille on tiedotettava lukuvuosimaksun määräytymisestä etukäteen.
Koulutuksen järjestäjän on laadittava periaatteet maksun palauttamisesta tai
hyvittämisestä tilanteissa, kuten opintojen keskeytyessä.

Lukuvuosimaksu peritään, kun opiskelupaikka on myönnetty. Koulutuksen
järjestäjät saavat tiedot opiskelijoiden oleskelulupaperusteista
Maahanmuuttoviraston kautta. Lukuvuosimaksun suorittaminen on edellytys
opetukseen osallistumiselle.

Esitys lukuvuosimaksuista on valmistelu Gradian johtoryhmässä perustuen
ammatillisessa koulutuksessa opetushallituksen kustannustietoihin ja
lukiokoulutuksessa Gradian valtionosuuden yksikköhintoihin. Ammattitutkintojen
ja erikoisammattitutkintojen lukuvuosimaksuista päätetään ennen syksyn jatkuvan
haun avautumista.

Liite:
- H liite nro 1, 20.2.2026 Ammatillisten perustutkintojen lukuvuosimaksuhinnasto,
luonnos 20.2.2026

 
Toimivallan
peruste

Hallintosääntö § 70 Maksuista päättäminen

 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus päättää asettaa 1.8.2026 jälkeen opintonsa aloittaville

tutkintokoulutukseen hakeutuville kolmansien maiden kansalaisille
seuraavat lukuvuosimaksut:

Ammatillisen koulutuksen perustutkinnot:
seurantaryhmittäin liitteen mukaisesti 9 500-24 500 euroa /
opiskelija / lukuvuosi.

-

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
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Lukiokoulutus:
yleislinja, musiikkilinja ja urheilulinja: 9 300 euroa / opiskelija /
lukuvuosi

-

International Baccalaureate (IB) Diploma Programme -linja: 10 300
euroa / opiskelija / lukuvuosi.

-

Lukuvuosimaksu sisältää:
Opetuksen opiskelumateriaaleineen ja tarvittavan ohjauksen
opetussuunnitelman tai tutkinnon perusteen mukaisesti.

-

Oikeuden opiskeluhuollon palveluihin ja erityiseen tukeen.-
Oppilaitoksen opiskelijalounaan niinä päivinä, kun opetus
toteutetaan oppilaitoksessa opiskelijan henkilökohtaisen
opiskelusuunnitelman tai osaamisen kehittämissuunnitelman
mukaisesti.

-

Kaikkiin hintoihin voidaan lisätä ensimmäisenä lukuvuonna
maahantuloon liittyvä terveystarkastus.

Hallitus valtuuttaa kuntayhtymän johtajan organisoimaan
lukuvuosimaksun perimiseen liittyvät käytännöt sekä toimintaperiaatteet,
joita se soveltaa maksettujen lukuvuosimaksujen palauttamiseen,
lukuvuosimaksujen hyvityksiin sekä lukuvuosimaksujen palauttamiseen
esimerkiksi opintojen keskeytyessä tai opiskelijan erotessa.

Hallitus valtuuttaa kuntayhtymän johtajan päättämään vuosittain
lukuvuosimaksujen hinnantarkistuksista uusille opiskelijoille
opetushallituksen kustannustietoihin ja lukiokoulutuksen yksikköhintoihin
perustuen.

 
Päätös Hallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen.
_________________
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GRADIA/261/00.02.01/2026
 
25 Oppivelvollisten käyttöön hankittavien tietokoneiden tilaaminen syksylle

2026
 
  Lisätietoja: Pekka Jokela, p. 040 341 6175, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 25 , 20.2.2026
 
 Laajennettu oppivelvollisuus ja maksuton toinen aste

Laajennettu oppivelvollisuus astui voimaan 1.1.2021 ja koskee kaikkia
peruskoulusta toiselle asteelle siirtyviä nuoria. Nuoren pitää siis peruskoulun
jälkeen siirtyä suorittamaan toisen asteen tutkintoa lukioon tai ammatilliseen
oppilaitokseen tai hakeutua nivelvaiheen koulutukseen.

Uudistuksen myötä toisen asteen opinnot muuttuivat oppivelvollisille
maksuttomiksi. Oikeus maksuttomaan toisen asteen koulutukseen kestää sen
kalenterivuoden loppuun, jolloin opiskelija täyttää 20 vuotta, ellei hän ole siihen
mennessä suorittanut toisen asteen tutkintoa. Opiskelijalle maksuttomia ovat:

opetus-
päivittäinen ruokailu-
opetuksessa tarvittavat oppimateriaalit-
opetuksessa tarvittavat työvälineet, -asut ja -aineet-
ylioppilastutkinnon suorittamiseksi edellytettävät viisi koetta-
vähintään seitsemän kilometrin pituiset koulumatkat-
joissain erityistapauksissa myös majoitus- ja matkakustannukset-

Koulutuksen järjestäjä päättää, miten se hankkii opetuksessa tarvittavat
oppimateriaalit ja välineet ja miten se tarjoaa nämä opiskelijoiden käyttöön.
Laajennetun oppivelvollisuuden määritelmän mukaisia oppilaita aloittaa opintonsa
Gradialla noin 2 500 - 2 700 joka vuosi.

Oppivelvollisten käyttöön hankittavat tietokoneet

Kahtena ensimmäisenä oppivelvollisuuden laajenemisen vuonna kannettavat
tietokoneet on hankittu jokaiselle oppivelvolliselle. Vuonna 2021 hankittiin 2100
tietokonetta ja vuonna 2022 hankittiin yhteensä 1900 tietokonetta. Syksystä 2023
eteenpäin tietokoneita on hankittu vain osalle oppivelvollisista koulutusalojen
harkinnan mukaan, yhteensä 1 600 - 1 700 kappaletta/vuosi.

Hankinta lukuvuodelle 2026-2027

Esityksenä on, että oppivelvollisten henkilökohtaiset tietokoneet hankitaan kaikille

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
Hallitus 20.2.2026
 

 13

Tämä dokumentti on allekirjoitettu sähköisesti Gradia Sign-järjestelmällä / This document has been electronically signed using Gradia Sign
Hallituksen kokouksen 20.2.2026 pöytäkirja-MERGED.pdf / 7a72843b-6646-4bd6-ad90-334e1483e7b7 / sivu/page 16(97)



lukio-opiskelijoille ja tietyille ammatillisen koulutuksen aloille (kattaen noin puolet
ammatillisen koulutuksen aloittavista oppivelvollisista), kuten liiketoiminnan
perustutkinto ja sosiaali- ja terveysalan perustutkinto. Ammatillisen koulutuksen
aloilla voi olla lisäksi yksittäisiä opiskelijoita tai opiskelijaryhmiä, joiden
pedagogiset ratkaisut edellyttävät henkilökohtaista tietokonetta (esimerkiksi kaikki
kaksoistutkinto-opiskelijat).

Yhteensä laitteita esitetään hankittavaksi 1 690 kappaletta, josta lukioiden
oppivelvollisten laitteita on 870 kpl ja ammatillisen oppivelvollisten laitteita 820 kpl.
Lisäksi hankitaan kuulokkeita 1 000 kpl ja tietokoneen suojataskuja 1 690 kpl.
Hankinnan kokonaisarvo on kuulokkeet ja suojataskut mukaan lukien 1 690
koneelle yhteensä noin 710 000 euroa (alv 0 %).

Hankinnan edetessä laitemalli voi vielä tarkentua ja kappalehinta muuttua.
Esityksenä on, että digipalvelupäällikkö voi tehdä päätökseen ja
tilaussopimukseen laitemallia ja yksikköhintaa koskevia teknisluonteisia
muutoksia.

Hankinta rahoitetaan Kuntarahoitus Oyj:n leasingpuitesopimuksen mukaisesti
rahoitusleasingilla 36 kk:n maksuajalla ja 5 %:n jäännösarvolla. Leasingvuokrat
on huomioitu tulosalueiden vuoden 2026 talousarviossa ja vuosien 2027-2028
taloussuunnitelmissa.

 
Toimivallan
peruste

Hallintosääntö § 67 Hankinnat

 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus päättää hyväksyä esityksen mukaisen laajennetun

oppivelvollisuuden piirissä olevien Gradian oppilaiden käyttöön tulevien
yhteensä 1 690 tietokoneen, 1 000 kuulokkeen ja 1 690 tietokoneen
suojataskun hankkimisen yhteishankintayksikkö Velora Oy:n
kilpailuttamalta sopimustoimittajalta Atea Finland Oy:ltä tarjouksen
mukaisesti. Hankinnan kokonaisarvo on noin 710 000 euroa (alv 0 %).
Hallitus valtuuttaa kuntayhtymän johtajan tekemään
hankintasopimuksen mukaisen tilauksen sekä digipalvelupäällikön
tekemään sopimukseen ja tilaukseen teknisluonteisia erityisesti
tilattavaa laitemallia ja kappalehintaa ja -määriä koskevia muutoksia.
Tämä päätös ei vielä muodosta sopimusta tai tilausta
palveluntuottajan/laitetoimittajan kanssa, vaan Gradian Digipalvelut
tekee erikseen päätöksen mukaiset hankintasopimukset.

Hallitus päättää hyväksyä esityksen mukaisen laitetilauksen
rahoittamisen 36 kk rahoitusleasingilla Kuntarahoitus Oy:n
leasingpuitesopimuksen ehtojen mukaisesti.
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Päätös Hallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen.
_________________
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GRADIA/241/00.02.01/2026
 
26 Gradian henkilökunnalle ja opiskelijoille hankittavat työvaatteet ja

turvajalkineet
 
  Lisätietoja: Mika Salonen, p. 040 341 5871, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 26 , 20.2.2026
 
 Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia on kilpailuttanut vuonna 2022

työvaatteiden ja turvakenkien sopimustoimittajat. Hankinta on jaettu useampaan
tuoteryhmään, joissa toimittajana ovat olleet Ats Oy Atex, Image Wear Oy ja
Mondo Workwear Oy. Nykyiset sopimuskaudet päättyvät 31.7.2026.

Nyt kilpailutettiin uusi sopimuskokonaisuus, jossa hankinta jaettiin neljään (4) eri
tuoteryhmään. Tuoteryhmissä on huomioitu kaikkien Gradian tulosalueiden
hankintatarpeet.

- Tuoteryhmä 1: Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen opiskelijoiden
työvaatteet ja turvakengät
- Tuoteryhmä 2: Ammattiopisto Gradian palvelualojen ja Gradia-
ravintoloiden työvaatteet ja -jalkineet
- Tuoteryhmä 3: Ammattiopisto Gradian metsäalan suojavarustepaketti
- Tuoteryhmä 4: Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen ja Gradia-
kiinteistöjen henkilöstön työvaatteet

Hankintasopimukset tehdään tuoteryhmittäin valittujen toimittajien kanssa
toistaiseksi voimassa olevaksi alkaen 1.8.2026. Hankinnan ennakoitu arvo ilman
arvonlisäveroa oli hankintailmoituksessa 1080000 euroa.

Hankinnan kilpailutus toteutettiin Cloudia-kilpailutusjärjestelmän avulla avoimena
menettelynä. Tarjouspyyntö (nro. 582863 Cloudia-järjestelmässä) julkaistiin
12.12.2025 Hilmassa ja Tarjouspalvelussa. Koska hankinnan arvioitu arvo ylitti
myös EU-kynnysarvon 221 000 euroa, (alv 0 %), ilmoitus julkaistiin myös
Euroopan unionin virallisen lehden täydennysosassa (S-sarja) sekä TED-
tietokannassa (Tenders Electronic Daily).

Tarjouspyyntöön liittyvät kysymykset tuli esittää 6.1.2026 klo 15.00 mennessä ja
vastaukset kysymyksiin annettiin 7.1.2026 klo 15.00 mennessä. Tarjoukset tuli
jättää viimeistään 14.1.2026 klo 15.00. Tarjoajilla oli mahdollisuus tarjota yhtä tai
useampaa tuoteryhmää. Määräaikaan mennessä saapui tarjoukset seuraavilta
kahdeksalta (8) tarjoajalta: Ab Norfa Jakobstad Oy, Image Wear Oy, Lyreco
Finland Oy, Mondo Workwear Oy, Suomen Brodeeraus Oy, Tools Finland Oy,
VTR Workwear Center Oy ja Würth Oy. Tarjoukset avattiin 15.1.2026 (tarjousten
avauspöytäkirja, H liite nro 2).
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Tuoteryhmä 1: Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen opiskelijoiden
työvaatteet ja turvakengät

Tuoteryhmää tarjosivat Ab Norfa Jakobstad Oy, Image Wear Oy, Lyreco Finland
Oy, Mondo Workwear Oy, Suomen Brodeeraus Oy, Tools Finland Oy, VTR
Workwear Center Oy ja Würth Oy. Kaikki tarjoajat todettiin kelpoiseksi ja saadut
tarjoukset tarjouspyynnön mukaiseksi ja otettiin siten mukaan vertailuun.
Tarjouspyynnössä oli määritelty tarjousten valintaperusteeksi tarjouspyynnön
kaikki vaatimukset täyttävä kokonaistaloudellisesti hinta-laatusuhteeltaan paras
tarjous.

Tarjousten kokonaistaloudellisen edullisuuden vertailu tehtiin tarjouspyynnössä
esitettyjen vertailuperusteiden mukaisesti (laatu 10 % ja kokonaishinta 90 %).
Vertailuhinta muodostui hintalomakkeen tuotekohtaisten hintojen mukaan, jossa
käytettiin kertoimena vuosittaista tilausmääräarviota opiskelijamäärien mukaan.

Suurimman vertailupistemäärän saavutti Lyreco Finland Oy. Tuoteryhmä 1:n
hankinnan vuosittainen arvo on Lyreco Finland Oy:n 13.1.2026 päiväämän
tarjouksen mukaisesti 101 974,60 euroa (alv 0 %). Hankinnan kokonaisarvo koko
sopimuskaudelta on noin 408 000 euroa (alv 0 %) (tarjousten vertailutaulukko
Tuoteryhmä 1, H liite nro 3).

Tuoteryhmä 2: Ammattiopisto Gradian palvelualojen ja Gradia-ravintoloiden
työvaatteet ja -jalkineet

Tuoteryhmää tarjosivat Image Wear Oy ja Mondo Workwear Oy. Molemmat
tarjoajat todettiin kelpoiseksi ja saadut tarjoukset tarjouspyynnön mukaiseksi ja
otettiin siten mukaan vertailuun. Tarjouspyynnössä oli määritelty tarjousten
valintaperusteeksi tarjouspyynnön kaikki vaatimukset täyttävä
kokonaistaloudellisesti hinta-laatusuhteeltaan paras tarjous.

Tarjousten kokonaistaloudellisen edullisuuden vertailu tehtiin tarjouspyynnössä
esitettyjen vertailuperusteiden mukaisesti (laatu 30 % ja kokonaishinta 70 %).
Vertailuhinta muodostui hintalomakkeen tuotekohtaisten hintojen mukaan, jossa
käytettiin kertoimena vuosittaista tilausmääräarviota opiskelija- ja
henkilökuntamäärien mukaan.

Suurimman vertailupistemäärän saavutti Mondo Workwear Oy. Tuoteryhmä 2:n
hankinnan vuosittainen arvo on Mondo Workwear Oy:n 13.1.2026 päiväämän
tarjouksen mukaisesti 54076,51 euroa (alv 0 %). Hankinnan kokonaisarvo koko
sopimuskaudelta on noin 216 000 euroa (alv 0 %) (tarjousten vertailutaulukko
Tuoteryhmä 2, H liite nro 4).

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
Hallitus 20.2.2026
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Tuoteryhmä 3: Ammattiopisto Gradian metsäalan suojavarustepaketti

Tuoteryhmää tarjosi vain Mondo Workwear Oy. Tarjoaja todettiin kelpoiseksi ja
saatu tarjous tarjouspyynnön mukaiseksi ja otettiin siten mukaan vertailuun.
Tarjouspyynnössä oli määritelty tarjousten valintaperusteeksi tarjouspyynnön
kaikki vaatimukset täyttävä kokonaistaloudellisesti hinta-laatusuhteeltaan paras
tarjous.

Tarjousten kokonaistaloudellisen edullisuuden vertailu tehtiin tarjouspyynnössä
esitettyjen vertailuperusteiden mukaisesti (laatu 30 % ja kokonaishinta 70 %).
Vertailuhinta muodostui hintalomakkeen tuotekohtaisten hintojen mukaan, jossa
käytettiin kertoimena vuosittaista tilausmääräarviota opiskelija- ja
henkilökuntamäärien mukaan.

Tuoteryhmä 3:n hankinnan vuosittainen arvo on Mondo Workwear Oy:n
13.1.2026 päiväämän tarjouksen mukaisesti 21192,98 euroa (alv 0 %).
Hankinnan kokonaisarvo koko sopimuskaudelta on noin 85 000 euroa (alv 0 %)
(tarjousten vertailutaulukko Tuoteryhmä 3, H liite nro 5).

Tuoteryhmä 4: Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen ja Gradia-
kiinteistöjen henkilöstön työvaatteet

Tuoteryhmää tarjosivat Mondo Workwear Oy, Suomen Brodeeraus Oy, Tools
Finland Oy, VTR Workwear Center Oy ja Würth Oy. Kaikki tarjoajat todettiin
kelpoiseksi ja saadut tarjoukset tarjouspyynnön mukaiseksi ja otettiin siten
mukaan vertailuun. Tarjouspyynnössä oli määritelty tarjousten valintaperusteeksi
tarjouspyynnön kaikki vaatimukset täyttävä kokonaistaloudellisesti hinta-
laatusuhteeltaan paras tarjous.

Tarjousten kokonaistaloudellisen edullisuuden vertailu tehtiin tarjouspyynnössä
esitettyjen vertailuperusteiden mukaisesti (laatu 30 % ja kokonaishinta 70 %).
Vertailuhinta muodostui hintalomakkeen tuotekohtaisten hintojen mukaan, jossa
käytettiin kertoimena vuosittaista tilausmääräarviota henkilökuntamäärien
mukaan.

Suurimman vertailupistemäärän saavutti Mondo Workwear Oy. Tuoteryhmä 4:n
hankinnan vuosittainen arvo on Mondo Workwear Oy:n 13.1.2026 päiväämän
tarjouksen mukaisesti 13622,13 euroa (alv 0 %). Hankinnan kokonaisarvo koko
sopimuskaudelta on noin 55 000 euroa (alv 0 %) (tarjousten vertailutaulukko
Tuoteryhmä 4, H liite nro 6).

Kaikki tuoteryhmät mukaan laskettuna hankintakokonaisuuden sopimuskauden
kokonaisarvo on arviolta noin 764 000 euroa (alv 0%).

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
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Liitteet:
- H liite nro 2, 20.2.2026 Tarjousten avauspöytäkirja
- H liite nro 3, 20.2.2026 Tarjousten vertailutaulukko tuoteryhmä 1
- H liite nro 4, 20.2.2026 Tarjousten vertailutaulukko tuoteryhmä 2
- H liite nro 5, 20.2.2026 Tarjousten vertailutaulukko tuoteryhmä 3
- H liite nro 6, 20.2.2026 Tarjousten vertailutaulukko tuoteryhmä 4

 
Toimivallan
peruste

Hallintosäännön 67 § mukaan hankinnan tekemisestä päättää kuntayhtymän
hallitus, kun hankinnan arvo on yli 250 000 euroa ja liikelaitoksen tehtäväalueelle
kuuluvasta hankinnasta, jonka arvo on yli miljoona euroa.

 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus päättää, että kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen

perusteella toimittajaksi valitaan tuoteryhmittäin seuraavat toimittajat:

Tuoteryhmä 1: Lyreco Finland Oy
Tuoteryhmä 2: Mondo Workwear Oy
Tuoteryhmä 3: Mondo Workwear Oy
Tuoteryhmä 4: Mondo Workwear Oy

Hankintapäätös ei vielä synnytä hankintasopimuksia Gradian ja
toimittajien välille, vaan kirjalliset sopimukset tehdään erikseen
hankintaoikaisuajan (14 vuorokautta) jälkeen.

Hankintayksikkö tarkistaa päätöksenteon jälkeen voittaneilta tarjoajilta
asiakirjat, joiden perusteella varmistutaan, ettei tarjoajaa rasita
hankintalain mukaiset poissulkemisperusteet. Hankintayksikkö varaa
oikeuden tarkistaa myös muita soveltuvuuteen liittyviä asiakirjoja ennen
sopimusten tekemistä.

 
Päätös Hallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen.
_________________

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
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GRADIA/269/00.02.01/2026
 
27 Vuosikorjausurakoinnin hankinta 2026 - 2029
 
  Lisätietoja: Anssi Tuominen, puh. 040 341 5100, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 27 , 20.2.2026
 
 Gradia-kiinteistöt on kilpailuttanut vuosikorjausurakoinnin puitejärjestelynä.

Puitesopimuskumppaneita käytetään Gradian vuosikorjaushankkeiden
urakoinnissa. Puitejärjestely sisältää viisi osahankintaa:

1. Maanrakennustyöt
2. Rakennustyöt
3. Putkityöt
4. Ilmanvaihtotyöt
5. Sähkötyöt

Tarjouspyynnössä toimijoita on esitetty valittavaksi enintään viisi jokaista
osahankintaa kohden. Puitesopimusten sopimuskauden pituus on kolme vuotta,
ja puitesopimukset sisältävät option jatkaa sopimuskautta yhdellä vuodella.

Kilpailutus tehtiin julkisena, avoimena hankintamenettelynä 1.12.2025-8.1.2026.
Tarjoajilta on vähimmäisvaatimuksina vaadittu selvitys tilaajavastuulain
määräysten täyttämisestä sekä riittävää ammattitaitoa ja -osaamista tarjotulta
urakointialalta. Taloudellisen suorituskyvyn osalta tarjoajilta on vaadittu vähintään
750 000 euron liikevaihtoa. Tarjousten vertailuperusteena on ollut halvin hinta.

Tarjouksen sai jättää yhteen tai useampaan osahankintaan. Tarjouksia saatiin
yhteensä 20 tarjoajalta. Tarjousten kelpoisuus eli tarjouspyynnön mukaisuus
tarkistettiin, jolloin todettiin osan tarjouksista olevan tarjouspyyntöön nähden niin
puutteellisia, ettei niitä lainsäädännön ja oikeuskäytäntöjen mukaisesti voitu ottaa
käsiteltäviksi. Hylätyt tarjoukset on esitetty vertailutaulukoissa. Osahankintoihin
putkityöt ja ilmanvaihtotyöt ei saatu viittä kelpoista tarjousta, joten valittavien
toimittajien määrä on näissä osahankinnoissa pienempi.

Joidenkin tarjousten kohdalla havaittiin pieniä epätarkkuuksia epäolennaisten
tietojen antamisessa. Näistä lähetettiin kullekin urakoitsijalle täsmennyspyyntö,
johon saatiin vastaukset annetun vastausajan puitteissa. Täsmennysten jälkeen
todettiin tarjoukset vertailukelpoisiksi.

Liite:
- H liite nro 7, 20.2.2026 Vuosikorjausurakoinnin hankinta 2026-2029,
vertailutaulukot
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Toimivallan
peruste

Hallintosääntö § 67 Hankinnat

 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus päättää valita vuosikorjausurakoinnin puitejärjestelyn

sopimuskumppaneiksi osa-alueittain seuraavat yritykset:

Maanrakennustyöt:

1. K-S Mestarityö Oy
2. Rakennusliike Pekka Hämäläinen Oy
3. VRJ Etelä-Suomi Oy
4. Maanrakennusliike Valter Lehtonen Oy
5. Expion Tech Oy

Rakennustyöt

1. K-S Mestarityö Oy
2. Rakennusliike Seiska Oy
3. Rakennustoimisto Kalevi Alonen Oy
4. Rakennusliike Pekka Hämäläinen Oy
5. VRJ Etelä-Suomi Oy

Putkityöt

1. ESP Suomi Oy
2. Bravida Finland Oy
3. ISS Palvelut Oy

Ilmanvaihtotyöt

1. ESP Suomi Oy
2. Bravida Finland Oy
3. Keski-Suomen Ilmastointihuolto Oy
4. ISS Palvelut Oy

Sähkötyöt

1. ESP Suomi Oy
2. Jokiwatti Oy
3. Sähköveijarit Oy
4. Sähkö-Äijät Oy
5. Bravida Finland Oy

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
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Hallitus päättää valtuuttaa Gradia-kiinteistöt-liikelaitoksen johtajan ja
tilapalvelupäällikön allekirjoittamaan puitesopimuksen ja tekemään niihin
tarvittaessa teknisiä muutoksia ennen allekirjoittamista.

 
Päätös Hallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen.
_________________

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
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GRADIA/271/00.02.01/2026
 
28 WSP Finland Oy:n oikaisuvaatimus päätöksestä Hallitus 19.1.2026 § 7

Hankinnan keskeyttäminen: Harju A1 tilamuutokset -hankkeen
kokonaisurakan urakoitsijan valinta

 
  Lisätietoja: Joni Tuononen, p. 040 341 5157, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 28 , 20.2.2026
 
 Oikaisuvaatimuksessaan WSP Finland Oy vaatii Gradiaa täsmentämään päätöstä

siltä osin, että korjausvaatimus koskee vain WSP:n laatimia
tarjouspyyntöasiakirjoja, ei kaikkia kilpailutuksen tarjousasiakirjoja.
Tarjouspyyntöön sisältyneet tekniset asiakirjat on laatinut Sweco Finland Oy.
Tarjouspyyntöasiakirjat-käsite on avoimesti ilmaistu, mutta samassa virkkeessä
olevan maininta siitä, että vaatimus koskee alkuperäisen toimeksiannon mukaisia
asiakirjoja, rajaa jo vaatimusta WSP:n esittämällä tavalla. Sweco Finland Oy:ltä
tilattuja suunnitelmia ei ole eikä ole ollut tarkoitus sisällyttää WSP Finland Oy:ltä
edellytettäviin korjauksiin, sillä ne eivät sisälly alkuperäiseen toimeksiantoonkaan.

Oikaisuvaatimuksessaan WSP Finland Oy vaatii päätöksestä poistettavan
maininnan siitä, että WSP Finland Oy vastaa todetuista konsulttitoiminnan
virheistä ja puutteista johtuvista lisäkustannuksista. Perusteluksi vaatimukselle
WSP Finland Oy esittää, että Gradia ei ole osoittanut, eikä ole osoitettavissa,
sopimusehtojen mukaisia lisäkustannuksia. Gradian näkökulmasta hallituksen
päätöksen maininnan tarkoituksena on toimia hallituksen luottamushenkilöiden
ohjeistuksena asiaa hallituksen nimiin hoitaville viranhaltijoille. Hallituksen päätös
kuvaa mahdollisten reklamaationeuvottelujen lähtötilanteena toimivaa tilaajan
näkemystä oikeudenmukaisesta vastuunjaosta eli siitä että virheen tehnyt vastaa
virheensä korjaamisesta ja virheen vaikutuksista. Hallituksen päätöksessä ei
eritellä, mitä lisäkustannuksia virheistä väitetään tai on todettu aiheutuneen.
Hallitus jättää nämä asiat viranhaltijoiden todettaviksi, kuvattaviksi ja
neuvoteltaviksi, mikäli lisäkustannuksia havaittaisiin syntyvän. Gradian hallitus ei
luonnollisestikaan yksipuolisesti pysty lopullisesti päättämään asiaa, joka
edellyttää molempien osapuolien hyväksyntää. Gradia on sidottu osapuolten
väliseen sopimukseen ja sen ehtoihin.

Liite:
- H liite nro 8, 20.2.2026 WSP Finland Oy oikaisuvaatimus 28.1.2026

 
Toimivallan
peruste

Hallintosääntö § 2 Kuntayhtymän johtamisjärjestelmä

 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus päättää hylätä oikaisuvaatimuksen.
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Päätös Hallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen.
_________________
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29 Tiedoksiantoja
 
Hallitus 29 , 20.2.2026
 
  Lisätietoja: Anssi Tuominen, puh. 040 341 5100, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
  Kuntayhtymän johtaja kertoi Educluster Finland Oy:n tilanteesta ja

tulevaisuudesta. Gradia omistaa yhtiöstä 10 %.
 
  Kuntayhtymän johtaja
 
  Hallitus päättää merkitä tiedoksiannot tiedoksi.
 
Päätös Hallitus yksimielisesti hyväksyi päätösesityksen.
_________________
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30 Kokouksen päättäminen
 
Hallitus 30 , 20.2.2026
 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 14.43.
_________________
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OIKAISUVAATIMUS JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa:

§ 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25, 29, 30

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

§ 24

Muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

§

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen

§ 24, 26, 27

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite

Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian hallitus
PL 472, 40101 Jyväskylä
käyntiosoite: Viitaniementie 1 A

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen ja sen on tekijän
allekirjoitettava.

VALITUSOSOITUS

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen
johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa
päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kuntayhtymän
jäsenkunnan jäsen.

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
Hallitus 20.2.2026
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Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Hämeenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1
PL 640, 13111 Hämeenlinna
Puhelinvaihde: 029 564 2200
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi

Kunnallisvalitus,

§ 28, muutoksenhakuaika 30 päivää

Hallintovalitus,

§

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Markkinaoikeus
Sörnäistenkatu 1,
00580 Helsinki
Puhelinvaihde: 02095643300
Sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi

§ 26, 27, muutoksenhakuaika 14 päivää

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista.

Valituskirja

Valituskirjassa on ilmoitettava
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- päätös, johon haetaan muutosta
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti,
asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Omalla

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
Hallitus 20.2.2026
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vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat
on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite

§ -

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite

§ -26, 27

Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
Viitaniementie 1 A
PL 472, 40101 JYVÄSKYLÄ
info@gradia.fi

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
Hallitus 20.2.2026
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Päiväys / Date:   23.02.2026 15:01:04 (UTC +0200)

Anni Kainulainen
Organisaation varmentama (Gradia-käyttäjätunnus) (eIDAS-tunnistamisen varmuustaso: korotettu)
Certified by organization (Gradia user account) (eIDAS level of assurance: substantial)
Certified by organization

Päiväys / Date:   23.02.2026 15:13:13 (UTC +0200)

Kati-Erika Timperi
Kaksiosainen henkilötunnistus (sähköposti- ja puhelintunnistus) (eIDAS-tunnistamisen varmuustaso: korotettu)
Two-factor person identification (email and SMS identification) (eIDAS level of assurance: substantial)
SMS PIN [+358***92]

Päiväys / Date:   23.02.2026 15:29:40 (UTC +0200)
hallitus
Raija Nieminen
Kaksiosainen henkilötunnistus (sähköposti- ja puhelintunnistus) (eIDAS-tunnistamisen varmuustaso: korotettu)
Two-factor person identification (email and SMS identification) (eIDAS level of assurance: substantial)
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Pentti Mäkinen
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SMS PIN [+358***13]
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Ravintola Priimus, Kisälli-Mestari -kabinetti, Taulumäentie 45, Jyväskylä
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
Tarjouspyyntö 582863
Päiväys 15.01.2026

1/3

Tarjouspyyntö
582863 Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian henkilökunnalle ja 
opiskelijoille hankittavat työvaatteet ja turvajalkineet

TARJOUSTEN AVAUSPÖYTÄKIRJA 582863

Paikka
Teams

Aika
15.01.2026 09:21

Läsnä

Avatut tarjoukset
Määräaikaan 14.01.2026 klo 15:00 mennessä saapuivat seuraavat 
tarjoukset:

Mika Salonen
Hankinta-asiantuntija

Antti Rovasalo
Apulaisrehtori

Antti Honkonen
Koulutuspäällikkö

Petri Hagman
Koulutuspäällikkö

Kaija Taponen
Ravintolaliiketoiminnan päällikkö

Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin
Telefax
Email
Internet

+358 403415111

info@gradia.fi
http://www.gradia.fi

H liite nro 2, 20.2.2026
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Allekirjoitukset

14.1.2026 14:41:30 - Ab Norfa Jakobstad Oy (0982821-8)
- Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen opiskelijoiden työvaatteet ja 
turvajalkineet

13.1.2026 8:57:06 - Image Wear Oy (0689586-1)
- Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen opiskelijoiden työvaatteet ja 
turvajalkineet
- Ammattiopisto Gradian palvelualojen ja Gradia-ravintoloiden 
työvaatteet ja -jalkineet

13.1.2026 9:09:47 - Lyreco Finland Oy (1870837-3)
- Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen opiskelijoiden työvaatteet ja 
turvajalkineet

14.1.2026 14:23:08 - Mondo Workwear Oy (2885150-1)
- Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen opiskelijoiden työvaatteet ja 
turvajalkineet
- Ammattiopisto Gradian palvelualojen ja Gradia-ravintoloiden 
työvaatteet ja -jalkineet
- Ammattiopisto Gradian metsäalan suojavarustepaketti
- Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen ja Gradia-kiinteistöjen 
henkilöstön työvaatteet

14.1.2026 13:09:26 - Suomen Brodeeraus Oy (1495635-3)
- Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen opiskelijoiden työvaatteet ja 
turvajalkineet
- Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen ja Gradia-kiinteistöjen 
henkilöstön työvaatteet

14.1.2026 14:29:13 - Tools Finland Oy / Jyväskylä (2446396-6)
- Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen opiskelijoiden työvaatteet ja 
turvajalkineet
- Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen ja Gradia-kiinteistöjen 
henkilöstön työvaatteet

12.1.2026 14:47:03 - VTR Workwear Center Oy, Vaasa (FI21026197)
- Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen opiskelijoiden työvaatteet ja 
turvajalkineet
- Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen ja Gradia-kiinteistöjen 
henkilöstön työvaatteet

14.1.2026 10:25:43 - Würth Oy (0202881-6)
- Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen opiskelijoiden työvaatteet ja 
turvajalkineet
- Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen ja Gradia-kiinteistöjen 
henkilöstön työvaatteet

Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin
Telefax
Email
Internet

+358 403415111

info@gradia.fi
http://www.gradia.fi
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
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 4

Tämä dokumentti on allekirjoitettu sähköisesti Gradia Sign-järjestelmällä / This document has been electronically signed using Gradia Sign
Hallituksen kokouksen 20.2.2026 pöytäkirja-MERGED.pdf / 7a72843b-6646-4bd6-ad90-334e1483e7b7 / sivu/page 38(97)



  

Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
Tarjouspyyntö 582863 / Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian henkilökunnalle ja opiskelijoille hankittavat työvaatteet ja turvajalkineet
Päiväys 4.2.2026 Sivu 1/13

 

Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Tarjousten vertailutaulukko - 582863 / Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian henkilökunnalle ja opiskelijoille hankittavat työvaatteet ja turvajalkineet

Yhteiset kriteerit/tiedot

Ab Norfa Jakobstad Oy
Gradia Tarjous

Image Wear Oy
Gradia 2026 Lyreco Finland Oy Mondo Workwear Oy

Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear Center 
Jyväskylä Würth Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Hintaliite

Tarjouspyynnön liite 2 Hintaliite.xlsx ladataan tähän 
täytettynä (hinnat alv 0 %) niiden tuoteryhmien osalta, 
joita tarjoaja tarjoaa.

Liite 2 Hinta liite_v2.xlsx Liikesalaisuus Liikesalaisuus Liite 2 Hintaliite_v2_ Mondo_2026_valmis.
xlsx

Liikesalaisuus Liite 2 Hintali ite_v2 (1).xlsx Liite 2 Hintali ite_v2 (1).xlsx Liikesalaisuus

Tarjouksen tuoteryhmäkohtainen vertailuhinta on 
hintaliitteen 2 vastaava kokonaishinta. Se muodostuu 
summasta, kun lasketaan yhteen tuoteryhmään kuuluvat 
tuotekohtaiset kokonaishinnat. Ne saadaan, kun tilaajan 
ilmoittama määrä kerrotaan tarjoajan ilmoittamalla 
yksikköhinnalla.

Liitteessä 2 (hintaliite) on esitetty tarkemmin eri tuotteilta 
vaadittavia tuotekohtaisia ominaisuuksia.

Yleiset kriteerit

Tarjottavat tuotteet ovat laadukkaita, ammattikäyttöön 
tarkoitettuja ja yleisesti Suomessa käytössä olevia. 
Tuotteiden tulee täyttää niitä koskevat lait ja määräykset.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Tarjottavilla asusteilla on Standard 100 by OEKO-TEX 
sertifikaatti tai ne on testattu Reach-asetuksen mukaan

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Laadullisesti arvioitavien näytekappaleiden 
toimittamisesta sovitaan tarjousten avaamisen jälkeen 
niiden osa-alueiden ja Tarjoajien osalta, johon kyseinen 
vaatimus sisältyy. Tilaaja ilmoittaa arviointiin valitut 
mallikappaleet ja toimitustiedot Tarjoajille erikseen 
sähköpostitse.

Sovitus

H liite nro 3, 20.2.2026
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Ab Norfa Jakobstad Oy
Gradia Tarjous

Image Wear Oy
Gradia 2026 Lyreco Finland Oy Mondo Workwear Oy

Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear Center 
Jyväskylä Würth Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tarvittaessa toimittajan hoitaessa tuotteiden sovituksen 
oppilaitoksen tiloissa, siitä sovitaan riittävän ajoissa, 
samalla sovitaan myös sovitettavat tuotteet.

Oppilaitoksen henkilökunta toimittaa tarvittaessa 
opiskelijoiden nimiluettelot ja ohjaavat opiskelijoita 
sovitustilaisuudessa.

Mahdolliset opiskelijaryhmä- (luokka-) kohtaiset 
sovitustilaisuudet sisältyvät vaatteiden hintaan.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Tilaaminen, palautus ja toimitus

Tarjoajalla on verkkokauppa, josta tilaukset tehdään Ei Liikesalaisuus Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Liikesalaisuus

Tilauksia voi tehdä myös puhelimitse, sähköpostilla tai 
erillisellä tilausjärjestelmällä

2 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Tuotteiden hinnat sisältävät kaikki kulut. Hintoihin ei voi 
lisätä toimitus-, pakkaus-, pientoimitus- tai muista lisiä. 
Tämä koskee myös hintaliitteen ulkopuolisia tuotteita.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Toimitusaika sopimustuotteille maksimissaan 7 vrk 
tilausajankohdasta

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Käyttämättömät tuotteet voi palauttaa ilman kuluja 2 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Viallisen tuotteen voi vaihtaa vastaavaan 14 vrk aikana 
hankinnasta ilman kuluja.

2 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Muut tuotteet

Tarjoaja lataa joko yleisen hinnaston (alv 0 %) 
alennusprosentein varustettuna tai nettohinnaston (alv 0 
%) muista valikoimassaan olevista tuotteista, joita tilaaja 
voi hankkia tarjouspyynnössä olevien tuotteiden lisäksi.

Liite 2 Hinta liite_v2.xlsx
Dimex-ohjehinnat 2026 Talvi.xlsx
Sievi Hinnas to 2026.xlsx
Dimex-ohjehinna t 2026 Kesä.xlsx

Liikesalaisuus Liikesalaisuus Liite_tarjous_ Gradia_2026.pdf Liikesalaisuus JKL_TARJOUS.docx Hinnasto EA N 2026.xlsx Liikesalaisuus
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Ab Norfa Jakobstad Oy
Gradia Tarjous

Image Wear Oy
Gradia 2026 Lyreco Finland Oy Mondo Workwear Oy

Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear Center 
Jyväskylä Würth Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tilaajan edustajat voivat poikkeustapauksissa hankkia 
yksittäiskappaleita tähän tarjouspyyntöön 
kuulumattomista tuotteista hinnastojen perusteella 
edullisemmalta toimittajalta tai tarvittaessa sopimuksen 
ulkopuoliselta toimittajalta. Tuotteen on oltava teknisiltä 
ominaisuuksiltaan käyttötarkoitukseen, työtehtäviin sekä 
työntekijälle sopivin.

Tarjoajan yhteystiedot

Tarjoajan yhteyshenkilön nimi Pamela Nordvik P uh. 040-9132227 Liikesalaisuus Liikesalaisuus Jani Montonen Heidi Perälä Kimmo Miettinen Juha Kauppi Liikesalaisuus

Yhteystiedot AB Norfa Jakobstad Oy Gran holmintörmä 2 
68870 Edsevö

Liikesalaisuus Liikesalaisuus Mondo Workwear Oy Vasarakatu 26 40320 
Jy väskylä 0456052013 
jani@mondoworkwear.com

0408337642 heidi.pera 
la@suomenbrodeeraus.com

KIMMO MIETTINEN +35810 5850 846 
Alasinkatu 5, 40320 Jyväskylä kimmo.m 
iettinen@tools.fi JYVÄSKYLÄ MYYMÄLÄ 
+358 10 5850 830 jyvaskyla@tools.fi

juha.kauppi@vtr-work wear.fi, 050 512 8265 Liikesalaisuus
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen opiskelijoiden työvaatteet ja turvajalkineet

Ab Norfa Jakobstad Oy
Gradia Tarjous

Image Wear Oy
Gradia 2026 Lyreco Finland Oy Mondo Workwear Oy

Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear Center 
Jyväskylä Würth Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tuoteryhmä 1: Tekniikan alojen opiskelijoiden työvaatteet 
ja turvajalkineet
Hankittava määrä 1 kokonaisuus

337726,83 EUR / kokonaisuus
337726,83 EUR

239287,70 EUR / kokonaisuus
239287,70 EUR

101974,60 EUR / kokonaisuus
101974,60 EUR

101333,97 EUR / kokonaisuus
101333,97 EUR

117655,00 EUR / kokonaisuus
117655,00 EUR

133387,00 EUR / kokonaisuus
133387,00 EUR

203781,75 EUR / kokonaisuus
203781,75 EUR

150793,19 EUR / kokonaisuus
150793,19 EUR

Osa-aluekohtainen

Edelliseen kohtaan siirretään tarjouspyynnön liitteen 2 
välilehdeltä "Tuoteryhmä 1: Tekniikan alojen 
opiskelijoiden työvaatteet ja turvakengät" tuotteiden 
yhteishinta solusta J6.

Kaikille tämän tuoteryhmän tuotteille on annettu hinta. 
Vajaasti täytetty taulukko johtaa tarjouksen hylkäämiseen 
ko. tuoteryhmän osalta

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

1.1 Näkyvä takki/pusakka

Tuotteen nimi/valmistaja Dimex Turvat akki 6163Y Varoitustakki I Image Wear Oy PRIHA 4134 HUOMIOTAK KI KELT/MU 48 
PRIHA

Huomiovärinen pusero kelta/musta EN 2047 
1 Lk.2 - 4134 Priha / Markkinointi Muikku

Nitras 7573 MAX VIVO HV TAKKI Cerva Naisten: TAKK I 
HJ1W LK 2 KELTA/MUSTA NAISTEN-M 
Swedol

Blåkläder 4064 1811 3399/ Blåkläder Ab TYÖTAKKI KAJO HIVIS LK2 KELTAINEN/ 
WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://dimex.fi/products/turvata kki-3?
_pos=1&_sid=52a5800ec&_ss=r

https://imagewear.fi/products/varoitu stakki-
lk2?_pos=1&_sid=6c1dd2411&_ss=r

http://www.lyreco.com/webshop/FIFI/pro duct
/view/000000000009811662?lc=FIFI

https://mondoworkwear.com/huomioty 
ovaatteet/huomiovarinen-takki-4134

https://www.nitras-safety.com/en/products
/protective-cl othing/high-visibility-clothing
/7573-motion-tex-viz.html

https://www.cerva.com/ro/en/max-vivo-hv-
jacket/p/03510032 Naisten malli: https://www.
to ols.fi/naisten-huomiotakki-hj1w-lk-3-
keltainen-musta-1832653399.html?
variant=1832653399-M

https://www.blaklader.fi/fi/tu ote/44291905-
highvis-takki#3399

Https://eshop.wurth.fi/-/M 509078002.sku/fi/FI
/EUR/

Tuote on vahvasti ommeltu (tai saumattu) ja viimeistelty Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Takin helma on takaa riittävän pitkä suojaamaan käyttäjän 
selkää

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Takissa on vetoketju ja tuulilista Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Tarjottavasta takista on saatavana erikseen naisten malli 5 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Ei 0,000 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

1.2 Näkyvä talvitakki/pusakka
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Ab Norfa Jakobstad Oy
Gradia Tarjous

Image Wear Oy
Gradia 2026 Lyreco Finland Oy Mondo Workwear Oy

Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear Center 
Jyväskylä Würth Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tuotteen nimi/valmistaja Dimex Turva ta lvitakki 6175Y Talvivaroitustakk i / Image Wear Oy PRIHA 4076 HUOMIOTAKKI LK.2 KELT
/MUS 52 PRIHA

S463 - Hi-Vis bomb er-takki. Portwest Nitras 7143 TALVITAKKI WJ1 LK3 K ELTA/MUSTA-L 
Swedol

Blåkläder 4780 1977 3399/ Blåkläder Ab TALVITAKKI OIVA HIVI S KELTAINEN 
/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://dimex.fi/products/turva-talv itakki-7?
_pos=2&_sid=7c4e66103&_ss=r

https://imagewear.fi/products/talvi v-takki?
_pos=1&_sid=57115b305&_ss=r

http://www.lyreco.com/webshop/FIFI/pro duct
/view/000000000012044775?lc=FIFI

https://mondoworkwear.com/huomiotal vitakit
/hi-vis-winter-bomber-jacket

https://www.nitras-safety.com/en/products
/protective-cl othing/high-visibility-clothing
/7143-motion-tex-viz.html

https://www.tools.fi/huomiotalvitakki-wj1-lk-3-
keltainen-musta-1832623399.html?
variant=1832623399-L N Aisten malli: 
https://www.tools.fi/naisten-huomiotalvitakki-
wj1w-lk-3-keltainen-musta-1832633399.html

https://www.blaklader.fi/fi/tuote/47801 977-
highvis-talvitakki-kevyella-vuorella

https://eshop.wurth.fi/-/5 359941204.sku/fi/FI
/EUR/

Tuote on vahvasti ommeltu (tai saumattu) ja viimeistelty Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Takin helma on takaa riittävän pitkä suojaamaan käyttäjän 
selkää

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Takissa on vetoketju ja tuulilista Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Tarjottavasta takista on saatavana erikseen naisten malli 5 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Ei 0,000 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Ei 0,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

1.3 Näkyvä hitsaajan takki/pusakka

Tuotteen nimi/valmistaja Dimex Multi Takki 6124 Miesten kesätakki lk 2, multinorm / Image 
Wear Oy

PRIHA 4093 MULTINORM HU 
OMIOPUSERO LK2 54 PRIHA

Priha Multinormi kelta/musta pusero - 4093. 
Priha / Muikku

Sir MC5914 TAKKI STRING MULTINORM LK 2. KELTA-
SININEN CERVA

Blåkläder 4087 1514 3389/ Blåkläder Ab MULTINORM TAKKI HI-V IS KELTAINEN 
/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://dimex.fi/products/multi-stre tch-takki?
_pos=1&_sid=051c9306d&_ss=r

https://imagewear.fi/products/palosuojattu-
miesten- kesatakki-lk2-multinorm?
_pos=1&_sid=6ac005a0b&_ss=r

http://www.lyreco.com/webshop/FIFI/pro duct
/view/000000000007697184?lc=FIFI

https://mondoworkwear.com/multisuojatut-
tyovaa tteet/priha-multinormi-keltamusta-
pusero-4093-2

https://www.sirsafety .com/supertech-jacket https://www.cerva.com/ro/en/multin orm-
string-pm-hv-jacket/p/03510051

https://www.blaklader.fi/fi/tuo te/40871514-
multinorm-takki#3389

https://eshop.wurth.fi/-/5 359950603.sku/fi/FI
/EUR/

1.4 Näkyvät housut

Tuotteen nimi/valmistaja Dimex Turva housut 6154Y Varoitusjoustohous ut / Image Wear Oy Portwest PW303 Hi-Vis Lightweight S tretch-
housut keltainen PORTWEST

R327X Safe-Guard Safet y Cargo Trouser. 
Result

Nitras 7571 MAX VIVO HVTYÖHOUSU T KELTAINEN 
CERVA

Blåkläder 1708 1811 9933/ Blåkläder Ab TYÖHOUSUT KAJO HIVIS LK2 KELTAINEN
/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://dimex.fi/products/turva-stret chhousut-
1?_pos=2&_sid=0cebd08cb&_ss=r

https://imagewear.fi/products/varoitusjou 
stohousut-lk2?
_pos=1&_sid=0e9ccdfa7&_ss=r

https://www.portwest.com/p roducts/view
/PW303/YBR

https://shop.resultclothing.com/product_ info.
php?cPath=32_65_131&products_id=1162

https://www.nitras-safety.com/en/products
/protective-cl othing/high-visibility-clothing
/7571-motion-tex-viz.html

https://www.tools.fi/huomiohousut- max-vivo-
keltainen-7400211484.html

https://www.blaklader.fi/fi/tuo te/17081811-
highvis-housut#9933

https://eshop.wurth.fi/-/M 410216429.sku/fi/FI
/EUR/

Tuote on vahvasti ommeltu (tai saumattu) ja viimeistelty Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

1.5 Näkyvät hitsaajan housut
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Ab Norfa Jakobstad Oy
Gradia Tarjous

Image Wear Oy
Gradia 2026 Lyreco Finland Oy Mondo Workwear Oy

Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear Center 
Jyväskylä Würth Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tuotteen nimi/valmistaja Dimex Multi Riipp utaskuhousut 6439 Miesten kesähousut lk 1, joust avat, 
multinorm / Image Wear Oy

FR407 - PW3 FR Modaflame Hi-V is 
riipputaskuhousut PORTWEST

6439 Multi rii pputaskuhousut Sir MC5941 ED BJÖRNKLÄDER RIIPPUTASKUHOUSUT 
EXTIN GUISH 278-2 LK2 KELTA/MUSTA 
SWEDOL

Blåkläder 1578 1514 3389/ Blåkläder Ab RIIPPUTASKUHOUSUT MULT INORM LK2 
37362/ATEX

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://dimex.fi/products/multi-riippu 
taskuhousut?
_pos=1&_sid=f4a963e67&_ss=r

https://imagewear.fi/products/palosuojattu-
miesten-j oustohousut-lk1-multinorm?
_pos=3&_sid=8c3142f37&_ss=r

https://www.portwest.com/ products/view
/FR407/YBR

https://dimex.fi/products/multi-riippu 
taskuhousut?
_pos=1&_sid=f51e444d6&_ss=r

https://www.sirsafety.co m/supertech-360-
trousers

https://www.tools.fi/palosuojatut-
huomiohousut-extinguish -lk-2-keltainen-
musta-278237211.html?variant=278237211-
50

https://www.blaklader.fi/fi/tuot e/15781514-
multinorm-housut#3389

https://www.atex-ammattiasut.fi/fi/shop/riippu 
taskuhousut-multinorm-lk2-493#attr=2209,
7139

1.6 Maalarihousut

Tuotteen nimi/valmistaja Cobalt Ajax M aalarinhousut Miesten joustohousut, Flexy + irrot ettavat 
riipputaskut / Image Wear Oy

PRIHA 4072 MAALA RIN HOUSUT PRIHA WX2 Eco Craft Holste r Trousers. Portwest Portwest CD883 2326 Stretch Riipputas kuhousut GC 
SPORTSWEAR

Blåkläder 1531 1210 1098/ Blåkläder Ab MAALARIN RIIPPUTA SKUHOUSUT 
/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://dc-collectio n.fi/fi/product/C200 https://imagewear.fi/products/miesten-
joustohousut-flexy?_pos=2&_ 
sid=d191dd002&_ss=r https://imagewear.fi
/products/riipputaskut

https://kauppa.muikku.fi/priha-maalarin-ri 
ipputaskuhousut-puuvillaa-valkoinen-4072

https://mondoworkwear.com/riipputaskuh 
ousut-3/wx2-eco-craft-holster-trousers

https://www.portwest.com /products/view
/CD883/WHR

https://www.gcsuomi.fi/tuotteet/jobman-
workwear/ jobman-practical/2326-craftsman-
trousers-stretch/

https://www.blaklader.fi/fi/tuote/153 11210-
maalarin-riipputaskuhousut#1098

https://eshop.wurth.fi/-/5 359950552.sku/fi/FI
/EUR/

1.7 Työhousut, musta stretch

Tuotteen nimi/valmistaja Dimex Stretc hhousut 6189 Miesten joustohousut, Flexy / Image Wear 
Oy

Liikesalaisuus WX2 Eco Stretch Trad e Trousers. Portwest Portwest L711 SERVICEHOUSUT FULL-STRETC H FS1 
MUSTA-50/150 SWEDOL

Blåkläder 1751 1832 9900/ Blåkläder Ab TYÖHOUSUT CHINOS MU STA STRETCH
/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://dimex.fi/products/stretch- housut?
_pos=1&_sid=567d934fe&_ss=r

https://imagewear.fi/products/miesten-jous 
tohousut-flexy?
_pos=2&_sid=832178bb3&_ss=r

Liikesalaisuus https://mondoworkwear.com/reisitasku housut
/wx2-eco-stretch-trade-trousers

https://www.portwest.co m/products/view
/L711/BKR

https://www.tools.fi/tyohousut-fullstretch-fs 1-
musta-1832029999.html?
variant=1832029999-50

https://www.blaklader.fi/fi/tuo te/17511832-
housut-stretch#9900

https://eshop.wurth.fi/-/5 359952352.sku/fi/FI
/EUR/

1.8 Asentajahaalari (hallityöskentely)

Tuotteen nimi/valmistaja Priha Puuvill ahaalari 4012 Työhaalari / Image Wear Oy PRIHA UMPIHAAL ARI 4098 PRIHA Liverpool Zip Cover all C813. Portwest Priha 4019 HAALARI C813 LIVERPOOL MUSTA L 
PORTWEST C813BKRL PORTWEST

Blåkläder 6151 1000 8800/ Blåkläder Ab UMPIHAALARI NORD IC MUSTA /WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://kauppa.muikku.fi/priha-u mpihaalari-
puuvillaa-sininen-4012

https://imagewear.fi/ products/riipputaskut https://kauppa.muikku.fi/pr iha-umpihaalari-
musta-4098

https://mondoworkwear.com/umpi haalarit
/liverpool-zip-coverall

https://kauppa.muikku.fi/priha-palosuojattu-
hitsaush aalari-sininen-punainen-en-11611-
11612-en-1149-5-4019

https://portwest.com/ products/view/C813
/BKR

https://www.blaklader.fi/fi /tuote/61511000-
haalari#8800

https://eshop.wurth.fi/-/M 405211002.sku/fi/FI
/EUR/

1.9 Hitsaajan haalarit (palosuojatut kokohaalarit)

 10

Tämä dokumentti on allekirjoitettu sähköisesti Gradia Sign-järjestelmällä / This document has been electronically signed using Gradia Sign
Hallituksen kokouksen 20.2.2026 pöytäkirja-MERGED.pdf / 7a72843b-6646-4bd6-ad90-334e1483e7b7 / sivu/page 44(97)



  

Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
Tarjouspyyntö 582863 / Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian henkilökunnalle ja opiskelijoille hankittavat työvaatteet ja turvajalkineet
Päiväys 4.2.2026 Sivu 7/13

 

Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Ab Norfa Jakobstad Oy
Gradia Tarjous

Image Wear Oy
Gradia 2026 Lyreco Finland Oy Mondo Workwear Oy

Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear Center 
Jyväskylä Würth Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tuotteen nimi/valmistaja Dimex Multiko kohaalari 6443 Hitsarin haalari / Image Wear Oy PRIHA 4084 HITSAUSHA ALARI MUSTA 52 
PRIHA

Bizweld Work FR Cove rall C030. Portwest Portwest C030 PALOSUOJATTU HAALARI BIZ1 NAVY L 
PORTWEST BIZ1NARL PORTWEST

Blåkläder 6704 1516 8900/ Blåkläder Ab ANTIFLAME HAALAR I MUSTA /WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://dimex.fi/products/multihaa lari-1?
_pos=2&_sid=d8e512ecb&_ss=r

https://imagewear.fi/products/hitsari n-
haalari?_pos=1&_sid=482cad2b8&_ss=r

http://www.lyreco.com/webshop/FIFI/pro duct
/view/000000000015690516?lc=FIFI

https://mondoworkwear.com/hitsaush aalarit
/bizweld-work-fr-coverall-2

https://www.portwest.co m/products/view
/C030/NVR

https://portwest.com/ products/view/BIZ1
/BKR

https://www.blaklader.fi/fi/tuote/ 67041516-
palosuojattu-haalari#8900

https://eshop.wurth.fi/-/5 359660014.sku/fi/FI
/EUR/

1.10 Näkyvä lyhythihainen paita

Tuotteen nimi/valmistaja Clique Näkyvä T-Paita 029360 Varoituspaita lh / Image Wear Oy PRIHA 4080P HUOMIO T-P AITA KELT LK2 
L PRIHA

S478. Portwest Portwest S478 T-PAITA T1 LK3 K ELTAINEN SWEDOL NEON 2 JERSEY HUOMIOPA ITA C183/ 
Cobalt Gear

T-PAITA NORDIC HIVIS LK2 KELTAINEN
/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://www.newwave.fi/tuotteet/clique-craf t-
cutter-buck/t-paidat-topit/new-classic-t/

https://imagewear.fi/products/varoitu spaita-
lh?_pos=1&_sid=5b5e24e71&_ss=r

http://www.lyreco.com/webshop/FIFI/pro duct
/view/000000000015731779?lc=FIFI

https://mondoworkwear.com/huo mio-t-paidat
/hi-vis-t-shirt-ss

https://www.portwest.co m/products/view
/S478/YER

https://www.tools.fi/huomio-t-paita-t1-lk-3-k 
eltainen-1832603333.html?
variant=1832603333-L

https://dc-collectio n.fi/fi/product/C183 https://eshop.wurth.fi/-/M 409812002.sku/fi/FI
/EUR/

1.11 Näkyvä riipputaskuliivi

Tuotteen nimi/valmistaja Protect Riipput askuliivi HH950 Varoitusriipputaskul iivi / Image Wear Oy PRIHA 4130 HIVIS RIIPPU TASKULIIVI LK1 
50 PRIHA

Norton HI-VIS työkaluliiv i C138 C138. 
Cobalt Gear

Dimex 6320 HUOMIORIIPPUTASKULIIVI PR2 LK2 
KELTAIN SWEDOL

Blåkläder 3027 1804 3300/ Blåkläder Ab TYÖKALULIIVI KAJO HIVI S LK2 
KELTAINEN/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://www.suojakasine.fi/en-20471-l k-2-
keltainen-riipputaskuliivi/p/2343/

Koot M-XXXXL https://imagewear.fi/products
/varoitusriipputaskuliivi?
_pos=1&_sid=b623d923c&_ss =r Koot XXS-
S https://imagewear.fi/products
/riipputaskuliivi-lk1?
_pos=1&_sid=456d87d3a&_ss=r

http://www.lyreco.com/webshop/FIFI/pro duct
/view/000000000007696727?lc=FIFI

https://mondoworkwear.com/huomioriipputa 
skuliivit/norton-hi-vis-tyokaluliivi-c138

https://dimex.fi/products/rt-lii vi-1?
_pos=2&_sid=44aefd6ca&_ss=r

https://www.tools.fi/huomioriipputaskuliivi-pr2-
l k2-keltainen-1832683333.html?
variant=1832683333-L

https://www.blaklader.fi/fi/tuote/30 271804-
highvis-riipputaskuliivi#3300

https://eshop.wurth.fi/-/M 509066002.sku/fi/FI
/EUR/

1.12 Turvakenkä, varreton

Tuotteen nimi/valmistaja Sievi Spider Roller XL+S3 Matador XL+ S3 / Sievin Jalkine Oy RAVEN XT LOW S3 SRC TURVAKENKÄ 42 
CERVA

Kiel S3 Friedr ich & Friedrich Safety Jogger FLOWS3LOW (XL-lestinen 
kenk ä toimitetaan eri mallina samaan 
hintaan)

Turvajalkineet, Rave n XT S3 low 
BOCKMANN

Blåkläder 2372 0000 9900/ Blåkläder Ab TURVAJALKINE R OCK LOW/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://www.sievi.com/fi/tuotteet/turv 
ajalkineet/spider-roller-xl-and-s3-hro

https://www.sievi.com/fi/tuotteet 
/turvajalkineet/matador-xl-and-s3

http://www.lyreco.com/webshop/FIFI/pro duct
/view/000000000013260789?lc=FIFI

https://www.cerva.com/cz/e n/kiel-s3-sr-low/p
/02010158

https://www.safetyjogger. com/en/eu/shoes
/flows3low

https://www.tools.fi/turvajalkine-cerva-rave n-
xt-s3-low-02010364.html?variant=02010364-
42

https://www.blaklader.fi/fi/tuote/ 23720000-
titan-turvakenka-s3l#9900

https://eshop.wurth.fi/-/M 418156035.sku/fi/FI
/EUR/

Jalkineen valmistusmaa Suomi Liikesalaisuus Liikesalaisuus Kiina Liikesalaisuus KIINA Blåkläder A b /Sri Lanka Liikesalaisuus

Jalkineen lesti on suomalaiseen jalkaan sopiva Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Ab Norfa Jakobstad Oy
Gradia Tarjous

Image Wear Oy
Gradia 2026 Lyreco Finland Oy Mondo Workwear Oy

Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear Center 
Jyväskylä Würth Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Kengän päällys- ja vuorimateriaali ovat hengittäviä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

1.13 Turvakenkä, puolivarsi

Tuotteen nimi/valmistaja Sievi Spider RollerH XL+S3 Matador High XL+ S3 / Sievin Jalkine Oy RAVEN XT ANKLE S3 T URVAKENKÄ 43 
CERVA

FC18 - APEX Composite puolikorkea k enkä 
S3S ESD HRO SR SC FO Portwest

Safety Jogger FLOWS3MID (XL-lestinen 
kenk ä toimitetaan eri mallina samaan 
hintaan)

Gesto TURVAKENKÄ DE LLING S3S, 
NILKKURI

Blåkläder 2382 0000 9900/ Blåkläder Ab TURVAJALKINE RO CK HIGH/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://www.sievi.com/fi/tuotteet/tu 
rvajalkineet/spider-rollerh-xl-and-s3

https://www.sievi.com/fi/tuotteet/t 
urvajalkineet/matador-high-xl-and-s3

http://www.lyreco.com/webshop/FIFI/pro duct
/view/000000000010261032?lc=FIFI

https://www.portwest.co m/products/view
/FC18/BKB

https://www.safetyjogger. com/en/eu/shoes
/flows3mid

https://www.tools.fi/turvakengat-dell ing-s3s-
124730.html?variant=124730-41

https://www.blaklader.fi/fi/tuote/ 23820000-
titan-turvakenka-s3l#9900

https://eshop.wurth.fi/-/M 422216035.sku/fi/FI
/EUR/

Jalkineen valmistusmaa Suomi Liikesalaisuus Liikesalaisuus Kiina Liikesalaisuus KIINA Blåkläder A b /Sri Lanka Liikesalaisuus

Jalkineen lesti on suomalaiseen jalkaan sopiva Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Kengän päällys- ja vuorimateriaali ovat hengittäviä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

1.14 Turvakenkä, korkea varsi

Tuotteen nimi/valmistaja Sievi AL Hit 6 XL+S3 Solid CT XL+ S3L / Sievin Jalkine Oy RAVEN XT HIGH ANKLE S 3 
TURVAKENKÄ 46 CERVA

Composite Leather High Boot S7L HRO M 
CI HI LG SC AN SR FO FD26. Portwest

Portwest FD25 (XL-lestinen kenkä toi 
mitetaan eri mallina samaan hintaan)

Talviturvajalki ne, Raven XT S3 Jalas 1878 OFFROA D. S3/ Ejendals Oy TURVAJALKINE JALAS 1 878 OFFROAD
/JALAS

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://www.sievi.com/fi/tuotteet/t 
urvajalkineet/al-hit-6-xl-and-s3-hro

https://www.sievi.com/fi/tuotteet/ 
turvajalkineet/solid-ct-xl-and-s3l

http://www.lyreco.com/webshop/FIFI/pro duct
/view/000000000010261178?lc=FIFI

https://mondoworkwear.com/korkeavartiset-
turvakengat/co mposite-leather-high-boot-s7l-
hro-m-ci-hi-lg-sc-an-sr-fo

https://www.portwest.co m/products/view
/FD25/BKR

https://www.tools.fi/talviturvajalkine-cerva-
raven- xt-s3-ci-sr-sc-0204013860.html?
variant=0204013860-41

https://www.ejendals.com/fi/tuot teet/jalkineet
/varsikengat/1878/

https://eshop.wurth.fi/-/5 357232380.sku/fi/FI
/EUR/

Jalkineen valmistusmaa Suomi Liikesalaisuus Liikesalaisuus Kiina Liikesalaisuus KIINA Ejendals Oy /Suomi Liikesalaisuus

Jalkineen lesti on suomalaiseen jalkaan sopiva Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Kengän päällys- ja vuorimateriaali ovat hengittäviä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Osa-alueen yleiset kriteerit

Tarjotut tuotteet täyttävät liitteessä 2 kullekin tuotteelle 
asetetut vaatimukset

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Kaikkien tarjottujen vaatteiden pesukestävyys on 
vähintään 40°C. Asentajahaalarien pesukestävyys on 
vähintään 60°C

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Ab Norfa Jakobstad Oy
Gradia Tarjous

Image Wear Oy
Gradia 2026 Lyreco Finland Oy Mondo Workwear Oy

Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear Center 
Jyväskylä Würth Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tarjottavia turvajalkineita on saatavissa XL-lestillä 5 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Ei 0,000 Ei 0,000 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Ei 0,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Gradia-tekstin painatus tai brodeeraus sisältyy niiden 
tuotteiden hintaan, joista on maininta liitteessä 2.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Tarjoajalla on tuotteen korjauspalvelu (mm. tuotteiden 
mittamuutokset, lyhentämiset ym.)

5 Ei 0,000 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Vaatteiden ja kenkien sovitus tapahtuu ensisijaisesti 
oppilaitoksessa Gradian henkilökunnan toimesta. Tätä 
varten valittu toimittaja sitoutuu toimittamaan maksutta 
eri tuotteiden yleisimpiä kokoja edustavat 
sovituskappaleet oppilaitokselle.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Osa-alueen "Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen opiskelijoiden työvaatteet ja turvajalkineet" vertailun yhteenveto

Ab Norfa Jakobstad Oy
Gradia Tarjous

Image Wear Oy
Gradia 2026 Lyreco Finland Oy Mondo Workwear Oy

Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear Center 
Jyväskylä Würth Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Yhteiset pisteet yht. 6 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000

Laatupisteet 10 15,000 7,500 20,000 10,000 15,000 7,500 5,000 2,500 20,000 10,000 20,000 10,000 20,000 10,000 10,000 5,000 Suhde suurimpaan

Osa-alueen hinta yht. 90 337726,83 EUR 27,00424 239287,70 EUR 38,11336 101974,60 EUR 89,4346 101333,97 EUR 90,000 117655,00 EUR 77,51526 133387,00 EUR 68,37291 203781,75 EUR 44,75404 150793,19 EUR 60,48057 Suhde pienimpään

Osa-alueen pisteet yht. 106 40,50424 54,11336 102,9346 98,500 93,51526 84,37291 60,75404 71,48057

Sijoitus 8. 7. 1. 2. 3. 4. 6. 5.

Valittu Ei Ei Kyllä Ei Ei Ei Ei Ei
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Muut ehdot

Ab Norfa Jakobstad Oy
Gradia Tarjous

Image Wear Oy
Gradia 2026 Lyreco Finland Oy Mondo Workwear Oy

Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear 
Center Jyväskylä Würth Oy

Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto

Tarjoajan soveltuvuutta koskevat asiakirjat

1. Tilaajavastuu

Tarjoajan, tarjoajien muodostaman ryhmittymän jäsenten ja 
tarjoajan alihankkijoiden tulee täyttää tilaajavastuulain 
mukaiset velvoitteet, joiden täyttyminen tullaan tarkistamaan 
voittaneelta tarjoajalta ennen päätöksentekoa. Tarjoajan on 
toimitettava pyydettäessä todistukset ja selvitykset myös 
alihankkijoistaan.

Tarjoajan tulee ilmoittaa, mikäli on liittynyt Luotettava 
Kumppani- palveluun. Tällöin hankintayksikkö tulostaa itse 
tarjoajaa koskevan yritysraportin palvelusta.

Tarjoaja on liittynyt Luotettava Kumppani- palveluun. Tarjoaja on liittynyt Luotettava Kumppani- palveluun. Tarjoaja on liittynyt Luotettava Kumppani- palveluun. Tarjoaja ei ole liittynyt Luotettava Kumppani- palveluun. Tarjoaja on liittynyt Luotettava Kumppani- palveluun. Tarjoaja on liittynyt Luotettava Kumppani- palveluun. Tarjoaja on liittynyt Luotettava Kumppani- palveluun. Tarjoaja on liittynyt Luotettava Kumppani- palveluun.

Tilaajavastuulain velvoitteet ovat:

1.1 Tarjoava yritys on merkitty ennakkoperintälain (1118/1996) 
mukaiseen ennakkoperintärekisteriin ja työnantajarekisteriin 
sekä arvonlisäverolain (1501/1993) mukaiseen 
arvonlisäverovelvollisten rekisteriin.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

1.2 Tarjoaja on merkitty kaupparekisteriin Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

1.3 Tarjoaja on huolehtinut verojen maksamisen ja mikäli 
yrityksellä on verovelkaa tulee verovelkaa koskeva 
maksusuunnitelma olla tehtynä.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

1.4 Tarjoaja on huolehtinut eläkevakuutusten ottamisesta ja 
eläkevakuutusmaksujen suorittamisesta. Mikäli yrityksellä on 
maksamatta erääntyneitä eläkevakuutusmaksuja tulee näistä 
olla tehtynä maksusopimus.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

1.5 Tarjoavan yrityksen tulee antaa selvitys sovellettavasta 
työehtosopimuksesta tai keskeisistä työehdoista.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Ab Norfa Jakobstad Oy
Gradia Tarjous

Image Wear Oy
Gradia 2026 Lyreco Finland Oy Mondo Workwear Oy

Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear 
Center Jyväskylä Würth Oy

Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto

1.6 Tarjoava yritys on järjestänyt työterveyshuollon palvelut. Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

2. ESPD-lomake

Hankintayksikön on vaadittava käytettäväksi yhteistä 
eurooppalaista hankinta-asiakirjaa hankintamenettelyn aikana 
alustavana näyttönä siitä, että mikään 80 ja 81 §:ssä 
tarkoitetuista poissulkemisperusteista ei rasita tarjoajaa sekä 
siitä, että ehdokas tai tarjoaja täyttää hankintayksikön 
asettamat soveltuvuusvaatimukset. Tarjoaja antaa vaaditut 
tiedot tarjouksessaan ESPD-lomakkeella.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

3. Rikosrekisteriote

Hankintalaki velvoittaa hankintayksiköitä vaatimaan 
tarjouskilpailun voittaneelta tarjoajalta rikosrekisteriotteita sen 
selvittämiseksi, onko tarjoaja tai sen johto- tai vastuuhenkilö 
syyllistynyt hankintalaissa listattuihin rikoksiin, ja koskeeko 
tarjoajaa sen perusteella pakollinen poissulkeminen 
tarjouskilpailusta. Valittu toimittaja sitoutuu toimittamaan 
pyydettäessä rikosrekisteriotteen ESPD-lomakkeella annettujen 
tietojen tarkistamiseksi. Huom! Rikosrekisteriote on voimassa 
vuoden otteen päiväyksestä, joten mahdollisesti muuhun 
yhteyteen tilattua otetta voi hyödyntää tässä hankinnassa.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

4. Alihankinta

Tarjoaja käyttää alihankintaa pyydetyn palvelun tuottamiseen Ei Ei Kyllä Ei Ei Ei Ei Kyllä

"Kyllä" -valintaan liittyvät kriteerit

Tähän ladataan selvitys alihankinnasta ja käytettävistä 
alihankkijoista

Liikesalaisuus ALIHANKINTA.pdf

3. Sitoutuminen täyttämään tarjouspyynnön ja sen liitteiden 
ehdot.
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Ab Norfa Jakobstad Oy
Gradia Tarjous

Image Wear Oy
Gradia 2026 Lyreco Finland Oy Mondo Workwear Oy

Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear 
Center Jyväskylä Würth Oy

Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto

Tarjoaja on tutustunut tässä tarjouspyynnössä ja sen liitteissä 
esitettyihin ehtoihin ja hyväksyy ehdot sekä sitoutuu 
noudattamaan niitä.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Tarjoaja sitoutuu tutustumaan ennen tarjouksen jättämistä 
mahdollisiin tarjouspyyntöä koskeviin kysymyksiin sekä niihin 
annettaviin tarjouspyyntöä täsmentäviin tai korjaaviin 
vastauksiin ja mahdollisiin muokattuihin 
tarjouspyyntöasiakirjoihin Tarjouspalvelussa.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
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40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Tarjousten vertailutaulukko - 582863 / Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian henkilökunnalle ja opiskelijoille hankittavat työvaatteet ja turvajalkineet

Yhteiset kriteerit/tiedot

Image Wear Oy
Gradia 2026 Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Hintaliite

Tarjouspyynnön liite 2 Hintaliite.xlsx ladataan tähän 
täytettynä (hinnat alv 0 %) niiden tuoteryhmien osalta, 
joita tarjoaja tarjoaa.

Liikesalaisuus Liite 2 Hintaliite_v2_ Mondo_2026_valmis.
xlsx

Tarjouksen tuoteryhmäkohtainen vertailuhinta on 
hintaliitteen 2 vastaava kokonaishinta. Se muodostuu 
summasta, kun lasketaan yhteen tuoteryhmään kuuluvat 
tuotekohtaiset kokonaishinnat. Ne saadaan, kun tilaajan 
ilmoittama määrä kerrotaan tarjoajan ilmoittamalla 
yksikköhinnalla.

Liitteessä 2 (hintaliite) on esitetty tarkemmin eri tuotteilta 
vaadittavia tuotekohtaisia ominaisuuksia.

Yleiset kriteerit

Tarjottavat tuotteet ovat laadukkaita, ammattikäyttöön 
tarkoitettuja ja yleisesti Suomessa käytössä olevia. 
Tuotteiden tulee täyttää niitä koskevat lait ja määräykset.

Kyllä Kyllä

Tarjottavilla asusteilla on Standard 100 by OEKO-TEX 
sertifikaatti tai ne on testattu Reach-asetuksen mukaan

Kyllä Kyllä

Laadullisesti arvioitavien näytekappaleiden 
toimittamisesta sovitaan tarjousten avaamisen jälkeen 
niiden osa-alueiden ja Tarjoajien osalta, johon kyseinen 
vaatimus sisältyy. Tilaaja ilmoittaa arviointiin valitut 
mallikappaleet ja toimitustiedot Tarjoajille erikseen 
sähköpostitse.

Sovitus

H liite nro 4, 20.2.2026
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
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40101 Jyväskylä
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Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Image Wear Oy
Gradia 2026 Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tarvittaessa toimittajan hoitaessa tuotteiden sovituksen 
oppilaitoksen tiloissa, siitä sovitaan riittävän ajoissa, 
samalla sovitaan myös sovitettavat tuotteet.

Oppilaitoksen henkilökunta toimittaa tarvittaessa 
opiskelijoiden nimiluettelot ja ohjaavat opiskelijoita 
sovitustilaisuudessa.

Mahdolliset opiskelijaryhmä- (luokka-) kohtaiset 
sovitustilaisuudet sisältyvät vaatteiden hintaan.

Kyllä Kyllä

Tilaaminen, palautus ja toimitus

Tarjoajalla on verkkokauppa, josta tilaukset tehdään Liikesalaisuus Kyllä

Tilauksia voi tehdä myös puhelimitse, sähköpostilla tai 
erillisellä tilausjärjestelmällä

2 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Tuotteiden hinnat sisältävät kaikki kulut. Hintoihin ei voi 
lisätä toimitus-, pakkaus-, pientoimitus- tai muista lisiä. 
Tämä koskee myös hintaliitteen ulkopuolisia tuotteita.

Kyllä Kyllä

Toimitusaika sopimustuotteille maksimissaan 7 vrk 
tilausajankohdasta

Kyllä Kyllä

Käyttämättömät tuotteet voi palauttaa ilman kuluja 2 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Viallisen tuotteen voi vaihtaa vastaavaan 14 vrk aikana 
hankinnasta ilman kuluja.

2 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Muut tuotteet

Tarjoaja lataa joko yleisen hinnaston (alv 0 %) 
alennusprosentein varustettuna tai nettohinnaston (alv 0 
%) muista valikoimassaan olevista tuotteista, joita tilaaja 
voi hankkia tarjouspyynnössä olevien tuotteiden lisäksi.

Liikesalaisuus Liite_tarjous_ Gradia_2026.pdf
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Image Wear Oy
Gradia 2026 Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tilaajan edustajat voivat poikkeustapauksissa hankkia 
yksittäiskappaleita tähän tarjouspyyntöön 
kuulumattomista tuotteista hinnastojen perusteella 
edullisemmalta toimittajalta tai tarvittaessa sopimuksen 
ulkopuoliselta toimittajalta. Tuotteen on oltava teknisiltä 
ominaisuuksiltaan käyttötarkoitukseen, työtehtäviin sekä 
työntekijälle sopivin.

Tarjoajan yhteystiedot

Tarjoajan yhteyshenkilön nimi Liikesalaisuus Jani Montonen

Yhteystiedot Liikesalaisuus Mondo Workwear Oy Vasarakatu 26 40320 
Jy väskylä 0456052013 
jani@mondoworkwear.com
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Ammattiopisto Gradian palvelualojen ja Gradia-ravintoloiden työvaatteet ja -jalkineet

Image Wear Oy
Gradia 2026 Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tuoteryhmä 2: Ammattiopisto Gradian palvelualojen ja 
Gradia-ravintoloiden työvaatteet ja -jalkineet
Hankittava määrä 1 kokonaisuus

71479,00 EUR / kokonaisuus
71479,00 EUR

54076,51 EUR / kokonaisuus
54076,51 EUR

Osa-aluekohtainen

Edelliseen kohtaan siirretään tarjouspyynnön liitteen 2 
välilehdeltä "Tuoteryhmä 2: Palvelualojen ja Gradia-
ravintoloiden työvaatteet ja -jalkineet" tuotteiden 
yhteishinta solusta K6.

Kaikille tämän tuoteryhmän tuotteille on annettu hinta. 
Vajaasti täytetty taulukko johtaa tarjouksen hylkäämiseen 
ko. tuoteryhmän osalta

Kyllä Kyllä

Tässä osa-alueessa pyydetään ennakkoon määritellyistä 
tuotteista näytekappaleet, jotka arvioidaan ja pisteytetään 
Tilaajan arviointiryhmän toimesta. Kyseiset tuotteet on 
merkattu liitteeseen 2, kohtaan "Näytekappale".

2.1 Kokin takki

Tuotteen nimi/valmistaja Kokkitakki, nepparikii nnitys / Image Wear 
Oy

Chef's Mesh Air Pr o Jacket L/S C838

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://imagewear.fi/products/kokkitakki-ne 
pparikiinnitys-2?
_pos=1&_sid=f9edb2dca&_ss=r

https://mondoworkwear.com/keitt io/chefs-
mesh-air-pro-jacket-ls

Arviointiryhmän antamat laatupisteet 10 7,000 4,000 Manuaalinen

2.2 Kokin takki (henkilöstö)

Tuotteen nimi/valmistaja Kokkitakki, irtonappikiinnity s, raglanhiha / 
Image Wear Oy

Chef's Somerset Jacket L/S C834
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Image Wear Oy
Gradia 2026 Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

Valkoinen https://imagewear.fi/products
/kokkitakki-irtonapeilla-raglanhiha-1?
_pos=1&_sid=11c655ae3&_ss =r Musta 
https://imagewear.fi/products/kokkitakki-
irtonapeilla-raglanhiha?
_pos=2&_sid=11c655ae3&_ss=r

https://mondoworkwear.com/kei ttio/chefs-
somerset-jacket-ls

Arviointiryhmän antamat laatupisteet 10 7,000 3,000 Manuaalinen

2.3 Kokin/tarjoilijan housut

Tuotteen nimi/valmistaja Housut / Im age Wear Oy Chef's Drawstrin g Trousers C070

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

Malli 1. Naiset https://imagewear.fi/products
/naisten-housut-2?
_pos=1&_sid=ad165ecfd&_ss=r Malli 2. 
Naiset https://imagewear.fi/products/naisten-
kokinhousut-1?_pos=2&_sid=17268ad5d&_ 
ss=r Malli 1. Miehet https://imagewear.fi
/products/miesten-housut?
_pos=1&_sid=b0c48104d&_ss=r Malli 2. 
Miehet https://imagewear.fi/products/miesten-
housut?_pos=1&_sid=b0c48104d&_ss=r

https://mondoworkwear.com/kei ttio/chefs-
drawstring-trousers

Arviointiryhmän antamat laatupisteet 10 7,000 3,000 Manuaalinen

2.4 Kokin/tarjoilijan housut (henkilöstö)

Tuotteen nimi/valmistaja Housut reisitaskui lla / Image Wear =y Emir miesten ja Elva naisten kokkihousut
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Image Wear Oy
Gradia 2026 Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

Malli 1. Naiset https://imagewear.fi/products
/naisten-housut-reisitaskuilla-1?
variant=40116504035467 Malli 2. Naiset 
https://imagewear.fi/products/naisten-housut-
reisitaskuilla-2?
_pos=1&_sid=442ad143d&_ss=r Malli 1. 
Miehet https://imagewear.fi/products/miesten-
housut-reisitaskuilla-1?
variant=39867271741579 Malli 2. Miehet 
https://imagewear.fi/products/miesten-housut-
reisitaskuilla-2?
_pos=1&_sid=a8281893a&_ss=r

https://www.bastadgruppen.com/fi/vaatteet
/housut/kokkihousut/emir-chefs-trouser/ 
https://www.bastadgruppen.com/fi/vaatteet
/housut/kokkihousut/elva-chefs-trousers-w/

Arviointiryhmän antamat laatupisteet 10 7,000 3,000 Manuaalinen

2.5 Jakku (henkilöstö)

Tuotteen nimi/valmistaja Jakku / Im age Wear Oy Ace Jacket / Ayla Jacket. South West

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

Naisten https://imagewear.fi/products/naisten-
blazer?_pos=1&_sid=70774afcc&_ss=r Mi 
esten https://imagewear.fi/products/miesten-
puvuntakki-1?
_pos=1&_sid=1b2f42fc7&_ss=r

https://www.bastadgruppen.com/fi/vaatteet
/takit/Bleiserit/ace-jacket/ https://www.
bastadgruppen.com/fi/vaatteet/takit/Bleiserit
/ayla-jacket/

Arviointiryhmän antamat laatupisteet 10 9,000 7,000 Manuaalinen

2.6 Tarjoilijan liivi (henkilöstö)

Tuotteen nimi/valmistaja Liivi / Im age Wear Oy K501 / K502 Miesten ja naisten liivi. Kariban
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Image Wear Oy
Gradia 2026 Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

Naiset, lyhyt https://imagewear.fi/products
/naisten-liivi?
_pos=1&_sid=0c7213c75&_ss=r Naiset, 
pitkä https://imagewear.fi/products/naisten-
pitka-liivi-c-mitoitus?
_pos=1&_sid=569716f08&_ss=r Miehet, 
lyhyt https://imagewear.fi/products/miesten-
liivi?_pos=1&_sid=dca50d283&_ss=r Miehet, 
pitkä https://imagewear.fi/products/klassinen-
tarjoilijan-liivi-pitka?
_pos=1&_sid=f3b62b409&_ss=r

https://dc-collection.fi/fi/product/K501#9 9 
https://dc-collection.fi/fi/product/K502

Arviointiryhmän antamat laatupisteet 10 8,000 4,000 Manuaalinen

2.7 Trikoopaita (henkilöstö)

Tuotteen nimi/valmistaja Naisten toimistopaita 3 /4-hiha / Image Wear 
Oy

HUOM! Kustomoitu 3/4 o sa Luxury Polo. 
Teejays

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://imagewear.fi/products/naisten-toimis 
topaita-3-4-hihat-slim?
variant=54914314928501

https://www.skypro.fi/tuotteet/Pikeet/id /t146-
naisten-luxury-pitkahihainen-pikee/

2.8 Kokin hattu

Tuotteen nimi/valmistaja Kokinhattu / Image Wear Oy S903 Chefs Ban dana. Portwest

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://imagewear.fi/products/koki nhattu?
_pos=2&_sid=361bef312&_ss=r

https://mondoworkwear.c om/keittio/chefs-
bandana

2.9 Vyötäröesiliina

Tuotteen nimi/valmistaja Bistro esiliina / Image Wear Oy SHORT APRON WITH PO CKET V4201. 
Velilla

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://imagewear.fi/products/bistro- esiliina-
1?_pos=2&_sid=c54781098&_ss=r

https://www.imbrete x.fr/produits/75296

2.10 Tarjoilijan kauluspaita
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Image Wear Oy
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Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tuotteen nimi/valmistaja Kauluspaita / Image Wear Oy 3/4-hihainen Naisten Popliinikauluspaita 
Kariba n Miesten Pitkähihainen Kauluspaita 
Velilla

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

Naisten https://imagewear.fi/products/naisten-
paitapusero-3-4-hihat?
variant=46679818895702 Miesten, slim 
https://imagewear.fi/products/miesten-
kauluspaita -slim-pitkahihainen?
_pos=1&_sid=95ed28c7c&_ss=r Miesten, 
väljä https://imagewear.fi/products/miesten-
pitkahihainen-kauluspaita-4?
_pos=2&_sid=23ec1166b&_ss=r

https://dc-collection.fi/fi/product/K558#2 38 
https://dc-collection.fi/fi/product/529

Arviointiryhmän antamat laatupisteet 10 9,000 6,000 Manuaalinen

2.11 Suutarinesiliina

Tuotteen nimi/valmistaja Suutarin esiliin a / Image Wear Oy Polycotton Bib Apr on S841. Portwest

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://imagewear.fi/products/suutarin -
esiliina-5?_pos=1&_sid=7367676a6&_ss=r

https://mondoworkwear.com/hotelli -ja-
ravintola/polycotton-bib-apron

2.12 Elintarvikkeen työtakki

Tuotteen nimi/valmistaja Elintarviketyöntekijän työtakki / Image Wear 
Oy

Food Industry 1 Pocke t Coat 2202 Portwest

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://imagewear.fi/products/elintarviketyo 
ntekijan-tyotakki?
_pos=1&_sid=8df74efcb&_ss=r

https://mondoworkwear.com/elintarv ikeala
/food-industry-1-pocket-coat

Arviointiryhmän antamat laatupisteet 10 8,000 1,000 Manuaalinen

2.13 Leipurin työpaita

Tuotteen nimi/valmistaja T-paita jenkki / Image Wear Oy Baker's Shirt S/ S 2209 Portwest

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://imagewear.fi/products/t-paita -jenkki-
lh?_pos=2&_sid=fc4c7c47b&_ss=r

https://mondoworkwear.com/el intarvikeala
/bakers-shirt-ss
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Image Wear Oy
Gradia 2026 Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

2.14 Elintarvikkeen työhousut

Tuotteen nimi/valmistaja Housut / Im age Wear Oy Bakers Trousers 2208 Portwest

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://imagewear.fi/products/ho usut?
_pos=1&_sid=4e4df373d&_ss=r

https://mondoworkwear.com/el intarvikeala
/bakers-trousers

Arviointiryhmän antamat laatupisteet 10 1,000 8,000 Manuaalinen

2.15 Elintarvikkeen aluspaita

Tuotteen nimi/valmistaja T-paita jenkki / Image Wear Oy Basic-T Clique

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://imagewear.fi/products/t-paita -jenkki-
lh?_pos=2&_sid=fc4c7c47b&_ss=r

https://mondoworkwear .com/t-paidat/basic-t

2.16 Elintarvikkeen päähine

Tuotteen nimi/valmistaja Kokinhattu / Image Wear Oy Snood Cap S 896 Portwest

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://imagewear.fi/products/kokin hattu-1?
_pos=1&_sid=abc6533a9&_ss=r

https://mondoworkwear.com /elintarvikeala
/snood-cap

2.17 Elintarvikkeen etuliina

Tuotteen nimi/valmistaja Kokin esiliina / Image Wear Oy Food Industry Apr on 2207 Portwest

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://imagewear.fi/products/kokin- esiliina?
_pos=1&_sid=0eb7a6f37&_ss=r

https://mondoworkwear.com/elin tarvikeala
/food-industry-apron

2.18 Työsandaali

Tuotteen nimi/valmistaja Sievin Jalkine Oy JALAS 2562 COOL

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

Pienet koot https://www.sievi.com/fi/tuotteet
/ammattijalkineet/bare-1 Isot koot 
https://www.sievi.com/fi/tuotteet
/ammattijalkineet/bare-2

https://mondoworkwear.com/sandaalit-ja-
holla nnikkaat/tyojalkine-sandaali-jalas-2562-
cool

Tarjottava jalkine on valmistettu Suomessa 5 Ei 0,000 Kyllä 5,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

2.19 Työkenkä, hintaluokka 1
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Image Wear Oy
Gradia 2026 Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tuotteen nimi/valmistaja Image Wear Tan go / Finpace Oy Hollannikas 1 483. Ejendals

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://imagewear.fi/products/tyojalkine-i 
mage-wear-tango?
_pos=1&_sid=698b7c4ab&_ss=r

https://ejendals.com/fi/tuottee t/jalkineet
/hollannikkaat/1483/

Tarjottava jalkine on valmistettu Suomessa 5 Ei 0,000 Ei 0,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Arviointiryhmän antamat laatupisteet 10 6,000 5,000 Manuaalinen

2.20 Työkenkä, hintaluokka 2

Tuotteen nimi/valmistaja Jalas Clean 2902 Danie l / Ejendals Finland 
Oy

Sievi File Black

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://www.ejendals.com/fi/tuott eet/jalkineet
/hollannikkaat/2902/

https://shop.siev i.com/product/1774

Tarjottava jalkine on valmistettu Suomessa 5 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Arviointiryhmän antamat laatupisteet 10 8,000 7,000 Manuaalinen

2.21 Työkenkä, hintaluokka 3

Tuotteen nimi/valmistaja Jalas Clean 5 002 Menu Black Työjalkine - Hollanni kas JALAS® 2902 
DANIEL

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://www.ejendals.com/fi/tuo tteet/jalkineet
/sandaalit/5002/

https://mondoworkwear.com/sandaalit-ja-
hollann ikkaat/tyojalkine-hollannikas-jalas-
2902-daniel

Tarjottava jalkine on valmistettu Suomessa 5 Kyllä 5,000 Kyllä 5,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Arviointiryhmän antamat laatupisteet 10 6,000 8,000 Manuaalinen

2.22 Työkenkä, hintaluokka 4

Tuotteen nimi/valmistaja Jalas Spoc 5342 / Ejendals Suomi Oy Työjalkine - Matal a JALAS® 5392 SPOC

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://www.ejendals.com/fi/tuo tteet/jalkineet
/puolikenka/5342/

https://mondoworkwear.com/matalavartiset-
tu rvakengat/tyojalkine-matala-jalas-5392-
spoc
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Image Wear Oy
Gradia 2026 Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tarjottava jalkine on valmistettu Suomessa 5 Ei 0,000 Kyllä 5,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Arviointiryhmän antamat laatupisteet 10 9,000 5,000 Manuaalinen

2.23 Vartijan reisitaskuhousut

Tuotteen nimi/valmistaja Liikesalaisuus Kenttähousut VP03

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

Liikesalaisuus https://texstar.se/fi/produkt/hou sut
/kenttahousut-vp03/?color=9900

Arviointiryhmän antamat laatupisteet 10 5,000 10,000 Manuaalinen

2.24 Vartijan kenttäpaita

Tuotteen nimi/valmistaja Liikesalaisuus Vetoketjullinen Nato Paita VN02. Texs tar 
HUOM! Selkään lisäksi tarrapaikat

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

Liikesalaisuus https://texstar.se/fi/produkt/neuleet/ve 
toketjullinen-nato-paita-vn02/?color=9700

Arviointiryhmän antamat laatupisteet 10 8,000 10,000 Manuaalinen

2.25 Vartijan lyhythihainen pikee

Tuotteen nimi/valmistaja Liikesalaisuus Vartijapikee VK01 Texstar Hu om! Selkään 
lisäksi tarrapaikat

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

Liikesalaisuus https://texstar.se/fi/produkt/ pikeepaidat
/vartijapikee-vk01/

Arviointiryhmän antamat laatupisteet 10 10,000 8,000 Manuaalinen

Osa-alueen yleiset kriteerit

Tarjotut tuotteet täyttävät liitteessä 2 kullekin tuotteelle 
asetetut vaatimukset

Liikesalaisuus Kyllä

Kaikkien tarjottujen vaatteiden pesukestävyys on 
vähintään 40°C

Liikesalaisuus Kyllä

Näytekappaleet on toimitettava 7 vrk sisällä Tilaajan 
pyynnöstä tarjousten avaamisen jälkeen

Liikesalaisuus Kyllä
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Image Wear Oy
Gradia 2026 Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tarjoajalla on myymälä Jyväskylässä Liikesalaisuus Kyllä

Tarjoajalla on myymälä Jämsässä 20 Liikesalaisuus 0,000 Ei 0,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Tuotteiden sovitus tapahtuu em. myymälässä Liikesalaisuus Kyllä

Yksittäiset opiskelijat sekä henkilökunta voi hakea 
tuotteita myymälästä

5 Liikesalaisuus 5,000 Kyllä 5,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Yksittäiskappaleiden painatus/brodeeraus on mahdollista 
asiakkaan odottaessa myymälässä.

10 Liikesalaisuus 0,000 Kyllä 10,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Gradia-tekstin painatus tai brodeeraus sisältyy niiden 
tuotteiden hintaan, joista on maininta liitteessä 2.

Liikesalaisuus Kyllä
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Osa-alueen "Ammattiopisto Gradian palvelualojen ja Gradia-ravintoloiden työvaatteet ja -jalkineet" vertailun yhteenveto

Image Wear Oy
Gradia 2026 Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Yhteiset pisteet yht. 6 6,000 6,000

Laatupisteet 30 130,000 30,000 127,000 29,308 Suhde suurimpaan

Osa-alueen hinta yht. 70 71479,00 EUR 52,95759 54076,51 EUR 70,000 Suhde pienimpään

Osa-alueen pisteet yht. 106 88,95759 105,308

Sijoitus 2. 1.

Valittu Ei Kyllä
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Muut ehdot

Image Wear Oy
Gradia 2026 Mondo Workwear Oy

Annettu tieto Annettu tieto

Tarjoajan soveltuvuutta koskevat asiakirjat

1. Tilaajavastuu

Tarjoajan, tarjoajien muodostaman ryhmittymän jäsenten ja 
tarjoajan alihankkijoiden tulee täyttää tilaajavastuulain 
mukaiset velvoitteet, joiden täyttyminen tullaan tarkistamaan 
voittaneelta tarjoajalta ennen päätöksentekoa. Tarjoajan on 
toimitettava pyydettäessä todistukset ja selvitykset myös 
alihankkijoistaan.

Tarjoajan tulee ilmoittaa, mikäli on liittynyt Luotettava 
Kumppani- palveluun. Tällöin hankintayksikkö tulostaa itse 
tarjoajaa koskevan yritysraportin palvelusta.

Tarjoaja on liittynyt Luotettava Kumppani- palveluun. Tarjoaja ei ole liittynyt Luotettava Kumppani- palveluun.

Tilaajavastuulain velvoitteet ovat:

1.1 Tarjoava yritys on merkitty ennakkoperintälain (1118/1996) 
mukaiseen ennakkoperintärekisteriin ja työnantajarekisteriin 
sekä arvonlisäverolain (1501/1993) mukaiseen 
arvonlisäverovelvollisten rekisteriin.

Kyllä Kyllä

1.2 Tarjoaja on merkitty kaupparekisteriin Kyllä Kyllä

1.3 Tarjoaja on huolehtinut verojen maksamisen ja mikäli 
yrityksellä on verovelkaa tulee verovelkaa koskeva 
maksusuunnitelma olla tehtynä.

Kyllä Kyllä

1.4 Tarjoaja on huolehtinut eläkevakuutusten ottamisesta ja 
eläkevakuutusmaksujen suorittamisesta. Mikäli yrityksellä on 
maksamatta erääntyneitä eläkevakuutusmaksuja tulee näistä 
olla tehtynä maksusopimus.

Kyllä Kyllä

1.5 Tarjoavan yrityksen tulee antaa selvitys sovellettavasta 
työehtosopimuksesta tai keskeisistä työehdoista.

Kyllä Kyllä

1.6 Tarjoava yritys on järjestänyt työterveyshuollon palvelut. Kyllä Kyllä
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Image Wear Oy
Gradia 2026 Mondo Workwear Oy

Annettu tieto Annettu tieto

2. ESPD-lomake

Hankintayksikön on vaadittava käytettäväksi yhteistä 
eurooppalaista hankinta-asiakirjaa hankintamenettelyn aikana 
alustavana näyttönä siitä, että mikään 80 ja 81 §:ssä 
tarkoitetuista poissulkemisperusteista ei rasita tarjoajaa sekä 
siitä, että ehdokas tai tarjoaja täyttää hankintayksikön 
asettamat soveltuvuusvaatimukset. Tarjoaja antaa vaaditut 
tiedot tarjouksessaan ESPD-lomakkeella.

Kyllä Kyllä

3. Rikosrekisteriote

Hankintalaki velvoittaa hankintayksiköitä vaatimaan 
tarjouskilpailun voittaneelta tarjoajalta rikosrekisteriotteita sen 
selvittämiseksi, onko tarjoaja tai sen johto- tai vastuuhenkilö 
syyllistynyt hankintalaissa listattuihin rikoksiin, ja koskeeko 
tarjoajaa sen perusteella pakollinen poissulkeminen 
tarjouskilpailusta. Valittu toimittaja sitoutuu toimittamaan 
pyydettäessä rikosrekisteriotteen ESPD-lomakkeella annettujen 
tietojen tarkistamiseksi. Huom! Rikosrekisteriote on voimassa 
vuoden otteen päiväyksestä, joten mahdollisesti muuhun 
yhteyteen tilattua otetta voi hyödyntää tässä hankinnassa.

Kyllä Kyllä

4. Alihankinta

Tarjoaja käyttää alihankintaa pyydetyn palvelun tuottamiseen Ei Ei

"Kyllä" -valintaan liittyvät kriteerit

Tähän ladataan selvitys alihankinnasta ja käytettävistä 
alihankkijoista

3. Sitoutuminen täyttämään tarjouspyynnön ja sen liitteiden 
ehdot.

Tarjoaja on tutustunut tässä tarjouspyynnössä ja sen liitteissä 
esitettyihin ehtoihin ja hyväksyy ehdot sekä sitoutuu 
noudattamaan niitä.

Kyllä Kyllä
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Image Wear Oy
Gradia 2026 Mondo Workwear Oy

Annettu tieto Annettu tieto

Tarjoaja sitoutuu tutustumaan ennen tarjouksen jättämistä 
mahdollisiin tarjouspyyntöä koskeviin kysymyksiin sekä niihin 
annettaviin tarjouspyyntöä täsmentäviin tai korjaaviin 
vastauksiin ja mahdollisiin muokattuihin 
tarjouspyyntöasiakirjoihin Tarjouspalvelussa.

Kyllä Kyllä
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Tarjousten vertailutaulukko - 582863 / Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian henkilökunnalle ja opiskelijoille hankittavat työvaatteet 
ja turvajalkineet

Yhteiset kriteerit/tiedot

Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Hintaliite

Tarjouspyynnön liite 2 Hintaliite.xlsx ladataan tähän 
täytettynä (hinnat alv 0 %) niiden tuoteryhmien osalta, 
joita tarjoaja tarjoaa.

Liite 2 Hintaliite_v2_ Mondo_2026_valmis.
xlsx

Tarjouksen tuoteryhmäkohtainen vertailuhinta on 
hintaliitteen 2 vastaava kokonaishinta. Se muodostuu 
summasta, kun lasketaan yhteen tuoteryhmään kuuluvat 
tuotekohtaiset kokonaishinnat. Ne saadaan, kun tilaajan 
ilmoittama määrä kerrotaan tarjoajan ilmoittamalla 
yksikköhinnalla.

Liitteessä 2 (hintaliite) on esitetty tarkemmin eri tuotteilta 
vaadittavia tuotekohtaisia ominaisuuksia.

Yleiset kriteerit

Tarjottavat tuotteet ovat laadukkaita, ammattikäyttöön 
tarkoitettuja ja yleisesti Suomessa käytössä olevia. 
Tuotteiden tulee täyttää niitä koskevat lait ja määräykset.

Kyllä

Tarjottavilla asusteilla on Standard 100 by OEKO-TEX 
sertifikaatti tai ne on testattu Reach-asetuksen mukaan

Kyllä

Laadullisesti arvioitavien näytekappaleiden 
toimittamisesta sovitaan tarjousten avaamisen jälkeen 
niiden osa-alueiden ja Tarjoajien osalta, johon kyseinen 
vaatimus sisältyy. Tilaaja ilmoittaa arviointiin valitut 
mallikappaleet ja toimitustiedot Tarjoajille erikseen 
sähköpostitse.

Sovitus

H liite nro 5, 20.2.2026
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Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tarvittaessa toimittajan hoitaessa tuotteiden sovituksen 
oppilaitoksen tiloissa, siitä sovitaan riittävän ajoissa, 
samalla sovitaan myös sovitettavat tuotteet.

Oppilaitoksen henkilökunta toimittaa tarvittaessa 
opiskelijoiden nimiluettelot ja ohjaavat opiskelijoita 
sovitustilaisuudessa.

Mahdolliset opiskelijaryhmä- (luokka-) kohtaiset 
sovitustilaisuudet sisältyvät vaatteiden hintaan.

Kyllä

Tilaaminen, palautus ja toimitus

Tarjoajalla on verkkokauppa, josta tilaukset tehdään Kyllä

Tilauksia voi tehdä myös puhelimitse, sähköpostilla tai 
erillisellä tilausjärjestelmällä

2 Kyllä 2,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Tuotteiden hinnat sisältävät kaikki kulut. Hintoihin ei voi 
lisätä toimitus-, pakkaus-, pientoimitus- tai muista lisiä. 
Tämä koskee myös hintaliitteen ulkopuolisia tuotteita.

Kyllä

Toimitusaika sopimustuotteille maksimissaan 7 vrk 
tilausajankohdasta

Kyllä

Käyttämättömät tuotteet voi palauttaa ilman kuluja 2 Kyllä 2,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Viallisen tuotteen voi vaihtaa vastaavaan 14 vrk aikana 
hankinnasta ilman kuluja.

2 Kyllä 2,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Muut tuotteet

Tarjoaja lataa joko yleisen hinnaston (alv 0 %) 
alennusprosentein varustettuna tai nettohinnaston (alv 0 
%) muista valikoimassaan olevista tuotteista, joita tilaaja 
voi hankkia tarjouspyynnössä olevien tuotteiden lisäksi.

Liite_tarjous_ Gradia_2026.pdf
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
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Internet http://www.gradia.fi

Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tilaajan edustajat voivat poikkeustapauksissa hankkia 
yksittäiskappaleita tähän tarjouspyyntöön 
kuulumattomista tuotteista hinnastojen perusteella 
edullisemmalta toimittajalta tai tarvittaessa sopimuksen 
ulkopuoliselta toimittajalta. Tuotteen on oltava teknisiltä 
ominaisuuksiltaan käyttötarkoitukseen, työtehtäviin sekä 
työntekijälle sopivin.

Tarjoajan yhteystiedot

Tarjoajan yhteyshenkilön nimi Jani Montonen

Yhteystiedot Mondo Workwear Oy Vasarakatu 26 40320 
Jy väskylä 0456052013 
jani@mondoworkwear.com
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Ammattiopisto Gradian metsäalan suojavarustepaketti

Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tuoteryhmä 3: Ammattiopisto Gradian metsäalan 
suojavarustepaketti
Hankittava määrä 1 kokonaisuus

21192,98 EUR / kokonaisuus
21192,98 EUR

Osa-aluekohtainen

Edelliseen kohtaan siirretään tarjouspyynnön liitteen 2 
välilehdeltä "Tuoteryhmä 3: Metsäalan 
suojavarustepaketti" tuotteiden yhteishinta solusta J6.

Kaikille tämän tuoteryhmän tuotteille on annettu hinta. 
Vajaasti täytetty taulukko johtaa tarjouksen hylkäämiseen 
ko. tuoteryhmän osalta

Kyllä

3.1 Metsurin viiltosuojahousu

Tuotteen nimi/valmistaja Husqvarna-moottori sahahousut, Classic

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://www.husqvarna.com/fi-fi/tyo vaatteet
/moottorisahahousut-classic/

3.2 Kuoritakki

Tuotteen nimi/valmistaja Jobman 1283 kuoritakki . ID-korttipaikka hiha

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/huomiokuor 
itakit/kuoritakki-hi-vis-jobman-1283

3.3 Kuljettajan housut (kesä)

Tuotteen nimi/valmistaja Huomioväriset STRETCH vyötäröhousut 
oranssi /musta EN 20471 Lk.1 - 4359 Priha / 
Muikku

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com
/huomiotyohousut/huomiovariset -stretch-
vyotarohousut-oranssimusta-en-20471-lk1-
4359-44

3.4 Raivaussahaajan housut
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Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tuotteen nimi/valmistaja Greenkeeper Vent Flash SIP Protection 
HUOM! Me sh-kankainen ventilaatiopaneeli 
lahkeiden takana

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://sip-protection.com/en/greenkeeper-
vent-flash-hi-vis-br ush-cutter-trousers-
1rb5a2pap?
size=L&fit=R&specific_colour=183

3.5 Kuljettajan työtakki

Tuotteen nimi/valmistaja 1383 talvitakk i EN343. Jobman

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/huomio talvitakit
/1383-talvitakki-hi-vis

3.6 Kuljettajan housut (talvi)

Tuotteen nimi/valmistaja Hi-Vis Winter Trous ers S598 Portwest

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/huomiot 
alvihousut/hi-vis-winter-trousers

3.7 Metsurin suojakypärä ja alusmyssy

Tuotteen nimi/valmistaja Suojakypärä, Classic + nis kasuoja ja Puijo 
Trikoopipo

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://www.husqvarna.com/fi-f i/kyparat
/suojakypara-classic/

3.8 Kuljettajan kypärä

Tuotteen nimi/valmistaja Height Endurance He lmet PS53 Portwest

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/ky parat/height-
endurance-helmet

3.9 Nitriilikäsineet

Tuotteen nimi/valmistaja A930 nitriilikäsine
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Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://www.portwest.co m/products/view
/A930/BKR

3.10 Metsurikengät ja huopavuoret

Tuotteen nimi/valmistaja Lumberjack + S ievi Felt Sock

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/sukat/felt-sock-
2 ht tp://www.euro-pm.com/details.php?
id=49&cath=forest

3.11 Turvakengät, viiltosuojattu

Tuotteen nimi/valmistaja Meidl Woodwalker Pro

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/jalkineet/m eindl-
woodwalker-pro-nahkaturvakengat

3.12 Turvasaapas, talvi

Tuotteen nimi/valmistaja Sievi Felt Sock Husqvarna Funct ional 24 - 
37-50(36 tilauksesta)

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/sukat/felt-sock-
2 https://www. husqvarna.com/fi-fi/jalkineet
/turvasaappaat-functional-24/

Osa-alueen yleiset kriteerit

Tarjotut tuotteet täyttävät liitteessä 2 kullekin tuotteelle 
asetetut vaatimukset

Kyllä

Kaikkien tarjottujen vaatteiden pesukestävyys on 
vähintään 40°C.

Kyllä

Tarjoaja sitoutuu toimittamaan Tilaajalle näytekappaleet 
valituista tuotteista pistokokeen omaisesti. Kaikilta osa-
alueen tarjoajilta pyydetään samojen tuotteiden 
näytekappaleet ja asiantuntijaryhmä arvioi tuotteiden 
laadun ja pisteyttää ne.

Näytekappaleet on toimitettava 7 vrk sisällä Tilaajan 
pyynnöstä tarjousten avaamisen jälkeen

Kyllä
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Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Näytekappaleiden laatupisteet 55 40,000 Manuaalinen

Valittu toimittaja hoitaa vaatteiden ja varusteiden 
sovituksen Jämsänkoskella Gradian tiloissa

Kyllä

Oppilaitoksen henkilökunta toimittaa opiskelijoiden 
nimiluettelot ja ohjaavat opiskelijoita sovitustilaisuudessa

Tarjoajalla on myymälä Jämsässä 20 Ei 0,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Tarjoajalla on myymälä Jyväskylässä 10 Kyllä 10,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Yksittäiset opiskelijat sekä henkilökunta voi hakea 
yksittäiskappaleita myymälästä

5 Kyllä 5,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Yksittäiskappaleiden painatus/brodeeraus on mahdollista 
asiakkaan odottaessa myymälässä

10 Kyllä 10,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Gradia-tekstin painatus tai brodeeraus sisältyy niiden 
tuotteiden hintaan, joista on maininta liitteessä 2

Kyllä

Tuotteiden hintaan sisältyy toimitus Jämsänkoskelle 
pakattuna opiskelijakohtaisiin pakkauksiin

Kyllä
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Osa-alueen "Ammattiopisto Gradian metsäalan suojavarustepaketti" vertailun yhteenveto

Mondo Workwear Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Yhteiset pisteet yht. 6 6,000

Laatupisteet 30 65,000 30,000 Suhde suurimpaan

Osa-alueen hinta yht. 70 21192,98 EUR 70,000 Suhde pienimpään

Osa-alueen pisteet yht. 106 106,000

Sijoitus 1.

Valittu Kyllä
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Muut ehdot

Mondo Workwear Oy

Annettu tieto

Tarjoajan soveltuvuutta koskevat asiakirjat

1. Tilaajavastuu

Tarjoajan, tarjoajien muodostaman ryhmittymän jäsenten ja 
tarjoajan alihankkijoiden tulee täyttää tilaajavastuulain 
mukaiset velvoitteet, joiden täyttyminen tullaan tarkistamaan 
voittaneelta tarjoajalta ennen päätöksentekoa. Tarjoajan on 
toimitettava pyydettäessä todistukset ja selvitykset myös 
alihankkijoistaan.

Tarjoajan tulee ilmoittaa, mikäli on liittynyt Luotettava 
Kumppani- palveluun. Tällöin hankintayksikkö tulostaa itse 
tarjoajaa koskevan yritysraportin palvelusta.

Tarjoaja ei ole liittynyt Luotettava Kumppani- palveluun.

Tilaajavastuulain velvoitteet ovat:

1.1 Tarjoava yritys on merkitty ennakkoperintälain (1118/1996) 
mukaiseen ennakkoperintärekisteriin ja työnantajarekisteriin 
sekä arvonlisäverolain (1501/1993) mukaiseen 
arvonlisäverovelvollisten rekisteriin.

Kyllä

1.2 Tarjoaja on merkitty kaupparekisteriin Kyllä

1.3 Tarjoaja on huolehtinut verojen maksamisen ja mikäli 
yrityksellä on verovelkaa tulee verovelkaa koskeva 
maksusuunnitelma olla tehtynä.

Kyllä

1.4 Tarjoaja on huolehtinut eläkevakuutusten ottamisesta ja 
eläkevakuutusmaksujen suorittamisesta. Mikäli yrityksellä on 
maksamatta erääntyneitä eläkevakuutusmaksuja tulee näistä 
olla tehtynä maksusopimus.

Kyllä

1.5 Tarjoavan yrityksen tulee antaa selvitys sovellettavasta 
työehtosopimuksesta tai keskeisistä työehdoista.

Kyllä

1.6 Tarjoava yritys on järjestänyt työterveyshuollon palvelut. Kyllä

2. ESPD-lomake
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Mondo Workwear Oy

Annettu tieto

Hankintayksikön on vaadittava käytettäväksi yhteistä 
eurooppalaista hankinta-asiakirjaa hankintamenettelyn aikana 
alustavana näyttönä siitä, että mikään 80 ja 81 §:ssä 
tarkoitetuista poissulkemisperusteista ei rasita tarjoajaa sekä 
siitä, että ehdokas tai tarjoaja täyttää hankintayksikön 
asettamat soveltuvuusvaatimukset. Tarjoaja antaa vaaditut 
tiedot tarjouksessaan ESPD-lomakkeella.

Kyllä

3. Rikosrekisteriote

Hankintalaki velvoittaa hankintayksiköitä vaatimaan 
tarjouskilpailun voittaneelta tarjoajalta rikosrekisteriotteita sen 
selvittämiseksi, onko tarjoaja tai sen johto- tai vastuuhenkilö 
syyllistynyt hankintalaissa listattuihin rikoksiin, ja koskeeko 
tarjoajaa sen perusteella pakollinen poissulkeminen 
tarjouskilpailusta. Valittu toimittaja sitoutuu toimittamaan 
pyydettäessä rikosrekisteriotteen ESPD-lomakkeella annettujen 
tietojen tarkistamiseksi. Huom! Rikosrekisteriote on voimassa 
vuoden otteen päiväyksestä, joten mahdollisesti muuhun 
yhteyteen tilattua otetta voi hyödyntää tässä hankinnassa.

Kyllä

4. Alihankinta

Tarjoaja käyttää alihankintaa pyydetyn palvelun tuottamiseen Ei

"Kyllä" -valintaan liittyvät kriteerit

Tähän ladataan selvitys alihankinnasta ja käytettävistä 
alihankkijoista

3. Sitoutuminen täyttämään tarjouspyynnön ja sen liitteiden 
ehdot.

Tarjoaja on tutustunut tässä tarjouspyynnössä ja sen liitteissä 
esitettyihin ehtoihin ja hyväksyy ehdot sekä sitoutuu 
noudattamaan niitä.

Kyllä
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Mondo Workwear Oy

Annettu tieto

Tarjoaja sitoutuu tutustumaan ennen tarjouksen jättämistä 
mahdollisiin tarjouspyyntöä koskeviin kysymyksiin sekä niihin 
annettaviin tarjouspyyntöä täsmentäviin tai korjaaviin 
vastauksiin ja mahdollisiin muokattuihin 
tarjouspyyntöasiakirjoihin Tarjouspalvelussa.

Kyllä
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Tarjousten vertailutaulukko - 582863 / Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian henkilökunnalle ja opiskelijoille hankittavat työvaatteet ja turvajalkineet

Yhteiset kriteerit/tiedot

Mondo Workwear Oy
Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear Center 
Jyväskylä Würth Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Hintaliite

Tarjouspyynnön liite 2 Hintaliite.xlsx ladataan tähän 
täytettynä (hinnat alv 0 %) niiden tuoteryhmien osalta, 
joita tarjoaja tarjoaa.

Liite 2 Hintaliite_v2_ Mondo_2026_valmis.
xlsx

Liikesalaisuus Liite 2 Hintali ite_v2 (1).xlsx Liite 2 Hintali ite_v2 (1).xlsx Liikesalaisuus

Tarjouksen tuoteryhmäkohtainen vertailuhinta on 
hintaliitteen 2 vastaava kokonaishinta. Se muodostuu 
summasta, kun lasketaan yhteen tuoteryhmään kuuluvat 
tuotekohtaiset kokonaishinnat. Ne saadaan, kun tilaajan 
ilmoittama määrä kerrotaan tarjoajan ilmoittamalla 
yksikköhinnalla.

Liitteessä 2 (hintaliite) on esitetty tarkemmin eri tuotteilta 
vaadittavia tuotekohtaisia ominaisuuksia.

Yleiset kriteerit

Tarjottavat tuotteet ovat laadukkaita, ammattikäyttöön 
tarkoitettuja ja yleisesti Suomessa käytössä olevia. 
Tuotteiden tulee täyttää niitä koskevat lait ja määräykset.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Tarjottavilla asusteilla on Standard 100 by OEKO-TEX 
sertifikaatti tai ne on testattu Reach-asetuksen mukaan

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Laadullisesti arvioitavien näytekappaleiden 
toimittamisesta sovitaan tarjousten avaamisen jälkeen 
niiden osa-alueiden ja Tarjoajien osalta, johon kyseinen 
vaatimus sisältyy. Tilaaja ilmoittaa arviointiin valitut 
mallikappaleet ja toimitustiedot Tarjoajille erikseen 
sähköpostitse.

Sovitus

H liite nro 6, 20.2.2026
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Mondo Workwear Oy
Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear Center 
Jyväskylä Würth Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tarvittaessa toimittajan hoitaessa tuotteiden sovituksen 
oppilaitoksen tiloissa, siitä sovitaan riittävän ajoissa, 
samalla sovitaan myös sovitettavat tuotteet.

Oppilaitoksen henkilökunta toimittaa tarvittaessa 
opiskelijoiden nimiluettelot ja ohjaavat opiskelijoita 
sovitustilaisuudessa.

Mahdolliset opiskelijaryhmä- (luokka-) kohtaiset 
sovitustilaisuudet sisältyvät vaatteiden hintaan.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Tilaaminen, palautus ja toimitus

Tarjoajalla on verkkokauppa, josta tilaukset tehdään Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Liikesalaisuus

Tilauksia voi tehdä myös puhelimitse, sähköpostilla tai 
erillisellä tilausjärjestelmällä

2 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Tuotteiden hinnat sisältävät kaikki kulut. Hintoihin ei voi 
lisätä toimitus-, pakkaus-, pientoimitus- tai muista lisiä. 
Tämä koskee myös hintaliitteen ulkopuolisia tuotteita.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Toimitusaika sopimustuotteille maksimissaan 7 vrk 
tilausajankohdasta

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Käyttämättömät tuotteet voi palauttaa ilman kuluja 2 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Viallisen tuotteen voi vaihtaa vastaavaan 14 vrk aikana 
hankinnasta ilman kuluja.

2 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä 2,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Muut tuotteet

Tarjoaja lataa joko yleisen hinnaston (alv 0 %) 
alennusprosentein varustettuna tai nettohinnaston (alv 0 
%) muista valikoimassaan olevista tuotteista, joita tilaaja 
voi hankkia tarjouspyynnössä olevien tuotteiden lisäksi.

Liite_tarjous_ Gradia_2026.pdf Liikesalaisuus JKL_TARJOUS.docx Hinnasto EA N 2026.xlsx Liikesalaisuus
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PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Mondo Workwear Oy
Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear Center 
Jyväskylä Würth Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tilaajan edustajat voivat poikkeustapauksissa hankkia 
yksittäiskappaleita tähän tarjouspyyntöön 
kuulumattomista tuotteista hinnastojen perusteella 
edullisemmalta toimittajalta tai tarvittaessa sopimuksen 
ulkopuoliselta toimittajalta. Tuotteen on oltava teknisiltä 
ominaisuuksiltaan käyttötarkoitukseen, työtehtäviin sekä 
työntekijälle sopivin.

Tarjoajan yhteystiedot

Tarjoajan yhteyshenkilön nimi Jani Montonen Heidi Perälä Kimmo Miettinen Juha Kauppi Liikesalaisuus

Yhteystiedot Mondo Workwear Oy Vasarakatu 26 40320 
Jy väskylä 0456052013 
jani@mondoworkwear.com

0408337642 heidi.pera 
la@suomenbrodeeraus.com

KIMMO MIETTINEN +35810 5850 846 
Alasinkatu 5, 40320 Jyväskylä kimmo.m 
iettinen@tools.fi JYVÄSKYLÄ MYYMÄLÄ 
+358 10 5850 830 jyvaskyla@tools.fi

juha.kauppi@vtr-work wear.fi, 050 512 8265 Liikesalaisuus
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
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40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen ja Gradia-kiinteistöjen henkilöstön työvaatteet

Mondo Workwear Oy
Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear Center 
Jyväskylä Würth Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Tuoteryhmä 4: Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen ja 
Gradia-kiinteistöjen henkilöstön työvaatteet
Hankittava määrä 1 kokonaisuus

13622,13 EUR / kokonaisuus
13622,13 EUR

15409,80 EUR / kokonaisuus
15409,80 EUR

13563,00 EUR / kokonaisuus
13563,00 EUR

21368,64 EUR / kokonaisuus
21368,64 EUR

17473,99 EUR / kokonaisuus
17473,99 EUR

Osa-aluekohtainen

Edelliseen kohtaan siirretään tarjouspyynnön liitteen 2 
välilehdeltä "Tuoteryhmä 4: Tekniikan alojen henkilöstön 
työvaatteet " tuotteiden yhteishinta solusta L6.

Kaikille tämän tuoteryhmän tuotteille on annettu hinta. 
Vajaasti täytetty taulukko johtaa tarjouksen hylkäämiseen 
ko. tuoteryhmän osalta

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

4.1 Näkyvä takki (parka-/maiharityyppinen)

Tuotteen nimi/valmistaja Jobman 1283 Portwest S766 1832 TAKKI HJ1 LK 3 ORANSSI/MUSTA 
SWEDOL

Blåkläder 4760 1977 5389 /Blåkläder Oy TYÖTAKKI KAJO HIVIS LK2 ORANSSI
/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/huomiokuor 
itakit/kuoritakki-hi-vis-jobman-1283

https://www.portwest.co m/products/view
/S766/ONR

https://www.tools.fi/huomiotakki-hj1-lk-3-oran 
ssi-musta-1832642799.html?
variant=1832642799-L

https://www.blaklader.fi/fi/tuote /47601977-
highvis-kuoritakki#5389

https://eshop.wurth.fi/-/ M509079002.sku/fi/FI
/EUR/

4.2 Näkyvä talvitakki (parka-/maiharityyppinen)

Tuotteen nimi/valmistaja Jobman 1383 Portwest S460 1832 TALVITAKKI WJ1 LK3 ORANSSI
/MUSTA SWEDOL

Blåkläder 4495 1987 5389 /Blåkläder Oy TALVITAKKI OIVA HI VIS ORANSSI
/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/huomio talvitakit
/1383-talvitakki-hi-vis

https://www.portwest.co m/products/view
/S460/ORR

https://www.tools.fi/huomiotalvitakki-wj1-lk-3-
o ranssi-musta-1832622799.html?
variant=1832622799-L

https://www.blaklader.fi/fi/tuote /44951987-
highvis-talviparka#5389

https://eshop.wurth.fi/-/ 5359942204.sku/fi/FI
/EUR/

4.3 Takki/pusakka (työsalityöskentelyyn)

Tuotteen nimi/valmistaja Dimex 6161 Priha 4091 BJÖRNKLÄDER TAKKI TE KNIK, MUSTA 
SWEDOL

Blåkläder 3362 25 26 9998 /Blåkläder WORKER+ TYÖTAKK I MUSTA/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://dimex.fi/products/takk i-7?
_pos=4&_fid=e5227501d&_ss=c

https://kauppa.muikku.fi /priha-pusero-musta-
4091

https://www.tools.fi/takki-shift-mus ta-
711072499.html?variant=711072499-M

https://www.blaklader.fi/fi/tu ote/33622526-
collegetakki#9998

https://eshop.wurth.fi/-/ 5359963024.sku/fi/FI
/EUR/
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Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

4.4 Takki/pusakka, palosuojattu

Tuotteen nimi/valmistaja 644 Dimex Portwest BIZ2 (XS-koko toimitet aan eri 
mallina samaan hintaan)

BJÖRNKLÄDER TAKKI EXT 3 50, 
PALOSUOJATTU, MUSTA

Blåkläder 3453 17 62 9900 /Blåkläder ANTIFLAME TAKK I MUSTA/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/palosuo jatut-
takit/644-palosuojattu-takki

https://www.portwest.co m/products/view
/BIZ2/BKR

https://www.tools.fi/palosuojattu-takki-extin 
guish-musta-714054699.html?
variant=714054699-L

https://www.blaklader.fi/fi/tuote/34531 762-
palosuojattu-takki-vetoketjulla#9900

https://eshop.wurth.fi/-/ 5359660004.sku/fi/FI
/EUR/

4.5 Työhousut (liukaspintainen)

Tuotteen nimi/valmistaja WX2 Eco Craft Trous ers CD846 Portwest Dimex 6188 1832 SERVICEHOUSUT STR ETCH PS1 
MUSTA SWEDOL

Blåkläder 1428 18 47 9900 /Blåkläder TYÖHOUSU STRETCH MUST A 
RIIPPUTASKUT/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://www.portwest.com /products/view
/CD846/BKR

https://dimex.fi/products/stretch-h ousut-2?
_pos=1&_sid=3b56b8b0e&_ss=r

https://www.tools.fi/tyohousut-stretch-ps1- 
musta-1832009999.html?
variant=1832009999-50

https://www.blaklader.fi/fi/tuo te/14281847-
housut-stretch#9900

https://eshop.wurth.fi/-/ 5359952952.sku/fi/FI
/EUR/

4.6 Työhousut (ei liukaspintainen)

Tuotteen nimi/valmistaja WX2 Eco Stretch Trade T rousers CD881 
Portwest

ProJob 642520 GESTO HOUSUT EXPLO RE STRETCH , 
MUSTA

Blåkläder 1465 18 30 9900 /Blåkläder TYÖHOUSUT CHINOS MU STA STRETCH
/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/reisitasku housut
/wx2-eco-stretch-trade-trousers

https://www.newwave.fi/tuotteet/projob-
workw ear/kuljetus-huolto/2520-waistpants-
stretch/

https://www.tools.fi/tyohousut-stretch-exp 
lore-musta-1252199.html?variant=1252199-
50

https://www.blaklader.fi/fi/tuo te/14651830-
chinot-stretch#9900

https://eshop.wurth.fi/-/ 5359952352.sku/fi/FI
/EUR/

4.7 Työhousut (ei liukaspintainen, reisitaskullinen)

Tuotteen nimi/valmistaja WX2 Eco Stretch Trade T rousers CD881 
Portwest

ProJob 642520 BJÖRNKLÄDER TYÖHOUSUT ST RETCH 
SHIFT MUSTA SWEDOL

Blåkläder 1428 18 47 9900 /Blåkläder JOUSTO SLIM FIT COM BAT-HOUSUT
/PORTWEST

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/reisitasku housut
/wx2-eco-stretch-trade-trousers

https://www.newwave.fi/tuotteet/projob-
workw ear/kuljetus-huolto/2520-waistpants-
stretch/

https://www.tools.fi/tyohousut-stretch-shif t-
musta-689072499.html?variant=689072499-
50

https://www.blaklader.fi/fi/tuo te/14281847-
housut-stretch#9900

https://www.portwest.com /products/view
/S231/BKR

4.8 Työhousut, talvi (ei-liukaspintainen)

Tuotteen nimi/valmistaja Quebec talvihou sut Cobalt Gear Top Swede 4026 1832 TALVIHOUSUT HT1 L UOKKA 2 
ORANSSI SWEDOL

Blåkläder 1862 18 11 5389 /Blåkläder TALVIHOUSU OIVA HI VIS ORANSSI
/WÜRTH
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Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/huomiotyova 
atteet/quebec-hi-vis-talvihousut-c104

https://www.bastadgruppen.com/fi/vaatteet
/housut/toppa housut/4026-winter-trousers-hi-
vis/#code=1000915991007

https://www.tools.fi/huomiotalvihousut-ht1-
luokk a-2-oranssi-1832102799.html?
variant=1832102799-L

https://www.blaklader.fi/fi/tuote /18621811-
highvis-talvihousut#5389

https://eshop.wurth.fi/-/ 5359942352.sku/fi/FI
/EUR/

4.9 Työhousut, palosuojattu

Tuotteen nimi/valmistaja 645 Dimex Portwest BZ30 (XS-koko toimitetaan eri 
mallina sam aan hintaan, lahkeenlyhennys 
tehdään pyydettäessä)

BJÖRNKLÄDER PALOSUOJATUT HOU 
SUT EXTINGUISH MUSTA SWEDOL

Blåkläder 1561 15 16 9994 /Blåkläder ANTIFLAME HOUSU T MUSTA/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/palosuoj atut-
housut/645-palosuojattu-housu

https://www.portwest.co m/products/view
/BZ30/BKR

https://www.tools.fi/palosuojatut-housut-extin 
guish-musta-214054699.html?
variant=214054699-50

https://www.blaklader.fi/fi/tuote /15611516-
palosuojatut-housut#9994

https://eshop.wurth.fi/-/ 5359660052.sku/fi/FI
/EUR/

4.10 Asentajahaalari (hallityöskentely)

Tuotteen nimi/valmistaja Umpihaalari 4098 . Priha / Muikku Priha 4098 UMPIHAALARI C815 - POLVI 
SUOJATASKUILLA PORTWEST

Blåkläder 6151 1000 8800/ Blåkläder Ab HAALARI STRETCH X SORT BLACK 
/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/umpihaala rit
/priha-umpihaalari-musta-4098-46

https://kauppa.muikku.fi/p riha-umpihaalari-
musta-4098

https://www.portwest.co m/products/view
/C815/DNR

https://www.blaklader.fi/fi /tuote/61511000-
haalari#8800

https://www.modyf.no/kjeledr ess-stretch-x-
sort-m405104

4.11 Välitakki kuoritakin alle

Tuotteen nimi/valmistaja Basic Cardigan Visib ility Orange. Clique Clique 021038 Collegetakki, CLIQUE Basic Cardigan 
CLIQUE

Blåkläder 4833 2560 5300 /Blåkläder Ab TAKKI ARVADA HI-V IS ORANSSI/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/ colleget-3
/basic-cardigan-2

https://www.newwave.fi/tuotteet/clique-craft- 
cutter-buck/colleget-hupparit/basic-cardigan/

https://www.tools.fi/collegetakki-clique-basic-
cardig an-huomio-oranssi-021038-170.html?
variant=021038-170-L

https://www.blaklader.fi/fi/tuote /48332560-
highvis-fleecetakki#5300

https://eshop.wurth.fi/-/ M456232002.sku/fi/FI
/EUR/

4.12 Paita, näkyvä lyhythihainen

Tuotteen nimi/valmistaja Neon 5 T-paita Portwest RT23 1832T-PAITA T1 LK 3 ORANSSI SWEDOL NEON 2 JERSEY HUOMIOPA ITA C183/ 
Cobalt Gear

T-PAITA NORDIC HIVI SK2 ORANSSI
/WÜRTH

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://mondoworkwear.com/huomio -t-paidat
/neon-5-huomiopaita-c287

https://www.portwest.co m/products/view
/RT23/ORR

https://www.tools.fi/huomio-t-paita-t1-lk-3- 
oranssi-1832602727.html?
variant=1832602727-L

https://dc-collectio n.fi/fi/product/C183 https://eshop.wurth.fi/-/ M409921002.sku/fi/FI
/EUR/
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4.13 Työliivi

Tuotteen nimi/valmistaja Työliivi Unisex ProJob 645706 LIIVI WK608. VETOKETJUL LA. MUSTA DC-
COLLECTION

Miesten asiakaspalvelu- ja varasto liivi 
WK6148 /WK Designed to work

VUORETON UNISEX KEVYTLIIVI 
(DESPERADO)/KARIBAN BRANDS

Kuvaston nimi ja sivunumero tai linkki valmistajan
/tarjoajan tuotetietoihin

https://dc-collection. fi/fi/product/WK608#99 https://www.newwave.fi/tuotteet/proj ob-
workwear/prio-mallisto/5706-vest/

https://dc-collectio n.fi/fi/product/WK608 https://dc-collection.f i/fi/product
/WK6148#993

https://dc-collection.f i/fi/product/WK608#99

Osa-alueen yleiset kriteerit

Tarjotut tuotteet täyttävät liitteessä 2 kullekin tuotteelle 
asetetut vaatimukset

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Kaikkien tarjottujen vaatteiden pesukestävyys on 
vähintään 40°C

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Tarjoaja sitoutuu toimittamaan Tilaajalle näytekappaleet 
valituista tuotteista pistokokeen omaisesti. Kaikilta osa-
alueen tarjoajilta pyydetään samojen tuotteiden 
näytekappaleet ja asiantuntijaryhmä arvioi tuotteiden 
laadun ja pisteyttää ne.

Näytekappaleiden laatupisteet 55 43,800 42,600 40,000 42,200 44,600 Manuaalinen

Näytekappaleet on toimitettava 7 vrk sisällä Tilaajan 
pyynnöstä tarjousten avaamisen jälkeen

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Tarjoajalla on myymälä Jyväskylässä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Tarjoajalla on myymälä Jämsässä 10 Ei 0,000 Ei 0,000 Ei 0,000 Ei 0,000 Kyllä 10,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Henkilökunta voi hakea tuotteita suoraan myymälästä 15 Kyllä 15,000 Kyllä 15,000 Kyllä 15,000 Kyllä 15,000 Kyllä 15,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän

Myymälässä on saatavilla yleisimpiä kokoja tarjotuista 
tuotteista

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Yksittäiskappaleiden painatus/brodeeraus on mahdollista 
asiakkaan odottaessa myymälässä

10 Kyllä 10,000 Kyllä 10,000 Kyllä 10,000 Kyllä 10,000 Ei 0,000 Kyllä -vastauksesta saa maksimipistemäärän
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Mondo Workwear Oy
Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear Center 
Jyväskylä Würth Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Gradia-tekstin painatus tai brodeeraus sisältyy niiden 
tuotteiden hintaan, joista on maininta liitteessä 2

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
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40101 Jyväskylä
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Osa-alueen "Ammattiopisto Gradian tekniikan alojen ja Gradia-kiinteistöjen henkilöstön työvaatteet" vertailun yhteenveto

Mondo Workwear Oy
Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear Center 
Jyväskylä Würth Oy

Max pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Annettu tieto Pisteet Pisteiden laskentatapa

Yhteiset pisteet yht. 6 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000

Laatupisteet 30 68,800 29,655 67,600 29,138 65,000 28,017 67,200 28,966 69,600 30,000 Suhde suurimpaan

Osa-alueen hinta yht. 70 13622,13 EUR 69,69615 15409,80 EUR 61,61079 13563,00 EUR 70,000 21368,64 EUR 44,43006 17473,99 EUR 54,33275 Suhde pienimpään

Osa-alueen pisteet yht. 106 105,35115 96,74879 104,017 79,39606 90,33275

Sijoitus 1. 3. 2. 5. 4.

Valittu Kyllä Ei Ei Ei Ei
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
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40101 Jyväskylä
0208201-1

Puhelin +358 403415111
Sähköpostiosoite info@gradia.fi
Internet http://www.gradia.fi

Muut ehdot

Mondo Workwear Oy
Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear 
Center Jyväskylä Würth Oy

Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto

Tarjoajan soveltuvuutta koskevat asiakirjat

1. Tilaajavastuu

Tarjoajan, tarjoajien muodostaman ryhmittymän jäsenten ja 
tarjoajan alihankkijoiden tulee täyttää tilaajavastuulain 
mukaiset velvoitteet, joiden täyttyminen tullaan tarkistamaan 
voittaneelta tarjoajalta ennen päätöksentekoa. Tarjoajan on 
toimitettava pyydettäessä todistukset ja selvitykset myös 
alihankkijoistaan.

Tarjoajan tulee ilmoittaa, mikäli on liittynyt Luotettava 
Kumppani- palveluun. Tällöin hankintayksikkö tulostaa itse 
tarjoajaa koskevan yritysraportin palvelusta.

Tarjoaja ei ole liittynyt Luotettava Kumppani- palveluun. Tarjoaja on liittynyt Luotettava Kumppani- palveluun. Tarjoaja on liittynyt Luotettava Kumppani- palveluun. Tarjoaja on liittynyt Luotettava Kumppani- palveluun. Tarjoaja on liittynyt Luotettava Kumppani- palveluun.

Tilaajavastuulain velvoitteet ovat:

1.1 Tarjoava yritys on merkitty ennakkoperintälain (1118/1996) 
mukaiseen ennakkoperintärekisteriin ja työnantajarekisteriin 
sekä arvonlisäverolain (1501/1993) mukaiseen 
arvonlisäverovelvollisten rekisteriin.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

1.2 Tarjoaja on merkitty kaupparekisteriin Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

1.3 Tarjoaja on huolehtinut verojen maksamisen ja mikäli 
yrityksellä on verovelkaa tulee verovelkaa koskeva 
maksusuunnitelma olla tehtynä.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

1.4 Tarjoaja on huolehtinut eläkevakuutusten ottamisesta ja 
eläkevakuutusmaksujen suorittamisesta. Mikäli yrityksellä on 
maksamatta erääntyneitä eläkevakuutusmaksuja tulee näistä 
olla tehtynä maksusopimus.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

1.5 Tarjoavan yrityksen tulee antaa selvitys sovellettavasta 
työehtosopimuksesta tai keskeisistä työehdoista.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä
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Mondo Workwear Oy
Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear 
Center Jyväskylä Würth Oy

Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto

1.6 Tarjoava yritys on järjestänyt työterveyshuollon palvelut. Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

2. ESPD-lomake

Hankintayksikön on vaadittava käytettäväksi yhteistä 
eurooppalaista hankinta-asiakirjaa hankintamenettelyn aikana 
alustavana näyttönä siitä, että mikään 80 ja 81 §:ssä 
tarkoitetuista poissulkemisperusteista ei rasita tarjoajaa sekä 
siitä, että ehdokas tai tarjoaja täyttää hankintayksikön 
asettamat soveltuvuusvaatimukset. Tarjoaja antaa vaaditut 
tiedot tarjouksessaan ESPD-lomakkeella.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

3. Rikosrekisteriote

Hankintalaki velvoittaa hankintayksiköitä vaatimaan 
tarjouskilpailun voittaneelta tarjoajalta rikosrekisteriotteita sen 
selvittämiseksi, onko tarjoaja tai sen johto- tai vastuuhenkilö 
syyllistynyt hankintalaissa listattuihin rikoksiin, ja koskeeko 
tarjoajaa sen perusteella pakollinen poissulkeminen 
tarjouskilpailusta. Valittu toimittaja sitoutuu toimittamaan 
pyydettäessä rikosrekisteriotteen ESPD-lomakkeella annettujen 
tietojen tarkistamiseksi. Huom! Rikosrekisteriote on voimassa 
vuoden otteen päiväyksestä, joten mahdollisesti muuhun 
yhteyteen tilattua otetta voi hyödyntää tässä hankinnassa.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

4. Alihankinta

Tarjoaja käyttää alihankintaa pyydetyn palvelun tuottamiseen Ei Ei Ei Ei Kyllä

"Kyllä" -valintaan liittyvät kriteerit

Tähän ladataan selvitys alihankinnasta ja käytettävistä 
alihankkijoista

ALIHANKINTA.pdf

3. Sitoutuminen täyttämään tarjouspyynnön ja sen liitteiden 
ehdot.
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Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia
PL 472
40101 Jyväskylä
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Mondo Workwear Oy
Suomen Brodeeraus Oy
Gradia työvaatteet

Tools Finland Oy / Jyväskylä
JKL koulutuskuntayhtymä Gradia 2026

VTR Workwear Center Oy, Vaasa
Blåkläder työvaatetarjous /VTR Workwear 
Center Jyväskylä Würth Oy

Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto Annettu tieto

Tarjoaja on tutustunut tässä tarjouspyynnössä ja sen liitteissä 
esitettyihin ehtoihin ja hyväksyy ehdot sekä sitoutuu 
noudattamaan niitä.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä

Tarjoaja sitoutuu tutustumaan ennen tarjouksen jättämistä 
mahdollisiin tarjouspyyntöä koskeviin kysymyksiin sekä niihin 
annettaviin tarjouspyyntöä täsmentäviin tai korjaaviin 
vastauksiin ja mahdollisiin muokattuihin 
tarjouspyyntöasiakirjoihin Tarjouspalvelussa.

Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä Kyllä
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H liite nro 7, 20.2.2026
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28.1.2026

WSP Finland Oy
Pasilan asema-aukio 1 13. krs
00520 Helsinki
Y-tunnus: 0875416-5 1

Liite oikaisuvaatimukseen

Kenelle: Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian hallitus

Keneltä: WSP Finland Oy

Viite: GRADIA/51/00.02.01/2026

Aihe: Oikaisuvaatimus puitesopimuksen vastaisesta päätöksestä

Taustaa: Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian tilakehitysohjelman toteutus on Gradia-kiinteistöjen 
laatiman aikataulun mukaisesti aloitettava vuoden 2026 alussa.

Tilakehitysohjelmaan kuuluva Harju A1 tilamuutokset -hankkeen suunnittelun tuli valmistua 
lokakuussa 2025, jolloin hankkeen toteuttamiseksi oli sovittu järjestettäväksi urakkakilpailu. 

Suunnittelun valmistuminen kuitenkin myöhästyi pahasti. Itseasiassa tilaaja on antanut suun-
nittelijoille aikaa saattaa hankkeen tekniset asiakirjat, eli suunnitelmat, toteutusvalmiiksi hel-
mikuun 2026 loppuun saakka.

Kaupalliset hankinta-asiakirjat ja kilpailutuksen kriteerit määritettiin alkuperäisen aikataulun 
mukaisesti yhdessä tilaajan (Gradia-kiinteistöt) kanssa. Vakiintuneen käytännön ja hankinta-
lain mukaisesti tarjoajille varattiin myös mahdollisuus pyytää tarkennuksia hankinta-asiakirjoi-
hin.

Tarkentavien kysymysten johdosta hankinnan ehtoja, sisältöä ja kilpailutuksen kriteerejä 

muutettiin tarjouslaskenta-aikana, tilaajan aloitteesta ja hyväksymänä. Hankintalaki antaa 
kyllä mahdollisuuden tarkentaa tarjouspyyntöä, muttei salli olennaisten ehtojen, kuten kritee-
rien, muutoksia.

Kilpailutulosten arvioinnissa käytettiin tarjoajien ilmoittamista tiedoista niitä, jotka koskevat 
tarjoajaa itseään. Näin toimittiin tarjoajien yhdenvertaisen kohtelun vuoksi, kuten hankintalaki 
edellyttää. EU-tuomioistuin on kuitenkin hyväksynyt erillisen voimavara-alihankkijan käytön. 
Tämä päätös ei ollut vertailua tehneen tai näiden tietojen käytön hyväksyneen tilaajan hanke-
henkilön tiedossa. 

Em. seikkoihin vedoten yksi tarjoajista teki hankinnasta valituksen markkinatuomioistuimeen, 
samanaikaisesti hankintayksikölle tekemänsä oikaisuvaatimuksen kanssa. Tilaaja päätti halli-
tuksen kokouksessa 19.1.2026 keskeyttää hankinnan, sillä keskeytys on nopein tapa käyn-
nistää hankkeen toteutus.

Hankkeen tilannetta käsittelevässä kokouksessa 9.1.2026 WSP Finland Oy on kohdassa 5 
ilmoittanut: Rakennuttajakonsulttina toiminut WSP Finland Oy tarjoutuu konsulttivastuunsa 
mukaisesti korjaamaan laatimansa hankinta-asiakirjat niiltä osin, kuin valituskirjelmässä tar-

WSP Finland Oy
Esa Visuri
yksikön päällikkö

 61

Tämä dokumentti on allekirjoitettu sähköisesti Gradia Sign-järjestelmällä / This document has been electronically signed using Gradia Sign
Hallituksen kokouksen 20.2.2026 pöytäkirja-MERGED.pdf / 7a72843b-6646-4bd6-ad90-334e1483e7b7 / sivu/page 95(97)



 62

Tämä dokumentti on allekirjoitettu sähköisesti Gradia Sign-järjestelmällä / This document has been electronically signed using Gradia Sign
Hallituksen kokouksen 20.2.2026 pöytäkirja-MERGED.pdf / 7a72843b-6646-4bd6-ad90-334e1483e7b7 / sivu/page 96(97)



Tämä dokumentti on allekirjoitettu sähköisesti Gradia Sign-järjestelmällä
This document has been electronically signed using Gradia Sign

Päiväys / Date:   23.02.2026 15:01:04 (UTC +0200)

Anni Kainulainen
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