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Joutsan kunta, Joutsan Yrittajat Ry ja Leivonmaen Yrittajat Ry

Joutsan kunta, Joutsan Yrittdjat Ry ja Leivonmaen Yrittdjat Ry ovat solmineet elinvoimalupauksena
Joutsalupauksen valtuustokaudelle 2025-2029. Talla lupauksella kunta sitoutuu yhdessa paikallisten
yrittdjayhdistysten kanssa edistamaan yrittajaystavallista ilmapiiria seka vahvistamaan
elinvoimaisuutta. Joutsalupauksella voimme yhdessa huolehtia siitd, ettd kuntamme veto- ja pitovoima
vahvistuvat.

Yhdessa olemme sopineet, ettd panostamme alla mainittujen painopistealueiden edistamiseen.
Yhteisilla tavoitteilla ja aktiivisella seurannalla haluamme konkreettisesti parantaa yritysten
toimintaedellytyksia, mika vahvistaa kunnan elinvoimaisuutta. Painopistealueiden toteutumista
seurataan jokavuotisten tapaamisten yhteydessa kunnan edustajien ja Yrittajayhdistysten valilla.

Yhteiset painopistealueet

1. Toimiva vuoropuhelu ja viestinta

Kunta sitoutuu kdymaan aktiivista vuoropuhelua yrityskentan kanssa. Yhdessa Yrittdjien
edustajien kanssa sovitaan vuoropuhelun keinoista, joita myds kehitetdan ja toteutetaan
kaytannon toimintoina. Viestinnassa nostetaan aktiivisesti yhteistyolla esiin mm. yrityksia
koskevia asioita ja mahdollisuuksia.

2. Elinvoimaa edistavat hankinnat

Kunta kartoittaa markkinat ennen hankintoja, sitoutuu vuoropuhelun jarjestdmiseen mm.
hankintailtojen muodossa. Kunnalla on kaytdssa pienhankintaohje ja hankintoja pyritaan
toteuttamaan kokonaisuuksina, jotka mahdollistavat mikro- ja pk-yritysten osallistumista
kilpailutuksiin. Hankintarutiineissa yllapidetaan elinvoimamyonteista ndkdkulmaa.

3. Yrittdjamyonteisyys ja yrittdjyyteen kannustaminen

Kunta sitoutuu yhdessa Yrittdjayhdistysten kanssa edistdmaan yrittdjamyonteista ilmapiiria.
Yrittajat ja kunta tekevat yhteisty6ta, kunta huomioi resursseja toimintaan ja yhteisiin
tilaisuuksiin, joiden toteuttamista suunnitellaan yhdessa vuosittain. Yrittajamyonteisyys nakyy
seka kunnan etta yrittgjien valisessa keskindisessa toiminnassa. Kunta jarjestaa toimintaa
tukevia palveluita aloittaville yrittajille ja toimiville yrityksille, kunnalla on my6s omia yrityksille
suunnattuja tukimuotoja. Kunta pyrkii yllapitamaan rakennettua toimintaymparistéa, joka on
seka asumisen ettd yrittdmisen viihtyisyytta edistavaa.
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4. Yritysvaikutusten arviointi

Kunta kehittaa yritysvaikutusten arviointia paatoksenteossa huomioiden ja soveltaen
Suomen Yrittdjien laatiman kasikirjan malleja.

5. Luvat ja kaavat
Prosessit ovat sujuvia, ketteria ja yritysten nakemyksia huomioivia.
6. Seuranta

Seuraamme Kuntabarometrin tuloksia ja laadimme toimenpiteita tulosten pohjalta,
kokoonnumme vuosittain seuraamaan Joutsalupauksen sisaltéjen toteutumista ja
kehittdmme toimintaa.

Joutsalupaus on hyvaksytty elinvoimalupauksena kunnan ja Yrittajayhdistysten puolesta
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