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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Maukonen Pauliina puheenjohtaja  
 Hölttä Arto 1. varapuheenjohtaja  
 Lehtonen Jussi 2. varapuheenjohtaja  
 Hovila Sari jäsen  
 Kuitunen Martti jäsen  
 Liukkonen Jarmo jäsen  
 Niiranen Heidi jäsen  
 Rausch Marili jäsen  
 Willman Kalle jäsen  
 Suuronen Ilari kv:n puheenjohtaja  
 
Muu Kaistinen Saku kv:n 1. varapuheenjohtaja Teams 
 Peltoniemi Eero kv:n 2. varapuheenjohtaja  
 Nissinen Harri esittelijä  
 Penttinen Matias pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
 
 
Pöytäkirja on allekirjoitettu ja tarkastettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. Allekirjoitusten 
oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 
 
 
 
 Pauliina Maukonen Matias Penttinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 
 
 Heidi Niiranen Marili Rausch 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kunnanvirastossa ja kunnan verkkosivulla    
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Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 30    
      
 
 
 Kokouskutsu on toimitettu toimielimen päätöksen mukaisesti toimielimen 

jäsenille ja muille päätöksessä mainituille, joten kokous todetaan 
asianmukaisesti koollekutsutuksi, ja mikäli enemmän kuin puolet jäsenistä 
on saapuvilla, myöskin päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kunnanhallituksen puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjan tarkastus 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 31    
      
 
 

 
  
Päätösehdotus Toimielin valitsee tämän pöytäkirjan tarkastajiksi kaksi jäsentä 

keskuudestaan. 
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Heidi Niiranen ja Marili Rausch. 



 
JOUTSAN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2025  5 
 
Kunnanhallitus § 32 17.02.2025 
 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 32    
      
 

 
 Kokouskutsun yhteydessä on toimitettu kokouksen esityslista liitteineen. 

Joutsan kunnan hallintosäännön 132 § mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.  

 
 Joutsan kunnan hallintosäännön 133 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 

ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. Jos esittelijän ehdotus on asian palauttaminen 
valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian päätöksellään vain 
perustellusta syystä. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä kokouksen esityslistan 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 



 
JOUTSAN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2025  6 
 
Kunnanhallitus § 33 17.02.2025 
 

 

 
Yhteistyösopimus / työnvälityspalvelu 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 33    
21/00.01.02/2025    
 
 
 Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen 

 
Vastuu työnhakijoille ja yrityksille sekä muille työnantajille tarjottavista 
julkisista työvoimapalveluista siirtyi valtiolta kuntien vastuulle 1.1.2025 TE-
palvelut 2024 -uudistuksen myötä. Järjestämisvastuu käsittää kuntalain 
(410/2015) 8 § mukaista järjestämistä. Työvoimapalveluiden järjestäminen 
ja työvoimapalveluihin liittyvät lakisääteiset tehtävät muodostavat kunnille 
uuden valtionosuustehtävän. Jämsän kaupunki toimii vastuukuntana 
Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueella, ja tästä on tehty 
yhteistoimintasopimus Jämsän kaupungin ja sopijakuntien välille. Muut 
sopijakunnat ovat siirtäneet järjestämisvastuunsa vastuukunnalle Jämsän 
kaupungille.  
 
TE-palvelut 2024 -uudistuksen tavoitteena on palvelurakenne, joka edistää 
parhaalla mahdollisella tavalla työntekijöiden nopeaa työllistymistä ja lisää 
työ- ja elinkeinopalvelujen tuottavuutta, saatavuutta, vaikuttavuutta ja 
monipuolisuutta. Tämän tavoitteen saavuttamiseksi Eteläisen Keski-
Suomen työllisyysalueella laaditaan yhteistyösopimus, jossa sovitaan 
työnvälityspalvelun tuottamisesta ja siihen liittyen sopijakuntien 
työntekijöille myönnettävistä käyttöoikeuksista valtakunnalliseen 
asiakastietojärjestelmään.  
 
Työnvälityspalvelu on työvoimaviranomaisen työnvälitystehtävää tukevaa 
asiakaspalvelua, jolle ei tässä sopimuksessa kirjata erillisiä tavoitteita eikä 
palvelumuotoilua. Työnvälityspalvelu voi sisältää seuraavia työnvälitystä 
tukevia tehtäviä:  
- henkilö- ja yritysasiakkaan työnhakuun ja rekrytointiin liittyvä ohjaus ja 
neuvonta, esimerkiksi avoimet työpaikat ja opastus työnhaun eri kanavien 
ja järjestelmien kanssa  
- työhakemuksen ja ansioluettelon laadinnassa ohjaaminen  
- digitaitojen parantaminen  
- työpaikkojen kirjaaminen valtakunnalliseen asiakastietojärjestelmään  
- yritysasiakkaan palvelutarpeen arviointi ja sen kirjaaminen järjestelmään  
- henkilöasiakkaan asioinnin ja mahdollisen palvelutarpeen muutoksen 
kirjaaminen sekä siitä viestiminen tehtävien kautta työllisyysasiantuntijoille 
- osaamisen kehittäminen koulutuksiin ohjaamalla ja tukemalla erityisesti 
opiskelujen alkuvaiheessa  
- työnhakija-asiakkaiden tukeminen terveys- tai eläkeselvityksiin liittyen- 
aloittavan yrittäjän palveluihin ohjaaminen  
- ohjaamopalvelut  
- piilotyöpaikkojen etsintä avoimilta työmarkkinoilta  
- toimia vastinparina tai apuna työllisyysalueen virkailijalle ko. kunnan 
alueen palveluista ja mahdollisuuksista  
- muut yhdessä sovitut työvälitystä tukevat tehtävät  
 
Yhteistyösopimusluonnos työnvälityspalvelusta on liitteenä. 
Yhteistyösopimuksen voi ottaa käyttöön Eteläisen Keski-Suomen 
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työllisyysalueen sopijakunta. Allekirjoittamisesta sovitaan erikseen kunnan 
ja työllisyysalueen välillä. 
 
Työnvälityspalvelun tuottamiseen ja valtakunnallisen 
asiakastietojärjestelmän käyttöoikeuksien myöntämiseen ei liity tämän 
sopimuksen osalta kumpaakaan osapuolta sitovia kustannuksia. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä yhteistyösopimuksen työnvälityspalvelua 
koskien otettavaksi käyttöön kuntien ja Eteläisen Keski-Suomen 
työllisyysalueen välisessä yhteistyössä 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti siten, että kunnanhallitus päätti 
hyväksyä yhteistyösopimuksen työnvälityspalvelua koskien otettavaksi 
käyttöön Joutsan kunnan ja Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen 
välisessä yhteistyössä. 
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Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen ohjausryhmän jäsenten nimeäminen 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 34    
22/00.01/2025    
 
 
 Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen 

 
Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen kunnat ovat 
yhteistoimintasopimuksessa hyväksyneet perustettavaksi ohjausryhmän. 

  
 Ohjausryhmän tehtävänä on 

1. myötävaikuttaa yhteistoimintasopimuksessa määriteltyihin lautakunnan 
tehtäviin oman kuntansa ja yhteisen työllisyysalueen osalta, 
2. tiedottaa ja koordinoida kyseisiä tehtäviä ja tukea vastuukuntaa 
tehtävien valmisteluun, esittelyyn ja toimeenpanoon liittyen sekä 
3. kehittää sopijakuntien välistä yhteistyötä. 
  
Kukin kunta nimeää ohjausryhmään vähintään yhden (1) ja enintään kaksi 
(2) sellaista viranhaltijaa tai työntekijää, joiden tehtäviin työllisyyden ja 
elinvoiman edistäminen kuuluu. 
  
Ohjausryhmä päättää itselleen työohjelman. Vastuukunnan edustaja toimii 
ohjausryhmän kokoonkutsujana ja puheenjohtajana. 

  
 Ohjausryhmä aloittaa toimintansa alkuvuonna 2025. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen 

ohjausryhmään Joutsan edustajaksi kunnanjohtaja Harri Nissisen ja 
varaedustajaksi elinkeinokoordinaattori Petri Kaitamäen. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti siten, että Eteläisen Keski-
Suomen työllisyysalueen ohjausryhmään Joutsan kunnan edustajiksi 
nimettiin kunnanjohtaja Harri Nissinen ja elinkeinokoordinaattori Petri 
Kaitamäki. 
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Keskusvaalilautakunnan varajäsenten nimeäminen 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 35    
155/00.00.01/2021    
 
 
 Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen 

 
Valtuusto on valinnut keskusvaalilautakunnan kokouksessaan 9.8.2021 § 
34. Keväällä 2025 käydään alue- ja kuntavaalit ja osa 
keskusvaalilautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä on ilmoittanut 
esteellisyydestä keskusvaalilautakunnan toimintaan.  
 
Keskusvaalilautakunnan jäsenet:  
Pekka Takala, puheenjohtaja 
Raimo Vanhatalo, varapuheenjohtaja 
Marianne Luukkanen (ilmoittanut esteellisyydestä) 
Eila Kivinen 
Jari Partanen (ilmoittanut esteellisyydestä) 
 
Varajäsenet kutsumisjärjestyksessä: 
Matti Kallioinen 
Maija Salonen 
Raija Korpela 
Sami Kuitunen 
Markku Leskinen (ilmoittanut esteellisyydestä) 
Anna-Maija Nieminen 
 
Vaalilain § 14 mukaan kunnan keskusvaalilautakunta on päätösvaltainen 
viisijäsenisenä. Jos varajäsen on kuollut taikka estynyt tai esteellinen, saa 
kunnanhallitus tarvittaessa määrätä väliaikaisen varajäsenen. Kuntalain § 
74 mukaan keskusvaalilautakunnan jäsenen tai varajäsenen tulee olla 
vaalikelpoinen kyseiseen toimielimeen, mutta henkilön ei tarvitse olla 
valtuutettu tai varavaltuutettu. 
 
Keskusvaalilautakunnan jäsenistä kaksi ja varajäsenistä yksi on ilmoittanut 
estellisyydestä toimia keskusvaalilautakunnassa kevään 2025 alue- ja 
kuntavaaleissa. He eivät ole pyytänyt eroa luottamustehtävästä, joten 
kunnanhallitus voi määrätä väliaikaiset varajäsenet.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää määrätä kolme väliaikaista varajäsentä 
keskusvaalilautakuntaan 
 

Päätös Puheenjohtaja määritti kokoustauon 10 min. Kokous jatkui klo. 16.45. 
Todettiin läsnäolijat.  
 
Kalle Willman esitti varajäseneksi Matias Lehtosta.  
Heidi Niiranen esitti varajäseneksi Raija Untolahtea.  
Pauliina Maukonen esitti varajäseneksi Arto Hölttää.  
 
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti, siten, että 
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keskusvaalilautakunnan väliaikaisiksi varajäseniksi nimettiin Matias 
Lehtonen, Raija Untolahti ja Arto Hölttä. 
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Lisäpoistojen tekeminen tilinpäätöksen 2024 valmistelussa 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 36    
23/02.04.01/2025    
 
 
 Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen 

 
Suunnitelman mukaisella poistamisella tarkoitetaan pysyvien vastaavien 
aineellisten ja aineettomien hyödykkeiden hankintamenojen kirjaamista 
kuluksi järjestelmällisesti niiden taloudellisen vaikutusajan kuluessa. 
Joutsassa tämä taloudellinen vaikutusaika on kuvattu kunnanvaltuuston 
16.12.1996, § 66 hyväksymässä poistosuunnitelmassa.  
 
Kirjanpitoarvo on määrä, johon omaisuuserä merkitään taseeseen 
kertyneiden poistojen ja arvonalentamistappioiden vähentämisen jälkeen. 
Kunnissa kirjanpitoarvojen lähtökohta on hankintahintainen arvo, josta on 
vuosittain vähennetty suunnitelman mukaiset poistot. Kirjanpitoarvojen 
tulisi vastata mahdollisimman totuudenmukaisesti todellista arvoa.  
 
Kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja kuntajaosto on antanut 
yleisohjeen kunnan ja kuntayhtymien pysyvien vastaavien kirjaamisesta. 
Toisin kuin esimerkiksi osakeyhtiöillä, kunnilla on mahdollista tehdä 
suunnitelman mukaisten poistojen lisäksi lisäpoistoja. 
Kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja kuntajaosto lausuu, että 
hyödykkeen jäljellä olevaa taloudellista pitoaikaa ja sitä kautta 
poistosuunnitelmaa on tarkistettava hyödykekohtaisesti säännöllisesti 
myös kertaluonteisen lisäpoiston tekemisen jälkeen. Lisäpoistojen 
tekemisellä on poistojen tapaan tulosvaikutus kunnan tulokseen.  
 
Kunnan vuoden 2024 tilinpäätös on vielä keskeneräinen, mutta valmistelun 
tämän hetkisessä tilanteessa tilikauden ylijäämä on n. 1,3 miljoonaa euroa. 
Lisäpoistoja on siis mahdollista tehdä ylijäämän puitteissa vaarantamatta 
kuntataloutta. Lisäpoistojen tekeminen on perusteltua kolmesta eri syystä. 
Sote-kiinteistöjen, hallien ja vuokrattavien asuntojen yhtiöittämisvevoite ja 
kiinteistöjen sekä osakkeiden siirtoarvot pakottavat kuntia tarkastelemaan 
siirtoarvojen ja kirjanpitoarvojen välistä erotusta. Myös myytävien ja 
purettavien kiinteistöjen kirjanpitoarvoja tulee tarkastella kriittisesti. 
Kolmanneksi, kahdesta edellisestä syystä tehdyillä lisäpoistoilla on 
myönteinen vaikutus kunnan tulevaan talouskehitykseen poistopohjan ja 
vuosittaisten poistojen pienenemisen kautta.  
 
Viranhaltijatyönä on pohdittu laajasti erityyppisiä lisäpoistojen 
kohdennuksia ja päädytty seuraavaan esitykseen:  
 
Rametko- hallista osa  243 426,38 €    
Pohvinrinne    168 632,30 €   
Virastotalo   350 202,79 €   
Taikametsästä osa    139 301,12 €   
As Oy Rutapuro   33 110,99 €   
As Oy Mieskonmäki  27 620,00 €   
Köysitien hallista osa  200 000 €    
 



 
JOUTSAN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2025  12 
 
Kunnanhallitus § 36 17.02.2025 
 

 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnnahallitus päättää  
1) toteuttaa lisäpoistot edellä kuvatulla tavalla ja  
2) ohjeistaa talous- ja hallintojohtajaa toteuttamaan mahdolliset muut 
lisäpoistot yllä kuvattujen lisäksi siten, että tilikauden tulos pysyy 
positiivisena 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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Hallintosäännön uudistaminen 
 
Kunnanhallitus 25.11.2024 § 252  
  
 
 
 Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen 

 
Joutsan kunnan voimassaoleva hallintosääntö on hyväksytty valtuustossa 
12.12.2022. Työllisyysalueuudistuksen, kotoutumisuudistuksen, kuntaliiton 
uudistetun hallintosääntömallin, kuntalaisaloitteen konsernijaoston 
poistamiseksi ja osin vanhentuneen hallintosäännön myötä perusteet 
hallintosäännön uudistamiselle ovat vahvat.   

  
Hallintosääntöuudistusta on työstetty keväästä 2024 lähtien johtoryhmän, 
kunnanhallituksen seminaaripäivän ja useiden toimialajohtajien kanssa 
käytyjen keskusteluiden muodossa. Isoimmat muutokset hallintosääntöön 
tulevat nimikemuutosten, maankäyttö- ja rakennuslain muutosten, 
konsernijaoston lopettamisen sekä hallintosääntömallin muuttumisen, 
kuten vaikuttamistoimielinten kirjaustavan selkeytymisen sekä 
poikkeusolojen toimivallan muutosten, muodoissa.  
 
Tämän lisäksi hallintosäännössä on useita pienempiä muutoksia ja 
korjauksia, jotka on merkitty hallintosääntöön sekä toimivaltataulukkoon 
keltaisella korostuksella. Liitteenä uudistettu hallintosääntöesitys sekä 
toimivaltataulukko. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto hyväksyy 

uudistetun hallintosäännön ja toimivaltataulukon. 
 

Päätös Kalle Willman esitti, että hallintosääntö palautetaan valmisteltavaksi ja 
siihen tehdään liitteenä olevat muutosehdotukset.  
 
Kunnanjohtaja teki muutetun päätösehdotuksen: Asia palautetaan 
valmisteltavaksi. Kunnanhallitus valmistelee asiaa uudelleen ja asia on 
valtuuston käsiteltävänä kevään 2025 aikana.  
 
Hyväksyttiin muutetun päätösehdotuksen mukaisesti. 

 
 
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 37    
223/00.00/2024    
 
 
 Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto hyväksyy 
uudistetun hallintosäännön ja toimivaltataulukon. 
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Päätös Kunnnahallitus päätti tehdä hallintosääntöön seuraavat muutokset:  

- § 4.4, muutetaan muodoksi kunnanjohtajan ja toimialajohtajien 
(myöhemmin käytetään nimitystä johtoryhmä) 
- luku 2, Seutuopistolautakunnan lisääminen toimielinorganisaatio-kuvaan  
- § 7, § 93 numeroinnin muutos  
- § 19, lisätään sana "osalta" 
- § 68, viimeinen kappale, muutetaan numeroinniksi 18  
- § 69, lisätään kohta d: Tarkastuslautakunnan tehtävänä on seurata 
kunnan ja hyvinvointialueen yhteistoimintaa  
- § 98, muutetaan muodoksi "Puheenvuorot on pidettävä omalta paikalta 
tai puheenjohtajan määräyksestä puhujakorokkeelta."  
- § 119, poistetaan sanat "erityisissä asioissa".  
- § 137, muutetaan pykälän numeroinniksi 68 
- § 144, 15, ja 16 lukujen numerointi muutetaan 
 
 
Kalle Willman ehdotti, että § 19 poistetaan muutokset. Esitys raukesi 
kannattamattomana.   
 
 
Kalle Willman ehdotti, että  § 22.6 lisäys: Kunnanhallitus päättää yli 6 kk 
kestävien työsopimussuhteiden perustamisesta. Jussi Lehtonen ja Marili 
Rausch kannattivat Kalle Willmanin tekemää esitystä.  
 
Puheenjohtaja määritti äänestysesityksen, jonka mukaisesti ne, jotka 
kannattavat pohjaesitystä äänestävät JAA ja ne, jotka kannattavat Kalle 
Willmanin tekemää ja Jussi Lehtosen sekä Marili Rauschin kannattamaa 
muutosesitystä äänestävät EI.  
 
Äänestyksessä annettiin 6 JAA ja 3 EI -ääntä. Hyväksyttiin 
päätösehdotuksen mukaisesti.  
 
 
Kalle Willman esitti, että § 37 lisätään, että kaikki yli 6 kk kestävät 
työsopimussuhteet on asetettava julkiseen hakuun. Marili Rausch kannatti 
Kalle Willmanin tekemää esitystä.  
 
Puheenjohtaja määritti äänestysesityksen, jonka mukaisesti ne, jotka 
kannattavat pohjaesitystä äänestävät JAA ja ne, jotka kannattavat Kalle 
Willmanin tekemää ja Marili Rauschin kannattamaa muutosesitystä 
äänestävät EI.  
 
Äänestyksessä annettiin 6 JAA ja 3 EI -ääntä. Hyväksyttiin 
päätösehdotuksen mukaisesti.  
 
 
Kalle Willman ehdotti, että § 38 viimeinen kappale muutetaan, että koeaika 
kaikille palvelussuhteisille on 6 kk. Marili Rausch kannatti Kalle Willmanin 
ehdotusta.  
 
Puheenjohtaja määritti äänestysesityksen, jonka mukaisesti ne, jotka 
kannattavat pohjaesitystä äänestävät JAA ja ne, jotka kannattavat Kalle 
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Willmanin tekemää ja Marili Rauschin kannattamaa muutosesitystä 
äänestävät EI.  
 
Äänestyksessä annettiin 6 JAA ja 3 EI -ääntä. Hyväksyttiin 
päätösehdotuksen mukaisesti.  
 
 
Kalle Willman esitti, että § 78 muutetaan "konerniin kuuluvien 
tytäryhtiöiden ohjauksesta". Esitys raukesi kannattamattomana.  
 
 
Kalle Willman ehdotti, että § 88 muutetaan "Esityslistan liitteitä julkaistaan 
kunnan verkkosivuilla puheenjohtajan harkinnan mukaan". Esitys raukesi 
kannattamattomana.  
 
 
Kalle Willman ehdotti, että § 91, tarkastuslautakunnan läsnäolo- ja 
puheoikeus kumotaan. Esitys raukesi kannattamattomana.  
 
 
Jussi Lehtonen esitti, että koko pykälä 119 poistetaan. Esitys raukesi 
kannattamattomana.  
 
 
Saku Kaistinen poistui kokouksesta klo. 18.14.  
 
 
Kalle Willman esitti, että nuorisovaltuusto ja nuorisovaltuuston esittelijä 
lisätään pykälään § 137. Esitys raukesi kannattamattomana.  
 
 
Kalle Willman esitti, että toimivaltataulukon kohtaan "kunnanhallitus 
hyväksyy yleiskaavaehdotuksen ja päättää sen nähtäville asettamisesta" 
kunnanhallituksen tilalle muutetaan valtuusto. Jussi Lehtonenja Marili 
Rausch kannattivat Kalle Willmanin esitystä.  
 
Puheenjohtaja määritti äänestysesityksen, jonka mukaisesti ne, jotka 
kannattavat pohjaesitystä äänestävät JAA ja ne, jotka kannattavat Kalle 
Willmanin tekemää ja Jussi Lehtosen sekä Marili Rauschin kannattamaa 
muutosesitystä äänestävät EI.  
 
Äänestyksessä annettiin 6 JAA ja 3 EI-ääntä. Hyväksyttiin 
päätösehdotuksen mukaisesti.  
 
 
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.  
 
Kalle Willman jätti eriävän mielipiteen. 
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Kunnanhallitus § 38 17.02.2025 
 

 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 38    
1/00/2025    
 
 
 Asian valmistelija(t): kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Kunnanjohtaja Harri Nissinen esitteli ajankohtaisia asioita:  
- Kangasniemen johtoryhmä vierailulla Joutsassa 19.2.2025  
- Pihlassuon aurinkovoimapuiston ajankohtaiset asiat  
- Työllisyysalueen ajankohtaiset asiat  
- Suvi Minkkisen urheilumenestys 
- Hyvinvointialueen ajankohtaiset asiat 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Harri Nissinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä kunnanjohtajan esittelemät ajankohtaiset 
asiat tiedoksi saaduksi 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 39 17.02.2025 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 39    
      
 

- Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian hallituksen 31.1.2025 
kokouksen pöytäkirja  

- Sateenkaaren koulun kuntayhtymän hallituksen 28.1.2025 kokouksen 
pöytäkirja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä edellä esitetyt pöytäkirjat tiedoksi saaduksi 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 



 
JOUTSAN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2025  18 
 
Kunnanhallitus § 40 17.02.2025 
 

 

 
Muut asiat 
  
Kunnanhallitus 17.02.2025 § 40    
      
 

- Hyvinvointialueen ajankohtaiset asiat  
- Keskustan kehittäminen  
 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 30, § 31, § 32, § 34, § 36, § 37, § 38, § 39, § 40 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 33, § 35 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen 
ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
- kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Joutsan kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon sinä päivänä, jona päätös on 
luovutettu asianosaiselle tai hänen lailliselle edustajalleen. Postitse saantitodistusta 
vastaan lähetetystä asiakirjasta katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
saantitodistuksen osoittamana aikana. 

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen 
jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 

 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Joutsan Kunnanhallitus 
 
Postiosoite: PL 20, 19651 Joutsa 
Käyntiosoite: Joutsan kunnan asiointipiste, Länsitie 5, 19650 Joutsa 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@joutsa.fi 
Puhelinnumero: 040 0454 044 (vaihde) 
Joutsan asiointipisteen aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-11 ja 12-15. 

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 - päätös, johon haetaan oikaisua 

- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytää Joutsan kunnan 
kirjaamosta. 

Postiosoite: Joutsan kunnan kirjaamo, PL 20, 19650 Joutsa 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@joutsa.fi 
Puhelinnumero: 040 0454 044 (vaihde) 
 


