Aloite Joutsan kunnan tarkastuslautakunnalle

Esitan kohteliaimmin, etta tarkastuslautakunta tutkii ja arvioi seka esittaa
johtopaatoksensa arviointikertomuksessaan erityisesti vuodelta 2023 kunnan
henkildston palkitsemisessa kaytetysta hallintomenettelysta ePassin
myodntamisesssa.

Kunnanhallitus on paattanyt 24.05.2021 § 113 Henkilokunnan palkitseminen

korona-ajan tyosta Kunnanhallitus paattad henkilokunnalle kertakorvauksena 100
euroa ePassiin.

Kunnanhallitus paatti 29.11.2021 § 273 Henkiléstén muistaminen,

toimialajohtajien palkan tarkistus seka tilapaiset sijaistamiset 1. lisata
henkilokunnalle tyékyvyn ja tydhyvinvoinnin yllapitdmiseksi 100 euron korotus e-
passiin vuonna 2022. Korotus tulee normaalin tyhy- m&ararahan liséksi.

Kunnanhallitus paatti 29.11.2021 8§ 273 Henkildstén muistaminen,
toimialajohtajien palkan tarkistus seka tilapéaiset sijaistamiset 3. etta
toimialajohtajien tydkykya tuetaan jatkossa 100 eurolla vuodessa tyhy- maararahan
lisdksi.

Innofactorin kautta eli kunnan kotisivulta ei ole ldydettavissa 10.05.2021 jalkeen
muita paatdksia ePassista. Kunnanhallitus lienee ennen mainittua ajankohtaa
alunperin paattanyt, ettad henkilokunnalle myénnetaan 100 euron arvoinen ePassi
vuosittain.

Henkilostdasiantuntija lahetti henkildkunnalle joulukuussa 2022 viestin, jonka
mukaan ePassi-etu on vuonna 2023 150€. Han lahetti 14.12.2023 henkilokunnalle
viestin, jonka mukaan ePassi-etu vuonna 2024 on 200€.

Kun Hallintosdannon 40 8:n mukaan harkinnanvaraisista henkilokuntaeduista
paattaa kunnanhallitus, pyysin henkilolostdasiantuntijalta 5.01.2024 kopiota
paatdoksesta, jolla ePassin arvo kunnassa on nyt pysyvasti korotettu 200 euroon
vuodessa.

Han vastasi 18.01.2024: Hei,

valtuusto on kokouksessaan 18.12.2023 § 107 paattanyt talousarviosta (liitteend), jossa
mukana tyhy-etuihin kaytettdava summa. Taman perusteella tyhy-ryhma koordinoi
tyhyyn varattuja rahoja kunnan henkildston toiveiden mukaisesti.

Lahetin Joutsan kunnanhallitukselle 26.01.2024 viestin:

Joutsan kunnan kunnanhallitukselle



Olen 5.1.2024 lahettanyt alla olevan tietopyynnon henkildstdasiantuntija Liisa Alfthanille.
Han ei ole tdhan mennessa, kuten hallintolain mukaan olisi tullut, [&hettanyt minulle kopiota
pyytamastani paatdksesta. Esitankin taten, etta kunnanhallitus velvoittaa virkamiehia
toimittamaan minulle vaatimani paatoksen. Jollain TYHY- ryhmalla ei ole p&atosvaltaa
paattaa henkildstéeduista kunnassa.

Kalle Willman valtuutettu

Kunnanjohtaja Nissinen vastasi minulle 31.01.2024: Vastaan kunnanhallitukselle
osoittamaanne viestiinne liittyen kunnanhallituksen puolesta kuntalain 41§:n perusteella

TYHY-rahan kaytosta ei ole tehty viranhaltijapaatosta, eika siitd ole tarvetta sellaista tehds,
eika viranhaltijapadtosta ole siten saatavissa. Valtuusto on hyvaksynyt henkildston
ty6hyvinvointiin maararahan. Maararahan koordinoinnista erilaisiin henkiléstén hyvinvointia
edistaviin osa-alueisiin vastaa kunnan henkildston ja tydnantajan edustajista koostuva TYHY-
ryhma.

Ystavallisesti
Harri Nissinen

Kunnanjohtaja

Edella olevasta sahkdpostikirjeenvaihdosta kdy ilmi, etta jokin TYHY- ryhma, jota
Hallintosdanto eitunne ja jolle ei ole milladn paatdksellda annettu mitdan toimivaltaa paattaa
henkilokuntaeduista, on vuosina 2023 ja 2024 tehnyt paatdksia henkilokuntaeduista
mukaanlukien ePassin euromaarasta.

Kunnanjohtaja Nissinen eo. vastauksessaan minulle on estédnyt asian kasittelyn
kunnanhallituksessa ja ylittanyt toimivaltansa.

Joutsassa 28.02.2024

Kalle Willman valtuutettu ja kunnanhallituksen jasen



