
Yhteistyökunnat – kuntamaksujen laskennan perusteet
Yhteistyökustannus koostuu toiminnan perusrahoitusosuudesta ja henkilöstöosuudesta

Toiminnan perusrahoituksen osuus perustuu asukasmäärään ja matkailulliseen vetovoimaan 
(=sopimuksen hyödynnettävyyteen): 

• 2,0 €/asukas: alueen suurimmat kunnat, joissa kansainvälinen toiminta vakiintuneen 
aktiivista/vastaanottokyky hyvällä tasolla (kv hyödynnettävyys), ja jossa valtakunnallisesti merkittävä 
matkailukeskittymä sekä useampia matkailuelinkeinoa harjoittavia yrityksiä ja toimijoita. 

• 1,5€/asukas: kunnat, joissa valtakunnallisesti merkittävä matkailukeskittymä ja useampia 
matkailuelinkeinoa harjoittavia yrityksiä ja toimijoita 

• 1 €/asukas: kunnat, joissa matkailullinen vetovoimatekijä, toimiva matkailuyritysverkosto tai useampia 
pieniä matkailuelinkeinoa harjoittavia toimijoita 

• 0,8 €/asukas: kunnat, joissa yksittäisiä pienempiä matkailuelinkeinoa harjoittavia tai matkailusta hyötyviä 
toimijoita 

Henkilöstöosuus jakautuu seuraavasti: 

• Perushenkilökunta Jyväskylän kaupunki, Visit Jyväskylä (6 htv + mahdolliset hanketyöntekijät) 

• Kuntayhteistyön henkilöresurssointi : 5 kuntaa 1 hlö (12,5x 2800 + 25%) + hallintokulut 1050 € 
(= 3% sivukuluttomasta palkkakuluista, sis. tilat, työvälineet, hlöstöhallinto, työterveys) + matkakulut 
(=kuntakohtainen laskenta)

➔ kunnalle nimetty matkailun alueneuvoja eli kuntakummi.

*sopimushinnoitteluun vaikuttavat perusteet (=asukasluku, vetovoimatekijät ja mahdolliset indeksikorotukset) tarkistetaan vuosittain ennen laskutusta.
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