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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Asian valmistelija(t): talous- ja hallintojohtaja Matias Penttinen

Suomessa viranomaisilla ja koulutuksen jarjestgjilla seka tyonantajilla,
joiden palveluksessa on saanndllisesti vahintdan 30 henkilda, tulee olla
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma. Kunnan nykyinen,
voimassaoleva tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on laadittu
vuosille 2020-2022. Nyt kasittelyssa oleva uusi tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelma on laadittu vuosille 2023-2026.

Joutsan kunnan tydsuojelutoimikunta on laatinut ja hyvaksynyt tasa-arvo-
ja yhdenvertaisuussuunnitelman kokouksessaan 30.8.2023.
Paaluottamusmiehet ovat kasitelleet suunnitelmaa yhteistyétoimikunnan
kokouksessa 21.9.2023.

Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman vuosille 2023-2026.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti, siten, ettd asia viedaan myos
valtuustolle tiedoksi.



