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Asian valmistelijat: hyvinvointikoordinaattori Johanna Pajunen, puh. 040 173 3994,
hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka, puh. 040 533 5619

Kuntalain mukaan (410/2015 1§) kunnan tulee edistaa asukkaidensa
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestda asukkailleen palvelut
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla.

Terveydenhuoltolaki velvoittaa kuntia valmistelemaan vuosittain raportin,
seka kerran valtuustokaudessa laajemman hyvinvointikertomuksen
valtuustolle. Sdhkdinen hyvinvointikertomus on tyovaline, jolla lain
velvoittama hyvinvointikertomus voidaan tehda valmista mallia kayttaen.
Hyvinvointikertomus on eri hallinnonalojen asiantuntijoiden kanssa
yhteistydssa koottu tiivis asiakirja, joka toimii ennen kaikkea johtamisen
tyovalineena, poliittisen paatdksenteon tukena seka strategiatydn ja
suunnittelun ja sen toimeenpanon perustana.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamistd tehdaan kaikilla kunnan toimialoilla.
Kunta seuraa, asettaa tavoitteita ja koordinoi hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen ty6ta. Kunnan eri toimialoilla ja eri luottamuselimissa on
tarpeen kasitella kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamista.

Vuoden 2022 hyvinvointikertomus ja tulevien vuosien suunnitelma on
laadittu hyvinvointikoordinaattorin ja hyvinvointi- ja sivistysjohtajan
toimesta. Kommentteja on saatu hyvinvointitydryhmaita.

Lautakunnalle esitellddn vuoden 2022 hyvinvointikertomuksen vuosiraportti
ja suunnitelma vuosille 2023-2025.
Esittelija Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka
Paatésehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta
1. hyvéaksyy vuosiraportin 2022 ja suunnitelman vuosille 2023-2025
2. esittdd kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle vuosiraportin 2022 ja

suunnitelman vuosille 2023-2025 hyvaksymista.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.



