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JOUTSAN MISSIO JOUTSAN VISIO
Teemme tyota kuntalaisia varten. Elinvoimainen ja uudistuva
maaseutukunta.

Jarjestamme joutsalaisille hyvat palvelut
ja yrittdjille mahdollisuuden menestya.
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AVAINTAVOITTEET

AVAINTAVOITTEET 2021-22

JOHTAMINEN: Kunnan johtaminen
strategian mukaisesti, asioiden hyva
valmistelu, ldhijohtaminen ja
organisaation tehokas ja taloudellinen
toiminta seka hyva tyéhyvinvointi.
Onnistuneet rekrytoinnit.

TALOUS: Kunnan talouden hyva
hoitaminen, ylijadmainen tulos,
positiivisen talousarvion laatiminen

KUNNAN ULKOPUOLINEN TOIMINTA:
Kuntayhteistyo ja kunnan ulkopuolinen
edunvalvonta, kunnan ulkopuolisiin
toimielimiin osallistuminen

MITEN TAVOITTEISIIN PAASTAAN

Kuntastrategian toteuttaminen, avoin ja
keskusteleva valmistelu, johtoryhman
hyva yhteistyd. Tarkoituksenmukaiset
tyonkuvat koko organisaatiossa. Talous-
ja hallintojohtajan valinta, perehdytys ja
ohjaus.

Hyva talousarviovalmistelu valtuustolle,
toiminnan ja talouden seuranta seka
tarvittaessa muutokset, kunnan
omaisuudesta huolehtiminen

Kuntakokouksiin osallistuminen,
Luhanka-yhteistyo perusturvassa,
kunnanjohtajakokoksiin ja MYR:n
toimintaan osallistuminen,
Seututerveyskeskuksessa edunvalvonta

TAVOITTEIDEN MITTAUS

Paatosten peilaaminen kunnan
strategiaan, valmistelusta saatu palaute,
henkildstén hyva tyéhyvinvointi

Talousarvio22 (tavoitteena positiivinen)
ja tilinpaatos (tavoite vuonna 2021:
+500000€)

Osallistumisaktiivisuus
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ARVIOINTI

Oman toiminnan arviointi, palautteet,
henkilostokyselyt.
Rekrytointien onnistuminen.

Kunnanjohtajan rooli talousarvion
valmistelussa ja kunnan tuloksessa

Vaikuttavuus kunnan toimintaan




AVAINTAVOITTEET

AVAINTAVOITTEET 2021-22 MITEN TAVOITTEISIIN PAASTAAN TAVOITTEIDEN MITTAUS ARVIOINTI

KONSERNIJOHTAMINEN: kunnan
konserniyhtididen tehokas ja
taloudellinen toiminta

PERUSTURVA JA SOTE: Perusturvan
tarkoituksenmukaiset ja taloudelliset
palvelut ja hyvinvointialueeseen
valmistautuminen. Kunnan edunvalvonta
mm. Aster-hankkeessa.

RAKENTAMINEN: hammashoitola ja
keittio -hanke, SaKuKo-hankkeen
loppuunsaattaminen. Kunnan
edunvalvonta tie-asioissa

Konserniyhtioita johdetaan niin, etta
niiden palvelut ovat kuntalaisille
laadukkaat ja hinnaltaan kilpailukykyiset

poikkeamia kuntalaisten palveluissa

Palvelujen hinnat tilinpaatoksessa.
Palveluista saatu palaute.

Perusturvan palvelujen hintojen seuranta.
Palvelujen saatavuus on hyva.
Hyvinvointialueen edellyttamat
toimenpiteet ja kunnan edunvalvonta
hyvinvointialueeseen siirryttaessa.

Rakentamishankkeiden toteutus
valtuuston paatosten mukaisesti, oma
toimintani ohjausryhmien
puheenjohtajana. Lausunnot.

Hankeselvitykset ja ohjausryhman
toiminta

Konserniyhtididen positiivinen tulos, ei
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Tilinpaatos, palautteet

Tilinpaatos. Perusturvan kokoama
palaute.

Hankkeiden loppuselvitykset
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AVAINTAVOITTEET

AVAINTAVOITTEET 2021-22 MITEN TAVOITTEISIIN PAASTAAN TAVOITTEIDEN MITTAUS ARVIOINTI

TOIMINTAKULTTUURI: Ajantasainen Kunnanjohtaja pitaa Onko luottamushenkilGilla ollut Palaute, palautteet sometuksesta
tiedonvalitys luottamushenkildille, luottamushenkil6johdon ajan tasalla ajantasaista tietoa kadytettavissaan
Kuntalaisten ja vapaa-ajanasukkaiden vireilla olevista asioista, jarjestetaan (palaute), kyselyjen tulokset, osallistuvan
osallistumisen mahdollistaminen, avoin  tarvittaessa kyselyja kuntalaisille, budjetin paatokset, sometus seka
ja ajantasainen viestinta osallistuva budjetointi ja sen organisointi, aktiivisuus vapaa-ajanasukkaiden suuntaan
kunnanjohtajan some-tilin perustaminen (tiedotteet, tilaisuudet)

(Iahinna facebook), vapaa-
ajanasukastoiminta ja viestintad vapaa-
ajanasukkaille

ELINVOIMATYO: Nuoli-hanke Mahdollisten toimijoiden kontaktointi Oravakiven alueelle sijoittuvat yritykset, Raportit, arviointikeskustelu, tunnettavuus
elinkeinotyon painopistealue. Nuoli-hankkeessa, konsultin tyon kylatapahtumien maara,
Kuntamarkkinointiin osallistuminen ohjaaminen, kylakierrokset, yhteistyo kuntamarkkinointi

elinkeinokoordinaattorin kanssa
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ARVIOINTIA JA MUISTIINPANOJA




