
 
Tarkastuslautakunnan jäsenten työnjaosta päättäminen ja arviointisuunnitelman laatimisen 
käynnistäminen 
 
Tarkastuslautakunta 31.08.2021 § 31    
211/00.00.01/2021    
 
 
  

Tarkastuslautakunnasta on määräykset Kuntalain 121§:ssä. Pykälän 2 
mom 2 kohdan mukaan lautakunnalla on tärkeä tehtävä toiminnan 
tuloksellisuuden arvioinnissa. Lautakunnan on arvioitava, ovatko 
valtuuston tilikaudelle asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa 
ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla. 
 
Lautakunnan tehtävä on kiinnittää huomiota toiminnan, toimintatapojen 
sekä palvelujen järjestämisen tuloksellisuuteen ja 
tarkoituksenmukaisuuteen.Tarkastuslautakunta on kuntakonsernin 
poliittinen arvioija, ja se arvioi poliittisen ohjauksen toteutumista ja 
tuloksellisuutta, kun taas tilintarkastaja esittää tilintarkastuskertomuksessa 
arvionsa toiminnan oikeellisuudesta ja laillisuudesta (Harjula-Prättälä 
Kuntalaki- Tausta ja tulkinnat 2019).  
 
Lautakunnan arviointi kohdistuu siten koko kuntakonsernin toimintaan. 
Koska tehtävä on hyvin laaja, lienee mielekästä jakaa seuranta- ja 
arviointitehtävät jäsenien kesken. 
 
Toiminnallinen jakoperuste voisi olla esim.seuraava: 
- poliittinen päätöksenteko ja yleishallinto 
 
- perusturva 

 
- tekninen toimi 

 
- hyvinvointi- ja sivistys 

 
- talousasiat ja elinkeinotoimi 

 
- konserniyhteisöt, yhteistyökumppanit ja väestö 

 
 Kuntalain 121§:n 4 mom mukaan ”tarkastuslautakunta laatii  
 arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta        
 arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset”. On syytä pyrkiä
 etsimään edellisen lautakunnan arviointisuunnitelmat ja vuosittaiset
 työsuunnitelmat, tutustua niihin seuraavaan kokoukseen mennessä ja
 tällöin pyrkiä laatimaan suunnitelmat vuosiksi 2021 – 2025. 
 

 
    

 
Puheenjohtajan ehdotus 1. päätetään seuranta- ja arviointikohdejaosta   

2. päätetään jäsenten työnjaosta  seurannassa ja arvioinnissa 
3. päätetään käynnistää arviointisuunnitelman laatiminen 

 
 
Päätös Lautakunta päätti seuranta- ja arviointikohdejaosta ja jäsenten työnjaosta 

seurannassa ja arvioinnissa seuraavasti:     
- poliittinen päätöksenteko ja yleishallinto; Kalle Willman 



 
- perusturva; Liisa Temisevä 
- tekninen toimi; Juha Järvinen 
- hyvinvointi- ja sivistys; Marja Kallioinen 
- talousasiat ja elinkeinotoimi, väestö, työllisyys; Anna-Maija Nieminen 
- konserniyhteisöt, yhteistyökumppanit;  Eero Peltoniemi 

 
Vuoden 2021 osalta toteutetaan edellisen valtuustokauden 
tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelmaa ja lautakunta perehtyy 
tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen vuodelta 2020. 

 
  
 


