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Kunnanhallitus § 105 24.05.2021

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 24.05.2021 § 105

Paatdsehdotus Kokouskutsu on toimitettu toimielimen paatdksen mukaisesti toimielimen
jasenille ja muille paatdksessa mainituille, joten kokous todetaan
asianmukaisesti koollekutsutuksi, ja mikali enemman kuin puolet jasenista
on saapuvilla, mydskin paatdsvaltaiseksi.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 106 24.05.2021

Poytikirjan tarkastaminen

Kunnanhallitus 24.05.2021 § 106

Paatésehdotus Toimielin valitsee taman poytakirjan tarkastajiksi kaksi jasenta
keskuudestaan.

Paatos Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Keijo Suomalainen ja Jarmo Liukkonen
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Kunnanhallitus § 107 24.05.2021

Esityslistan hyvaksyminen

Kunnanhallitus 24.05.2021 § 107

Paatdsehdotus Kokouskutsun yhteydessa on toimitettu kokouksen esityslista liitteineen.
Joutsan kunnan hallintosaannén 129 § mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Joutsan kunnan hallintosaannén 130 §:n mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa. Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen
valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian paatdksellaan vain
perustellusta syysta.

Paatos Esityslista ja lisalista hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 108 24.05.2021

Sosiaalityontekijan virkanimikemuutos sosiaaliohjaajan virkanimikkeeksi

Kunnanhallitus 24.05.2021 § 108
86/01.01.00/2021

Asian valmistelija(t): <lisda fraasi tai kirjoita kasin>
Perusturvalautakunta 21.04.2021 § 25

Sosiaali- ja vammaispalveluiden yhdistyessa yhdeksi kokonaisuudeksi
henkildstérakennetta on muutettu vastaamaan tyotehtavia ja tehtavakuvat
ovat selkiytyneet.

Joutsan sosiaalipalveluissa on pilotoitu kahden sosiaalitydntekijan ja sosi-
aaliohjaajan henkiléstérakennetta ja malli on osoittautunut toimivaksi. Pilot-
tia on toteutettu yhteistydssa Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintoviraston
tarkastajien kanssa.

Sosiaalityontekijan virka on taytetty sosiaaliohjaan maaraaikaisella virka-
suhteella. Sosiaalitydntekijan virka tulee muuttaa sosiaaliohjaajan viraksi
1.9.2021 alkaen ja virka laitetaan hakuun. Uusi nimike on sosiaaliohjaaja.
Resurssivaraus on vuoden 2021 talousarviossa.

(Valmistelijat: johtava sosiaalityontekija Paivi Boualem, puh. 040 358 0009
ja perusturvajohtaja Anna-Maija Kaariainen, puh. 0400 641 105)

Perusturvajohtajan ehdotus:

Perusturvalautakunta hyvaksyy sosiaalityontekijan viran muuttamisen sosi-
aaliohjaajan viraksi ja esittda edelleen Joutsan kunnanhallituksen hyvak-
syttavaksi.

Paatds:
Perusturvajohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Merkitdan poytakirjaan, etta johtava sosiaalitydntekija Paivi Boualem oli
esittelemassa asiaa.

Kunnanhallitus 24.05.2021

Avi antaman kannanoton mukaan Joutsan kunnan sosiaalityontekijoiden
maaraa ei tulisi vahentaa, koska tilanne on muuttunut aikaisemmasta.
Mikali Joutsan kunta vastaa my6s Luhangan kunnan sosiaalityén
jarjestamisesta, lisdd se merkittavasti tydbmaaraa sosiaalityontekijoille
kuuluvien viranomaistehtavien osalta.

Esittelija Kunnanjohtaja Harri Nissinen
Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa, ettei sosiaalityontekijan virkanimikettd muuteta.

Paatods Kunnanjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 109 24.05.2021

Itd-Suomen paihdehuollon kuntayhtyman loppuselvityksen hyvaksyminen ja kuntayhtyman
purkautumisen loppuunsaattaminen

Kunnanhallitus 24.05.2021 § 109

73/00.04.02/2021

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Asian valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Antti-Pekka Hokkanen

[td&-Suomen paihdehuollon kuntayhtymaa ollaan purkamassa ja
purkusopimus on hyvaksytty kaikissa 36 jasenkunnassa vuonna 2019.
Yhtymavaltuusto ei kuitenkaan edennyt asiassa loppuselvityksen
laatimiseen, koska lokakuussa 2019 vuodenvaihteessa 2016-2017
kuntayhtymasta eronneet Lappeenranta, Joensuu ja Imatra lahestyivat
kuntayhtymaa vaatimalla itselleen peruspadoman palautusta. Tama
ldhestyminen kaynnisti hallintoriita-asian kuntayhtyman ja naiden kolmen
kunnan valilla. Hallintoriita-asiaan on nyt loppusyksysta 2020 Kotkan
Kouvolan, Kuopion ja Mikkelin jasenkuntien aloitteesta neuvoteltu
sovintoratkaisu, joka on kasitelty ja hyvaksytty kuntayhtyman valtuustossa
23.3.2021 (§ 7). Sovintoratkaisun keskeinen sisaltd on seuraava:

"Kuntayhtyman jaljella olevat varat jaetaan loppuselvityksen valmistumisen
ja kuntayhtyman purkautumisen jalkeen 36 jasenkunnalle seka kolmelle
hallintoriidan nostaneelle kunnalle samoin perustein kunkin kunnan
kuntayhtyman peruspaaomiensa suhteessa. Kuntayhtyma vastaa omista
oikeudenkayntikuluista ja hallintoriidan kaynnistaneet kunnat vastaavasti
omista.”

Kuntayhtyman valtuusto kasitteli loppuselvityksen, johon on sisallytetty
edelld mainittu sovintoratkaisu, kokouksessaan 23.3.2021 (§ 8) ja
kuntayhtyman hallitus paatti kokouksessaan 23.3.2021 (§ 14)
toimeenpanna valtuuston paatds. Jotta kuntayhtyman purku voidaan
saattaa paatdkseen, jokaisen jasenkunnan tulee kasitella ja hyvaksya
litteena oleva loppuselvitys.

Loppuselvitys nojautuu jasenkuntien jo aiemmin hyvaksymaan
purkusopimukseen ja selvityksessa todetaan, miten kuntayhtyman
purkautumisen jalkeiset tyét hoidetaan. Tassa tydssa Mantyharjun kunnalla
on keskeinen osuus. Loppuselvityksen liitteena on arvio jaettavissa
varoista, mikali kuntayhtyma saadaan purettua vuoden 2021 aikana, jolloin
viimeinen tilinpaatods voidaan hyvaksya alkuvuodesta 2022.

Loppuselvitysasiakirjat ovat esityslistan oheismateriaalina.

Kaikkia jasenkuntia pyydetaan kasittelemaan ja hyvaksymaan liitteena
oleva loppuselvitys 31.5.2021 mennessa.

Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd se hyvaksyy Ita-Suomen
paihdehuollon kuntayhtyman esittaman kuntayhtyman loppuselvityksen.

Kunnanjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 110 24.05.2021

Aloitteet 2020 tiedoksi

Kunnanhallitus 24.05.2021 § 110
56/00.02.00/2021

Asian valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Antti-Pekka Hokkanen
Kunnanhallitus 26.04.2021 § 88

Kuntalain 23 §:n mukaan kunnan asukkailla on oikeus tehda aloitteita
kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Aloitteen tekijalle on ilmoitettava
aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet. Lisaksi palvelun kayttajalla on
oikeus tehda aloitteita kyseistd kunnan palvelua koskevassa asiassa.

Valtuuston tietoon on saatettava vahintadan kerran vuodessa sen
toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta
suoritetut toimenpiteet.

Aloitteen esteettoman taajamaympariston kehittamiseksi
esteettomalle liikkumiselle seka kiinnostavien kdynti- ja
luontokohteiden ja palveluiden saavutettavuutta parantamiseksi ja
taajamien viihtyvyyden lisdaminen kukkaistutuksin.

Tekninen lautakunta on kasitellyt asiaa kokouksessa 25.2.2021 ja
paattanyt, ettd vuoden 2022 investointilistalle varataan maararaha, jolla
parannetaan Joutsan kirkonkylan taajaman viihtyvyytta. Leivonmaen
taajamaan toimenpiteita toteutetaan vuoden 2023 aikana. Puisto- ja
kadunkalusteiden ja istutusten yhteishinnaksi esitetdan korkeintaan
yhteensa 10 000 euroa.

Joutsan nuorisovaltuuston on jattanyt aloitteen 1000 €:n
avustusmaararahan varaamisesta joutsalaisten nuorten omien
hankkeiden toteuttamiseen.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta on 16.6.2020 mydntanyt
nuorisovaltuustolle kyseisen maararahan ja pyytaa vuosittain kayttékohteet
tiedoksi.

Aloite Oravakiven alueen kaavamuutoksen kdaynnistamiseksi ja
alueen kehittimiseen elinkeinotoimikunta tai vastaava
suunnitteluelin.

Elinkeinotoimikunta on kokouksessaan 17.8.2020 kasitellyt aloitetta ja
todennut, ettd mahdollinen kaavamuutos voisi olla perusteltua vasta kun
kiinnostunut toimija on 16ytynyt. Liséksi toimikunta on todennut, etta
nykyinen kaava mahdollistaa lahes kaiken.

Aloite linja-autoliikenteen toimivuuden parantamiseksi Leivonmaella.

Aloitteessa esitetdén, Leivonmaéelléa oleville linja-autopysékeille tulisi
katokset ja etté kaikki linja-autot pyséhtyisivét Leivonméella.
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§ 110 24.05.2021

Kunnanhallitus on kasitellyt aloitteen kokouksessaan 22.3.2021 ja
paattanyt, ettd Joutsan kunta saattaa ELY -keskukselle tiedoksi linja-
autopysakkien katosten tarpeen Leivonmaellad ja neuvotellaan linja-
autoyhtididen kanssa siita, etta linja-autovuorot pysahtyisivat Leivonmaella
tarvittaessa.

Aloite palkan takaisinperinnasta.

Kunnanhallitukselle 12.10.2020 jétetyssé kunnanhallitukselle
kuntalaisaloitteen, jossa pyydetddn kdynnistdmaan mahdollisesti vuonna
2019 perusteettomasti maksetun palkanosan takaisinperiminen, ja etté
kunnanhallitus aktivoisi perintédprosessin.

Kunnanhallitus on kasitellyt aloitteen 8.2.2021 ja merkinnyt sen tiedoksi ja
todennut, etta ei ole tarpeellista ryhtya toimenpiteisiin.

Muovin- ja kartonginkerayspiste Joutsan koulunmaelle

Jatteen kierrattaminen, kierrattamisen opettelu ja siihen opastaminen ovat
tarkeita asioita pienesta pitden. Me Joutsan yhtenaiskoulun
ymparistoraatilaiset olemme huolestuneita siita, etta koulullamme ei ole
muovin- eika kartonginkerayspistetta. Tahan toivomme muutosta.
Lajittelupisteita pitéisi olla jokaisessa rakennuksessa, vahintaankin pihalla
muiden jatesailididen yhteydessa. Lajittelun pitaisi tietysti koskea
oppilaiden lisaksi koko yhteisdssa tydskentelevaa henkilokuntaa.

Vihrea lippu — Ymparistoraati Vihrea lippu on kansainvalinen koulujen
ymparistokasvatusohjelma, johon osallistuvat koulut pyrkivat kansainvaliset
kriteerit tayttavaan ymparistokasvatustydohon. Joutsan yhtenaiskoulu jatkaa
kunnassamme vuodesta 2003 alkanutta Vihrean lipun toimintaa.
Koulumme pyrkii toimimaan opetuksessa ja arkikaytanteissa
ymparistoystavallisia asenteita painottaen ja kehittaen.

Suomen Ymparistdkasvatuksen Seuran SYKS:n myoéntama Vihrea lippu on
tunnustus suunnitelmallisesta ja tuloksekkaasta toiminnasta vuosittain
valittavan teeman parissa. Lipun kayttdoikeus saadaan vuodeksi
kerrallaan. Keskeisessa asemassa tyon etenemisessa ovat aktiivisesti
toimivat ymparistoraatilaiset. Raati koostuu syksylla valittavista ylaluokkien
oppilaista seka opettajaraadin jasenista. Raati kokoontuu keskimaarin
kerran kuukaudessa kartoittamaan, suunnittelemaan ja toteuttamaan
koulun kestavan kehityksen toimintaa, erilaisia tapahtumia ja tempauksia
koko koulun hyvaksi ja iloksi. Ymparistokasvatukselliset projektit ja teemat
ovat seka paikallisia etta valtakunnallisia ajankohtaisia aiheita.

Vihrean lipun toiminnan toivotaan osaltaan lisaavan kestavan kehityksen
tietoisuutta, koulun viihtyisyytta, yhteishenkea ja oppilaiden aktiivisuutta.
Lukuvuonna 2019 - 2020 koulumme Vihrean lipun teema on yhteinen
maapallomme.

Tekninen lautakunta on kasitellyt asiaa kokouksessa 25.3.2021 § 50 ja
paattanyt, etta Koulunmaelle hankitaan eri rakennuksiin
muovinkerayspisteita.

Muovinkerayksen tilannetta seurataan tulevaan kesaan tai syksyyn saakka,
jonka jalkeen tehdaan lopulliset paatokset siitd jatketaanko esityksen
mukaista toimintaa.
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§ 110 24.05.2021

Kuntaisaloite luonnonsuojelualueen perustamiseksi Haapasalo 172-
418-4-174 (7,65 ha) ja Vanha-Koskela 172-419-9-50 (2,49 ha)
Rutalahden Koskikaran kierroksen tuntumassa

Lea-Elina Nikkil& on tehnyt aloitteen selvittédg ELY-keskuksen kanssa
kahden kunnan omistaman pienialaisen metsélohkon myynnistd METSO -
ohjelman kaultta liitettdvéksi kansallispuistoon.

Tekninen lautakunta on kasitellyt asiaa kokouksessaan 10.12.2020 ja
paattanyt, ettd kunta selvittaa kiinteiston Vanha-Koskela 172-419-9-50
(maara-ala 2,49 ha) liittamistd METSO ohjelmaan.

Aloite poikkeusolojen valmiussuunnitelman pikaisesta
paivittamisesta

Joutsan kuntaan on toimitettu 20.4.2020 kuntalaisaloite.fi -palvelun kautta
aloite poikkeusolojen valmiussuunnitelman pikaisesta péivittdmisesta
Joutsan kunnassa. Aloitteessa todetaan, ettd Valmiuslain 12§:n
Varautumisvelvollisuus mukaan ’kuntien tulee valmiussuunnitelmin ja
poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukéteisvalmisteluin seké muilla
toimenpiteilléd varmistaa tehtédviensé mahdollisimman hyvé hoitaminen my6s
poikkeusoloissa.”  Llséksi  aloitteessa  todetaan, ettd  kunnan
valmiussuunnitelmat tulee tarkistaa tarvittaessa tai véhintdén kerran
valtuustokaudessa. Vastuu tarkistamispéétbksen tekemisestd on
kunnanhallituksella ja toteuttamisesta kunnanjohtajalla.

Kunnanhallitus on kasitellyt asian ja todennut, ettd kunnassa on kaynnissa
hallintokunnittain valmiussuunnitelman tarkastaminen. Perusturvan osalta
valmiussuunnitelman muutokset ovat hyvaksytty 29.4.2020
perusturvalautakunnassa ja sivistystoimen osalta valmiussuunnitelmaa on
tarkastettu maaliskuussa 2020. Muiden osalta valmiussunnitelmaa ei ole
paivitetty. Valmiussuunnitelman kokonaistarkastelu siirtyy syksylle 2021.
Kunnanhallitus esittda valtuustolle tiedoksi vuonna 2020 saapuneet
aloitteet ja niiden perusteella suoritetut toimenpiteen seka ehdottaa
valtuustolle ettd aloitteet ovat Joutsan kunnan osalta kasitelty.

Aloite Monimuotoisuutta kunnan metsanhoitoon

Aloitteessa ehdotetaan, ettd kuntaan valmistellaan oma metséstrategia,
Jjossa kunnan metsdomaisuus jaetaan sen arvojen mukaan
taajamametsiin, virkistysalueisiin, luontoarvoltaan merkittaviin alueisiin ja
talousmetsiin. Eri metsétyyppien hoitosuunnitelmat valmistellaan
asiantuntijaryhmén toimesta kuntalaiset osallistaen.

Tekninen lautakunta on kasitellyt aloitteen 18.3.2021 ja paattanyt, etta
kuntalaisia tullaan osallistamaan taajamametsasuunnitelman 2027-2036
laatimisen yhteydessa.

Metsataloussuunnitelman vuosille 2022 — 2031 laadinta aloitetaan kuluvan
vuoden aikana ja sitd ennen lautakunta ottaa kantaa kunnan
puunmyyntimaaraan. Uudessa suunnitelmassa metsat jaetaan
talousmetsiin, virkistysmetsiin ja mahdollisesti suojeltaviin alueisiin,
luokitetaan metsanhoitoalueet ja paatetdan metsanhoitomenetelmat.
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§ 110 24.05.2021

Aloite hallintosaannon taydentamisesta

Joutsan kuntaan on toimitettu 4.12.2020 kuntalaisaloite.fi -palvelun
kautta aloite Joutsan kunnan hallinfoséénnén tdydentédmisesté siten, etté
kansalaisten yhdenvertaisuus toteutuu. Aloitteessa esitetdén, etta
Joutsan hallintosdénnén 32§ Haettavaksi julistaminen tdydennetdan
maininnalla: Tydsopimussuhteiseen toimeen toistaiseksi tai vdhintéén
kuudeksi kuukaudeksi otettaessa toimi on julistettava haettavaksi.

Kunnanhallitus on kasitellyt aloitteen ja paattanyt, etta aloitteen sisaltod
huomioidaan hallintosdannon paivittdmisen yhteydessa.

Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle tiedoksi vuonna 2020 saapuneet
aloitteet ja niiden perusteella suoritetut toimenpiteen seka ehdottaa
valtuustolle etta aloitteet ovat Joutsan kunnan osalta kasitelty.

Kunnanjohtajan muutettu ehdotus:

1. Kunnanhallitus esittaa valtuustolle tiedoksi vuonna 2020 saapuneet
aloitteet ja niiden perusteella suoritetut toimenpiteen seka ehdottaa
valtuustolle etta aloitteet ovat Joutsan kunnan osalta kasitelty.

2. Oravakiven alueen kaavamuutosta koskevaa aloitetta kasitellaan 14.6
olevassa kunnanhallituksessa.

Kunnanjohtajan muutettu ehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 111 24.05.2021

Tilintarkastajan seloste 1.1.2020-31.12.2020
Kunnanhallitus 24.05.2021 § 111
83/02.04.01/2021

Asian valmistelija(t): Talous- ja hallintojohtaja Antti-Pekka Hokkanen, puh. 040 358
0007

Tilintarkastaja Mika Mikkonen on antanut tilintarkastajan selosteen
hallinnon ja talouden tarkastuksesta vuodesta 2020.

Esittelija

Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee tilintarkastajan selosteen tiedoksi.

Paatos Kunnanjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 112 24.05.2021

Hyvinvointikyselyn tulokset

Kunnanhallitus 24.05.2021 § 112

55/00.01.02/2021

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Asian valmistelija: Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka, puh. 040 533 5619

Joutsan kunnan hyvinvointitydryhma paatti kokouksessaan 25.3. toteuttaa
kuntalaisille hyvinvointikyselyn, jossa kartoitetaan asukkaiden kokemuksia
omasta hyvinvoinnistaan seka siihen vaikuttavista tekijodista. Kysely
toteutettiin verkkokyselyna ajalla 19.4.-9.5.2021. My0s paperikyselyyn oli
mahdollista vastata.

Vastauksia kyselyyn saatiin kaikkiaan 172 kappaletta. Kyselyyn
vastanneiden ja yhteystietonsa jattaneiden kesken arvottiin viisi
tuotepalkintoa tai lahjakorttia paikallisissa yrityksissa kaytettaviksi.

Kyselyssa nousi esille mm. kokemus osallisuudesta, palvelujen
saavutettavuus ja palvelujen saatavuuden merkitys. Avoimissa
vastauksissa tuli myos kehittamisideoita. Kyselyn tuloksia kannattaa
hyodyntaa kuntalaispalautteena mm. kunnan palvelujen mitoittamisessa
seka toimenpiteiden suuntaamisessa. Kyselyn tulokset antavat myds
suuntaa tulevan hyvinvointisuunnitelman laatimiseen.

Kyselyn tulokset esitelladn koosteena kokouksessa.Tuloksia on syyta
kasitelld myds muissa luottamuselimissa ja niista tiedotetaan myds kunnan
viestinnan kautta.

Kyselyn kooste on esityslistan liitteena.

Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Kunnanhallitus merkitsee hyvinvointikyselyn tulokset tiedoksi ja asia
siirretdan lautakuntien jatkokasittelyyn osana uuden valtuustokauden

hyvinvointisuunnitelman laatimistyota.

Kunnanjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
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Henkiloston palkitseminen korona-ajan tyosta

Kunnanhallitus 24.05.2021 § 113

59/01.02.03/2021

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Asian valmistelija(t): Talous- ja hallintojohtaja Antti-Pekka Hokkanen, puh. 040 358
0007

Kuntaa on l[ahestytty  paikallisneuvottelupyynnéllda  korona-ajan
korvauksesta. Perusteluina on ollut poikkeuksellinen ja haastava
toimintaymparisto, joka on kuormittanut henkilékuntaa.
Koronaviruspandemia on vaikuttanut suuresti koko kunnan toimintaan ja
muuttanut tydskentelyolosuhteita ja tydn vaatimuksia hyvin nopeasti
henkiléston osalta.

On toivottu, ettd tyOnantaja muistaisi tydntekijoitd poikkeuksellisessa
tilanteessa. TyOnantajan edustaja ja sopijajarjestd ovat sopineet, etta
neuvotteluihin otetaan kaikki sopijajarjestéot mukaan, ettd taataan
henkilostolle tasavertainen kohtelu.

KVTES Il luku 14 § 2 mom. mukaan kertapalkkion maksamisperusteet on
tarkoituksenmukaista selvittdd yhteisesti henkildstén kanssa, jos niita
kaytetaan yleisesti. Mahdollisessa palkitsemisessa on syyta ottaa huomioon
mm. taloudellinen tilanne, tosiasialliset paikalliset perusteet palkitsemiseen
seka palkitsemisen kokonaisuus koko henkildston nakdkulmasta. Tiukasta
taloustilanteesta huolimatta kunta nakee, ettd tyontekij6itd olisi syyta
huomioida ja palkita hyvin tehdysta tyosta kertakorvauksena maksettavalla
koronapalkkiolla. Korvauksen mydntaminen on tydnantajalle vapaaehtoista,
mutta tukisi Joutsan nykyista kuntastrategiaa, jossa yhtena tavoitteena on
henkildston hyvinvoinnin edistaminen.

Asiassa on neuvoteltu tydnantajan ja sopijajarjestdjen edustajien kesken.
Neuvottelun tuloksena esitys on kunnan tydntekijalle ePassiin ladattava 100
euron summa, jonka ehtona olisi, ettd tyontekijalld tulee olla yli 6kk
yhdenjaksoinen tydsuhde Joutsan kuntaan paatdspaivasta laskettuna edun
saamiseksi. Korvauksena tarkoituksena on henkildston jaksamisen
tukeminen tyohyvinvoinnin edistamisellda ja ePassi toimii kulttuuri- ja
liikuntasetelina.

Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Kunnanhallitus paattaa henkildkunnalle kertakorvauksena 100 euroa
ePassiin, jonka ehtona on, etta tyontekijalle tulee olla yli 6kk
yhdenjaksoinen tydsuhde Joutsan kuntaan paatospaivasta laskettuna
edun saamiseksi.

Niilo Peltonen, Keijo Suomalainen, Harri Nissinen ja Antti-Pekka Hokkanen
poistuivat esteellisind asian kasittelyn ajaksi.

Esteellisyysperuste hallintolain 28 §:n 3 momentti.

Puheenjohtajana toimi kunnanhallituksen varapuheenjohtaja liris Imonen

Puheenjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
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Kokousasia tarkastetaan seuraavassa kokouksessa.

Kunnanhallitus tarkastaa kunnanhallituksen 10.5.2021 § 98 paatdksen.

Hyvaksyttiin kunnanhallituksen 10.5.2021 § 98 paatés.
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Hallintosaannon paivittaminen
Perusturvalautakunta 04.11.2020 § 82

Joutsan kunnan voimassaoleva hallintosdanté on hyvaksytty Joutsan val-
tuustossa 9.9.2019. Valtuusto paivitti hallintosaantéa 26.10.2020.

Perusturvan organisaatiossa on pilotoitu 11.5.2020 - 31.12.2020 sosiaali-
ja vammaispalvelua, jolloin esimiestehtavat on jarjestelty uudelleen. Pilo-
tointi on osoittanut esimiestehtavien jarjestelyn toimivaksi. Hallintosaanté
on tarkastettava perusturvan osalta 1.1.2021 alkaen. AVI on tietoinen muu-
toksista ja pilotoinnista.

Hallintosdanndn uudistamisessa on huomioitu erityispalvelujen esimiehen
nimekkeen muutos. Avoimena oleva sosiaalityontekijan virka tullaan taytta-
maan maara-aikaisella sosiaaliohjaajalla 1.12.2020 - 31.10.2021 valiseksi
ajaksi. Tarkoitus on pilotoida kahden sosiaalitydntekijan, palveluohjaajan ja
sosiaaliohjaajan mallia.

Perusturvan johtoryhma on valmistellut hallintosaantéon tarvittavat muu-
tosesitykset. Muutokset ovat nahtavissa hallintosdannon luonnosliitteessa
perusturvan osalta. Viranhaltijoiden ratkaisuvalta on paivitettyna hallinto-
sdannon toimivaltataulukossa.

Hallintosdannon luonnos on esityslistan liitteena.

(Valmistelija johtava sosiaalityontekija Paivi Boualem, puh. 040 358 009,
perusturvajohtaja Anna-Maija K&aridinen, puh. 0400 641 105)

Perusturvajohtajan ehdotus:

Perusturvalautakunta esittda kunnanhallitukselle / valtuustolle, ettd se hy-
vaksyy liitteen mukaiset muutokset hallintosdanté6n. Muutokset astuvat
voimaan 1.1.2021

Paatds:
Perusturvajohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Johtava sosiaalityontekija Paivi Boualem oli esitteleméassa asiaa.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 27.04.2021 § 33

Valtioneuvosto antoi 15.10.2020 eduskunnalle hallituksen esityksen, jolla
oppivelvollisuutta jatketaan 18 ikavuoteen asti. Tasavallan presidentti vah-
visti oppivelvollisuuslain 30.12.2020. Laajennettu oppivelvollisuus astuu
voimaan vuonna 2021.

Oppivelvollisuuslakia sovelletaan ensimmaisen kerran niihin oppivelvolli-
siin, jotka kevaalla ovat perusopetuksen 9. luokalla (paaosin vuonna 2005
syntyneet). Jatkossa oppivelvollisuus paattyy, kun nuori tayttda 18 vuotta
tai kun han tatad ennen suorittaa toisen asteen tutkinnon (ylioppilastutkinto
tai ammatillinen tutkinto).



JOUTSAN KUNTA

Tekninen lautakunta
Kunnanhallitus

POYTAKIRJA 11/2021 17
§74 12.05.2021
§ 114 24.05.2021

Oppivelvollisuusian nostaminen 18 vuoteen ja oppivelvollisuuden laajenta-
minen toiselle asteelle edellyttdd sen varmistamista, etta kaikilla perusope-
tuksen paattavilla on toisen asteen opinnoissa tarvittavat tiedot, taidot ja
osaaminen. Perusopetuksen jarjestdjan osalta tdma tarkoittaa, etta
1.1.2021 tulee voimaan oppivelvollisen nuoren jatko-opintoihin hakeutu-
misvelvollisuutta koskeva ohjaus- ja valvontavastuu. 1.8.2021 alkaen tulee
voimaan tehostettu henkilékohtainen oppilaanohjaus perusopetuksessa,
mitd koskeva paivitys perusopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin
tehdaan kevaan 2021 aikana.

Uuteen lainsdadantoon sisaltyy velvoitteita ja tehtavia, joita ei ole saadetty
tietyn viranhaltijan tai toimielimen tehtavaksi. Kuntien, opetuksen ja koulu-

tuksen jarjestajien on otettava uusien velvoitteiden ja tehtavien ratkaisuval-
taa koskevat maaraykset hallintosaantéihin.

Opiskelijalle maksuttomia ovat edelleenkin opetus ja paivittainen ruokailu
jonka lisaksi jatkossa myds opetuksessa tarvittavat oppikirjat ja muut mate-
riaalit, opetuksessa tarvittavat tydvalineet, -asut ja -aineet, lukion oppimaa-
ran paatteeksi suoritettavan ylioppilastutkinnon suorittamiseksi edellytetta-
vat 5 koetta seka niiden osalta hylattyjen kokeiden uusiminen, vahintaan
seitseman kilometrin pituiset koulumatkat seka joissakin erityistapauksissa
myds majoitus- ja matkakustannukset. Joutsan kunnassa on aiemmalla
lautakunnan paatdksella (sivistyslautakunta 14.02.2017 § 11) paatetty
lukiolaisten kuljetuksista sekd mahdollisuudesta Kelan kulloinkin maaritta-
man kilometrikorvauksen perusteella maksettavaan saattokorvaukseen,
mikali muita vaihtoehtoja kulkemiseen ei ole.

Toisen asteen koulutuksen maksuttomuuden toteutuessa koulumatkatu-
keen oikeuttavan koulumatkan raja lasketaan 10 kilometrista 7 kilometriin.
Lisdksi luovutaan 54 euron kuukausittaisia vahimmaismatkakustannuksia
koskevasta rajasta. Toisen asteen opiskelijoiden maksuttomat koulumatkat
korvataan jatkossakin Kansaneldkelaitoksen maksaman koulumatkatuen
kautta. Kunta tai koulutuksen jarjestaja ei ole velvollinen jarjestdmaan toi-
sen asteen koulutuksessa oleville oppivelvollisille koulukuljetusta.
Koulutuksen jarjestaja voi kuitenkin vapaaehtoisesti jarjestaa opiskelijoille
mahdollisuuden koulukuljetukseen.

Perusopetuksen, lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen jarjestgjilla
seka muilla oppivelvollisuuskoulutusta jarjestavilla seka viimesijassa asuin-
kunnalla on velvollisuus ohjata ja valvoa oppivelvollisuuden suorittamista.
Nain voidaan varmistaa, etta opiskelijaa voidaan tukea ja ohjata riittavasti
koko opiskelun ajan. Perusopetuksen paattymisen jalkeen vastuu oppivel-
vollisuuden suorittamisen ohjauksesta, tuesta ja valvonnasta on perusope-
tuksen jarjestajalla siihen asti, kunnes oppivelvollinen aloittaa opinnot pe-
rusopetuksen jalkeisessa koulutuksessa. Oppivelvollisen nuoren huoltajan
tai muun laillisen edustajan tulee huolehtia siitd, ettd nuori suorittaa oppi-
velvollisuuden (OVL 9 §). Jos huoltaja tahallaan tai térkeasta huolimatto-
muudesta laiminlyd taman velvollisuuden, hanet voidaan tuomita sakkoran-
gaistukseen (OVL 22 §).

Perusopetuksen jarjestajan tehtavana on ohjaussuunnitelman mukaisesti
saattaa oppilaat toiselle asteelle. Jos joku perusopetuksen paattava jaa il-
man opiskelupaikkaa, perusopetuksen jarjestaja on velvollinen ilmoitta-
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maan tasta oppilaan asuinkunnalle, joka ottaa kopin nuoresta. Kun opiske-
lija aloittaa toisen asteen koulutuksessa, vastuu opiskelijan ohjauksesta,
tuesta ja valvonnasta siirtyy talle, esimerkiksi lukiokoulutuksen tai ammatil-
lisen koulutuksen jarjestajalle. Jos opiskelija haluaa vaihtaa oppilaitoksesta
tai alalta toiselle, koulutuksen jarjestajat ohjaavat ja tukevat opiskelijaa sii-
hen saakka, kunnes opiskelijalla on uusi opiskelupaikka.

Asuinkunnan tehtdvana on perusopetuksen jarjestajan tekeman ilmoituk-
sen perusteella selvittda niiden perusopetuksen kevaalla paattaneiden
nuorten tilanne, jotka viela syksylla ovat ilman opiskelupaikkaa. Nuoret
saavat ohjausta toisen asteen koulutukseen hakeutumiseksi. Tarvittaessa
nuoria ohjataan myos hakeutumaan muiden palveluiden, kuten terveys- ja
sosiaalipalveluiden seka kuntoutuspalveluiden piiriin. Jos soveltuvaa opis-
kelupaikkaa ei ohjauksesta ja yhteistydsta huolimatta |6ydy ja nuori arvioi-
daan koulukuntoiseksi, kunnalla on velvollisuus osoittaa oppivelvolliselle
opiskelupaikka soveltuvassa nivelvaiheen koulutuksessa. Asuinkunnan
tehtavana on vastaavalla tavalla koulutuksen jarjestajan tekeman ilmoituk-
sen perusteella ohjata myds niitd oppivelvollisia, jotka ovat keskeyttaneet
toisen asteen opintonsa ja joilla ei ole uutta opiskelupaikkaa.

Velvollisuus ohjata ja valvoa oppivelvollisen hakeutumista perusopetuksen
jalkeiseen koulutukseen perusopetuksen 9. luokalla on perusopetuksen
jarjestajalla. Jos oppivelvollinen ei saa opiskelupaikkaa yhteishaussa, pe-
rusopetuksen jarjestaja jatkaa myds kevatlukukauden koulutyén paatyttya
ohjausta, jotta oppivelvollinen voisi voi hakea opiskelupaikkaa yhteishaun
jalkeisessa jatkuvassa haussa. Jos oppivelvollinen nuori vield kesan jal-
keen on ilman opiskelupaikkaa tai keskeyttaa aloittamansa opinnot, val-
vontavastuu siirtyy perusopetuksen tai koulutuksen jarjestajan ilmoituksen
perusteella nuoren asuinkunnalle

Oppivelvollisuus paattyy, kun opiskelija tayttaa 18 vuotta tai kun han tata
ennen suorittaa toisen asteen tutkinnon (ylioppilastutkinto tai ammatillinen
tutkinto) tai vastaavan ulkomaisen koulutuksen. Anomuksesta opintojen
maksuttomuuteen voi hakea jatkoaikaa sen vuoden loppuun saakka, kun
oppivelvollinen on tayttanyt 20 vuotta. Tama saattaa tulla kyseeseen esi-
merkiksi kaksoistutkintoa suoritettaessa tai lukion suorittamisessa neljassa
vuodessa.

Lisatietoa mm. opetus- ja kulttuuriministerion kysymyspalstalta osoitteessa
https://minedu.fi/lkysymyksia-ja-vastauksia-oppivelvollisuudesta.

Esityslistan liitteena hallintosdanndn toimivaltataulukko, johon merkitty op-
pivelvollisuuslain mukaiset lisaykset viranhaltijoiden paatésvaltaan.

(Asian valmistelija hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Mika Sirkka p. 040 533
5619)

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan ehdotus:

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta

1. merkitsee oppivelvollisuuden laajentamiseen liittyvat asiat tiedoksi.

2. esittda kunnanhallitukselle / valtuustolle, ettd se hyvaksyy
hallintosdannon toimivaltataulukkoon oppivelvollisuuslakiin liittyvat
tarkennukset paatdsvallasta.

Paatos:
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Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Tekninen lautakunta 12.05.2021 § 74
Asian valmistelija: Tekninen johtaja Juha-Matti Naykki, puh. 0400 646 848

Joutsan kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamista seka paatdksenteko-
ja kokousmenettelya ohjaa hallintosdanté ja toimivaltataulukko.

Hallintosdanndn ja toimivaltataulukon muutoksen taustalla on
paatdksenteon selkeyttdminen ja epavarmuustekijéiden poistaminen.

Lautakunnassa esilla olevat muutosehdotukset kohdistuvat seka
hallintosaantoon etta toimivaltataulukkoon.

Hallintosadnnossa kerrotaan siitd kenen tehtaviin kuuluu kiintean
omaisuuden vuokralle antaminen. Talla hetkella vuokralle antamisesta
mainitaan seka kunnanhallituksen tehtavissa kuin myos teknisen
lautakunnan tehtavissa.

Toimivaltataulukkoon tulee ehdotuksena muutamia muutoksia.
Toimivaltaan, maankayttoon ja kiinteistonmuodostukseen tarkennuksia.
Toimivaltaan, maanvuokra- ja kiinteisténvuokrasopimuksiin ehdotetaan
muutettavan aiemmasta. Lisaksi tarkennetaan kiinteistéjen myynnin
toimivaltaa. Lisaksi on tarkoitus tehdad muutamia pienia tarkennuksia.

Esittelija Tekninen johtaja Juha-Matti Naykki

Paatdsehdotus Tekninen lautakunta hyvaksyy ehdotetut hallintosaannon ja
toimivaltataulukon muutokset ja esittaa niité edelleen hyvaksyttavaksi
kunnanhallitukselle.

Lisaksi tekninen lautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle, etta se poistaa
paallekaisyyden hallintosdanndn Luvun 5 - §21 — kohta 3
kunnanhallituksen tehtavista.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 24.05.2021 § 114
51/00.01.01/2021

Asian valmistelija(t): Talous- ja hallintojohtaja Antti-Pekka Hokkanen, puh. 040 358
0007

Joutsan voimassa oleva hallintosaantd on hyvaksytty kunnan valtuustossa
15.5.2017 ja hallintosaantéa on paivitetty edellisen kerran 9.9.2019, seka
tehty 26.10.2020 tarkastus tartuntatautilain 58 §:n paatdsvallasta.
Hallintosdannélla valtuusto maarittelee oman asemansa kunnan
paatdsvallan kayttajana, paattda toimielinten ja viranhaltijoiden valisesta
tyon jaosta ja ratkaisee annetaanko kunnan viranomaiselle valta
paatoksellaan siirtda toimivaltaansa edelleen. Kunnan hallinnossa on
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noudatettava hallintosdannén maarayksia. Hallintosdantd sitoo myds
valtuustoa: se ei voi poiketa hallintosdannén maarayksista muuten kuin
muuttamalla sita.

Hallintosdanndn muutoksia on kasitelty lautakunnissa. Tekninen lautakunta
on Kkasitellyt hallintosddnnén muutokset 12.5.2021, hyvinvointi- ja
sivistyslautakunta  27.4.2021 ja perusturvalautakunta 4.11.2020.
Tarkennuksia on tehty muun muassa toimivallan osalta, sahkdisten
kokouksen jarjestamisen taydentamista, seka valtuuston puheenjohtajan ja
kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtaviin. Lisaksi pienia teknisia
tarkastuksia.

Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Kunnanhallitus esittda valtuustolle seuraavaa:

1. hyvaksyy liitteen mukaisen hallintosdannon seuraavin teknisin
korjauksin: toimivaltataulukosta poistetaan sanat mahdollisesti teknisen
toimen osalta.

2. Hallintosdannén muutokset astuvat voimaan 1.8.2021 lukien.

Maija Salonen esitti kunnanjohtajan ehdotuksen hyvaksymista seuraavalla
muutoksella:

valtuuston puheenjohtajan tehtavia tdydennetdan seuraavasti:

4. seuraa kunnan kehitysta ja tekee sita koskevia aloitteita

5. edistaa valtuuston ja kunnan muiden toimielinten yhteistoimintaa.

Lea Elina Nikkila kannatti esitysta.

Maija Salosen esitys hyvaksyttiin.
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limoitusasiat

Kunnanhallitus 24.05.2021 § 115
Poikkeusolojen johtoryhma on paattanyt koronarajoituksien purkamisesta.
Tiedotus kootaan kunnan kotisivuille.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Muut asiat

Kunnanhallitus 24.05.2021 § 116
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Tyopaallikon tehtavanimikkeen muutos rakennuspaallikoksi

Kunnanhallitus 24.05.2021 § 117

97/01.01.00/2021

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Asian valmistelija(t): Juha-Matti Naykki, tekninen johtaja, puh 0400 646848.

Joutsan kunnan teknisen- ja ymparistdosaston tyopaallikké on
itisanoutunut  18.05.2021 tehdylld ilmoituksella. Tyo6paallikkd on
irtisanoutunut niin, etta tydsuhde paattyy 30.06.2021.

Joutsan  kunnan teknisen- ja  ymparistoosaston  tyopaallikkon
vastuualueeseen kuuluu kiinteistdjen hoito ja kunnossapito, infrapalvelut,
tiestdn kunnossapito, ymparistotekniikka ja kunnossapito ja huoltoryhman
esimiehena toimiminen.

Joutsan kunnalla teknisen osaston budjetista suuri osa tulee kiinteistdihin
sidotuista  kustannuksista. Lisaksi Joutsan kunnalla on paljon
rakennushankkeita, joissa rakennustekniikan tuotantopuolen osaamisesta
on apua. Tydpaallikon tehtavanimikkeen muutos rakennuspaallikdksi tuo
selkedmmin esiin uuden tehtdvan painotuksen.

Rakennuspaallikdn tehtaviin sisallytetaan entista selkeammin
kiinteistbomaisuuden rakentamis- ja vyllapitotehtavia, Joutsan kunnan
rakennushankkeiden valmistelua ja valvontaa, toimintaa kunnan omissa
hankkeissa tydmaavalvojana, pienien hankkeiden suunnitteluty6t,
hankintatehtavia ja teknisia asiantuntijatehtavia. Rakennuspaallikké toimii
myds turvallisuuskoordinaattorina. Rakennuspaallikdn tulee myds entiseen
tapaan vastata infra- ja kunnossapitotehtavista ja niihin liittyvistd hankkeista.
Lisaksi rakennuspaallikko toimii huoltoryhman esimiehena.

Kunnanjohtaja Harri Nissinen

Kunnanhallitus paattaa muuttaa tyépaallikon tehtavanimikkeen
rakennuspaallikdksi. Kunnanhallitus asettaa rakennuspaallikdn toimen
julkiseen hakuun.

liris lmonen esitti, etta asia palautetaan takaisin valmisteluun ja teknisen
sektorin tulevaisuuden muutoksista pidetdan erillinen seminaari, jossa
huomioidaan henkiléstomitoituksesta tehty raportti.

Petteri Oksanen kannatti esitysta.

Puheenjohtaja totesi, ettd on suoritettava danestys, siten, etta ne jotka
kannattavat kunnanjohtajan ehdotusta, aanestavat JAA ja ne jotka
kannattavat liris llmosen esitys aanestavat El.

Aanestyksesséa annettiin 6 JAA-aanté ja 3 El-danta.

Puheenjohtaja totesi, ettd kunnanjohtajan esitys on tullut
kunnanhallituksen paatdokseksi.

Aanestysluettelo on péytakirjan liitteena nro 1.
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liris Imonen kertoi jattavansa asiasta eriavan mielipiteen.
Eriava mielipide on pdytakirjan liitteena nro 2.
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§ 118 24.05.2021

Henkilokohtaiset lisat / myontamisperusteet

Kunnanhallitus 24.05.2021 § 118

93/01.02.00/2021

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Asian valmistelija(t): Talous- ja hallintojohtaja Antti-Pekka Hokkanen, puh. 040 358
0007

KVTES:n § 6:n mukaan palkkausjarjestelman tavoitteena on edistaa kuntien
ja kuntayhtymien toiminnan tuloksellisuutta, motivoida henkildéstéa hyviin
tydsuorituksiin - ja  varmistaa  kunta-alan  palkkojen kilpailukyky.
Palkkausjarjestelma tukee toimintastrategiaa, vaikuttaa myonteisesti
organisaation tavoitteisiin ja on kiinted osa johtamista. KVTES:n § 11
maarittelee henkilékohtaisen lisin maksamiseen liittyvat edellytykset ja
toimintatavat.

Viranhaltijalle tai tyOntekijalle voidaan maksaa varsinaiseen palkkaan
kuuluvaa euromaaraista henkildkohtaista lisaa, josta paattaa toimivaltainen
viranomainen. Henkilokohtaista lisda ei makseta tehtavista, vaan tyontekijan
henkildkohtaisten ominaisuuksien, tydsuorituksen, kykyjen ja taitojen
perusteella. Henkilokohtainen lisd mydnnetaan paasaantoisesti toistaiseksi,
mutta myods maaraaikainen lisd on mahdollinen. Lisdn poistaminen tai
alentaminen on mahdollista vain tietyissa tilanteissa. Henkilokohtaista lisaa
voidaan alentaa vain silloin, kun kysymyksessa on tehtavien olennaisesta
muuttumisesta aiheutuva palkkausperusteiden uudelleen arviointi tai
viranhaltijasta/tyontekijasta itsestaan johtuva tyosuorituksen huomattava
huonontuminen.

Henkildkohtainen lisd maksetaan padsaantoisesti viranhaltijan tai
tyontekijan tyodsuorituksen arvioinnin perusteella. Henkildkohtaisia lisia
maksettaessa on eri viranhaltija- ja tyOntekijaryhmia kohdeltava
tasapuolisesti.

Henkilokohtaisen lisdn maksamisperusteet ja tydsuorituksen arvioinnin
perusteet on neuvoteltu paikallisesti paasopijajarjestdjen edustajien kanssa.

Kunnanjohtaja Harri Nissinen
Kunnanhallitus hyvaksyy henkildkohtaisen lisdn arviointiperusteet.
Kunnanjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Poytakirjan liitteena nro 3 on henkilokohtaisen lisan myontamisperusteet ja
litteena nro 4 on henkilokohtaisen lisan arviointitaulukko.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 105, § 108, § 113, § 117, § 118

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen
ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittémasti vaikuttaa (asianosainen) seka

- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Joutsan kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettiessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
kolmantena paivana viestin [&hettdmisesta. Kaytettaessa todisteellista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon sina paivana, jona paatds on
luovutettu asianosaiselle tai hanen lailliselle edustajalleen. Postitse saantitodistusta
vastaan lahetetysta asiakirjasta katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
saantitodistuksen osoittamana aikana.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen
jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Joutsan Kunnanhallitus

Postiosoite: PL 20, 19651 Joutsa

Kayntiosoite: Joutsan kunnan asiointipiste, Lansitie 5, 19650 Joutsa
Sahkoépostiosoite: kijaamo@joutsa.fi

Puhelinnumero: 040 0454 044 (vaihde)

Joutsan asiointipisteen aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-11 ja 12-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
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Poytakirja

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- paatds, johon haetaan oikaisua

- miten paatodsta halutaan oikaistavaksi

- milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena
viestind, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds séhkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjanotteita ja liitteita voi pyytaa Joutsan kunnan
kirjaamosta.

Postiosoite: Joutsan kunnan kirjaamo, PL 20, 19650 Joutsa
Sahkopostiosoite: kijaamo@joutsa.fi
Puhelinnumero: 040 0454 044 (vaihde)
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 106, § 107, § 109, § 110, § 111, § 112, § 114, §
115, § 116

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



